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Abstract: This study aimed to clarify the legal provisions related to the death of a partner in commercial companies regulated by Decree-Law No. 

(42) of 2021 concerning Palestinian companies. The study addressed the impact of a partner’s death in both general partnerships and limited 

partnerships, as well as clarified the consequences of the deceased partner’s heirs joining the company as successors. It also outlined the main practical 

procedures required for the heirs to join the company and the mechanism for compensating them if they do not join. Additionally, the study examined 

the effect of a partner’s death in capital companies, as well as in limited liability companies, which combine features of both partnerships and capital 

companies-highlighting the importance of the study. Methodology: The descriptive analytical approach was adopted by addressing and analyzing 

the most prominent legal articles related to the subject as stipulated in Decree-Law No. (42) of 2021. Findings: The study reached several points, the 

most important of which is that the death of a partner in these companies does not lead to the termination of the company unless there is a provision 

or prior agreement to that effect, especially in general partnerships, also the heirs have the right to join the company if the remaining partners agree, 

or to be compensated if their joining is not agreed upon. Recommendations: in the light of the findings of the study, it’s recommended most notably 

the necessity of not being overly strict in making the joining of the deceased partner’s heirs subject to the approval of the remaining partners, 

particularly in general partnerships and even in limited liability companies. Instead, the approval or refusal should not be exercised arbitrarily, and 

must be based on a substantial reason, with a clear explanation for such reason-for example, lack of prior experience in the company’s business, or 

if one of the heirs has been convicted of a misdemeanor or felony affecting honesty or morals. 
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"دراسة تحليلية وفقاً لأحكام القرار  الآثار القانونية المترتبة على وفاة الشريك في الشركات التجارية

 ("2021( لسنة )42بقانون رقم )

 2و نعيم سلامة ،،*1حمزة أبو بيح
 ×××× (، تاريخ النشر:10/7/2025(، تاريخ القبول: )18/5/2025تاريخ التسليم: )

( بشأن الشركات 2021( لسنة )42)هذه الدراسة إلى بيان الأحكام القانونية المتعلقة بحالة وفاة الشريك في الشركات التجارية المنظمة وفقاً لأحكام القرار بقانون رقم  هدفت: هدفالملخص: ال

ات الأموال، وكذلك توضيح الأثر المترتب على إنضمام ورثة الشريك المتوفي الفلسطيني، حيث تم تناول أثر وفاة الشريك في الشركات العادية العامة والشركات العادية المحدودة، وفي شرك

والبحث في أثر وفاة الشريك في الشركة ذات المسؤولية  للشركة خلفاً له، ومن ثم بيان أهم الإجراءات العملية اللازمة لإنضمام الورثة في الشركة وآلية تعويضهم إذا لم يتم إنضمامهم للشركة،

تكمن أهمية الدراسة في أن موضوعها مرتبطٌ بمسألة إستمرار عمل وبقاء الشركة الأهمية: لتي هي تمثل خليطاً يجمع ما بين كل من خصائص شركات الأشخاص وشركات الأموال، المحدودة وا

الشركة التي حصلت فيها وفاة لأحد الشركاء، وإنعكاساتها العملية على أرض من عدمه، وتظهر هذه الأهمية من خلال جانبين: الأول من الناحية العملية، وهو أمرٌ مرتبط بشكلٍ أساسي بمصير 

 لفلسطينيةالعمل على إثراء المكتبة القانونية لتحقيق الإفادة لجميع العاملين في المجال القانوني والباحثين، وخصوصاً أن الدراسات القانونية االواقع، أما من الناحية العلمية فتكمن الأهمية من خلال 

: تم إتباع المنهج التحليلي الوصفي، من خلال معالجة أبرز المواد المنهجالمختصة بأثر وفاة الشريك في الشركة قليلة، وهذا يرجع لكون أن القرار بقانون بشأن الشركات في فلسطين حديث النشأة، 

: تم التوصّل إلى العديد من النتائج كان أهمها: أن وفاة الشريك في الشركة لا يرُتب إنقضاءً النتائجحليلها، (، من ثم ت2021( لسنة )42الوارد ذكرها حول موضوع الدراسة في القرار بقانون رقم )

هنالك موافقة من باقي كات الإنضمام للشركة إذا كان لها ما لم يوجد نص أو إتفاق مسبق على إنقضائها وخصوصاً في الشركات العادية وذات المسؤولية المحدودة، أيضاً يحق للورثة في هذه الشر

: أسفرت الدراسة لعدد من التوصيات كان أهمها: ضرورة عدم التشدد بمسألة جعل إنضمام ورثة الشريك التوصياتالشركاء على إنضمامهم، أو تعويضهم إذا لم يتم الإتفاق على إنضمامهم، 

عادية وحتى ذات المسؤولية المحدودة، بل أن الصحيح هو جعل مسألة موافقتهم أو عدمها دون تعسف بإستعمالهم لهذا المتوفي مرتبطاً بموافقة الشركاء الباقين في الشركة وخصوصاً في الشركة ال

 ة بالأمانة أو الأخلاق. مٌ عليه بجنحةٍ أو جناية مخلالحق، وأن تكون مرتبطةً بسببٍ جوهري مع توضيحٍ لهذا السبب مثلاً: عدم وجود خبرة سابقة في عمل الشركة أو نتيجة كون أحد الورثة محكو

 الشريك، الشركة، وفاة الشريك، إنضمام الورثة، مسؤولية الورثة، تعويض الورثة.الكلمات المفتاحية: 
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 المقدمة

عليها  يقومُ الركائز الأساسية التي  أحد أهمالشركات  عدتُ 

ً أ اً دور تلعبُ  هيف، قتصاد الدولإ  تنميةفي تحقيق ال ساسيا

أن بقاء هذه ، و(2024)حمارشة ،  في الدولة ةيقتصادالإ

عديد من التحديات ال يواجهغاياتها  وتمارسالشركات قائمةً 

من ومركزها القانوني، وئها مباشر على بقا بشكلٍ  تؤثرُ التي 

غير متوقع  فيها كأمرٍ وفاة الشريك حالة  بين هذه التحديات تبرزُ 

 كوّنالشركة،  وبقاء على مصير بالغةٌ  يمكن أن يكون له آثارٌ 

 وقانونية إداريةوتبعات مالية  لى حدوثتؤدي إ ن وفاة الشريكأ

قد يؤدي ذلك سواء، فعند وفاة أحد الشركاء  على حدٍ  بالشركة

ما وإن كان الحديث عن ستقرار في الشركة، سيّ لى زعزعة الإإ

على الإعتبار الشخصي للشريك  تقومشركات الأشخاص التي 

وإدارة  القرارات تخاذمسألة إ على أن يؤثر، مما يمكن فيها

 يستتبعه مسائل عدة مرتبطةً كما أن وفاة الشريك الشركة ككل، 

، وطريقة إحتساب قيمة هذه حصص الشريك المتوفيبتوزيع 

ومسؤولية ورثة الشريك المتوفي عن ديون الشركة،  ،الحصص

 وما يتعلق بمدى إمكانية إنضمامهم للشركة.

ً كما و الشركة بعد ب لحقتعتبر وفاة الشريك حدثاً طارئا

وأبعادها  لها تبعاتها قانونيةٍ  ذا الحدث بواقعةٍ تأسيسها، يتمثلُ ه

، تستدعي بالضرورة لى حدٍ سواءع القانونية والإقتصادية

ظهور العديد من الإشكاليات التي تتطلب تدخلاً من باقي 

ملهم الشركاء فيها من أجل الحفاظ على بقاء الشركة، وكيفية تعا

في ريك المتووفي إرتباط هذه الواقعة بورثة الش مع هذا الحدث،

حصته في الشركة أو في الحصول على قيمة  هفي الحلول محل

الأمر الذي  في بعض الحالات التي سيتم توضيحها، في الشركة

شريك في كافة الجوانب القانونية المتعلقة بوفاة البللبحث  نايدفع

في ظل التشريع القانوني الفلسطيني بموجب أنواع الشركات 

ه فإن معالجة هذلذا، (، 2021( لسنة )42القرار بقانون رقم )

 ً ً عميقا ً ل الواقعة القانونية تتطلب فهما ً سليما لنصوص وإدراكا

اء جالقانونية الواردة في هذا التشريع، والعمل على تحليل ما 

ريعية سليمة تش عبّر عن معالجةٍ قانونية تُ  فيها من أحكامٍ 

 لموضوع الدراسة.

من الضروري البحث في هذا كان ، وأمام هذا كله

ً ، الموضوع حكام القرار بقانون رقم أفي  هلما جاء تنظيم وفقا

، وتحليل )1(الفلسطيني بشأن الشركات (2021)لسنة  (42)

 الآثارنصوص المواد الواردة بشأن وفاة الشريك فيه، وتوضيح 

 التجارية القانونية المترتبة على الوفاة في جميع أنواع الشركات

 . هذا التشريع حديث النشأةالوارد تنظيمها بموجب 

 أهمية الدراسة 

 ،صلعها بالأوموضطبيعة أهمية الدراسة من خلال  كمنت

في  الشركة من عدمه عمل ستمرارإبمسألة  مرتبطٌ هنا  فالبحث

                                                           
 .30/12/2021(، تاريخ 25بشأن الشركات الفلسطيني، منشور في الوقائع الفلسطينية، عدد ممتاز ) 2021( لسنة 42القرار بقانون رقم ) )1)

حديث  يعُدوالذي  2021لسنة ( 42القرار بقانون رقم )ظل 

الأول  :من خلال جانبين هذه الأهمية ظهروت النشأة والتطبيق،

بمصير  يمرتبط بشكل أساس أمروهو  ،من الناحية العملية

وماهية الأثر  ،الشركاء لأحدها وفاة في تالشركة التي حصل

وإنعكاساتها العملية على  هذه الوفاةرتب على تالقانوني الم

 الأهمية من خلالأما من الناحية العلمية فتكمن  ،الواقع أرض

لتحقيق الإفادة لجميع العاملين ثراء المكتبة القانونية العمل على إ

ً في المجال القانوني والباحثين أن الدراسات  ، وخصوصا

وفاة الشريك في الشركة  بأثرالفلسطينية المختصة القانونية 

بشأن الشركات في وهذا يرجع لكون أن القرار بقانون  ة،قليل

 .حديث النشأةفلسطين 

 إشكالية الدراسة 

أن وفاة  إعتبارمدى معرفة إشكاله الدراسة في  تكمنُ 

خصوصاً  هاالشريك في الشركة تهدد بقاء وإستمرار عمل

 لقبإتفاقي مسبق ما بين الشركاء فيها  تنظيمٍ  في ظل غياب  

، ومدى إمكانية التوفيق ما بين ؟حدوث هذه الواقعة

الورثة فيها وإستمرارية الشركة من جهة وحقوق الشركاء 

 2021لسنة  42في ظل القرار بقانون رقم  من جهة أخرى،

وغياب الشروحات القانونية لهذا الموضوع وكذلك شُح 

رجع الأمثلة التطبيقية له المتمثلة بالأحكام القضائية ، وي

ه بالنشأة والتطبيق حيث بدء العمل  ذلك حقيقةً لكونه حديث

ن مثير العديد أن وفاة الشريك تُ م ، كما 2022في بداية عام 

 ، الإشكاليات التي يمكن أن تظهر بعد وفاته

 وتتفرع عن هذه الإشكالية تساؤلات عدة وهي:

ك ما هو الأثر القانوني المباشر المترتب على وفاة الشري .1

 في الشركة؟

وفاة عند نونية الواجب إتباعها ما هي الإجراءات القا .2

 الشريك في الشركة؟

نضمام إلى الشركة هل يمكن لورثة الشريك المتوفي الإ .3

 ً  لمورثهم؟ خلفا

ما هو الأثر القانوني المترتب على إنضمام الورثة في  .4

الشركة وما هي الإجراءات العملية اللازمة لإنضمام 

 ؟إليهاالورثة 

وهل يلزم ، هم قاصراً ماذا يترتب على كون الورثة أو أحد .5

 أن يكون هنالك موافقة من الشركاء الآخرين لإدخال ورثة

 الشريك المتوفي في الشركة؟

ما هي الآليات المتبعة في إحتساب وتوزيع حصة الشريك  .6

 المتوفي؟
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 هداف الدراسة أ

القانوني المترتب  الأثرتوضيح لى إهذه الدراسة  تهدف

قانوني  من تنظيمٍ  لما جاء وفقاً على مصير الشركة وفاة الشريك ل

 وتوضيحٍ  ،2021لسنة  (42)حكام القرار بقانون رقم أفي 

نتقال حصة إباعها لغايات إت واجبللإجراءات القانونية ال

ساب قيمة هذه تحإية وكيفية آلو، الشريك المتوفي لورثته

نية إنضمام ورثة لى مدى إمكا، ومن ثم التوصل إهالحص

الشركة، والبحث في الإجراءات القانونية لى الشريك المتوفي إ

 اللازم إتباعها لغايات هذا الإنضمام.

 منهجية الدراسة

من  وسيكون ذلكلمنهج الوصفي التحليلي، اسوف يتم إتباع 

خلال عرض النصوص القانونية ذات الصلة بموضوع هذه 

 2021( لسنة 42الدراسة بموجب أحكام القرار بقانون رقم )

بشأن الشركات الفلسطيني والعمل على تحليل هذه النصوص، 

و إجراء مقارنة  وراءها، للحكم القانوني الكامن ستنباطٍ إو

بهذا الشأن  موضوعية بين النصوص القانونية الحالية المتعلقة

في القرار بقانون، وما كان قد ورد سابقاً في قانون الشركات 

، للوقوف على مدى -الملغي-1964( لسنة 12الأردني رقم )

على هذه المسألة وكيف خرج المشرع  التعديلات التي طرأت

 لموضوع الدراسة.ناظمة  الفلسطيني بأحكامٍ قانونيةٍ 

 الدراسات السابقة

ب إنقضاء شركة المحاصة وحسابها أسبا سة بعنوان:درا

الختامي وفق أحكام قانون الشركات الفلسطيني والفقه 

، وئام مصطفى مطر، مجلة دراسة تحليلية مقارنة الإسلامي:

الدراسة أسباب هذه  عالجت .2018، 37الفقه والقانون، العدد 

نقضاء شركة المحاصة وحسابها الختامي وفق أحكام قانون إ

ً ل، المطبق في غزة و2012لسنة ( 7الشركات رقم ) لفقه وفقا

فقط على أحكام  إنحصرتالإسلامي، وتعتبر هذه الدراسة أنها 

من أنواع  واحدٍ  هذا القانون المشار إليه بخصوص نوعٍ 

الشركات الواردة فيه، فتم التركيز بشكل أساسي حول أسباب 

إنقضاء شركة المحاصة والبحث في هذه الأسباب ومعالجة 

 تناولتأيضاً  ،لقانونية لها، ومن ضمنها وفاة الشريكالجوانب ا

لحساب الختامي لشركة المحاصة، بتوضيح ا موضوع  الدراسة

صورتين إحداهما إحتفاظ كل شريك بملكية حصته، والأخرى 

  .إنتقال ملكية الحصص إلى أحد الشركاء

أثر وفاة الشريك المتضامن في شركة  دراسة بعنوان:

، فريال القانوني لها: دراسة مقارنةالتضامن على المركز 

جامعة  القانون، كليةرسالة ماجستير منشورة،  ،المباركمحمد 

تناولت الباحثة من خلال  .2021آل البيت، المفرق، الأردن،

البحث في أثر وفاة الشريك في شركة  هذه الرسالة العلمية

التضامن "الشركة العادية العامة"، فقد إقتصر البحث من خلال 

ه الدراسة بالتحديد حول ماهية هذا الأثر القانوني لوفاة هذ

ضامن في شركة التضامن، كما أن هذه الدراسة لم متالشريك ال

تبيّن ولم تبحث أصلاً في أي أثر قانوني مترتب على وفاة 

الشريك في الأنواع الأخرى من الشركات وفقاً لقانون الشركات 

ه، وهذه الدراسة ( وتعديلات1997( لسنة )22الأردني رقم )

 فقط.فقط على قانون الشركات الأردني  مقتصرةٌ 

 42ثيرها القرار بقانون رقم إشكالات ي   دراسة بعنوان:

، محمود عبد بشأن شركة الشخص الواحد 2021لسنة 

تنـاول  .2024، 12مجلة دلالات، العدد  المحسن سلامة،

الباحث من خلال هذه الدراسة أبـرز إشـكاليات شـركة 

 42الشـخص الواحـد التـي إسـتحدثها القـرار بقانـون رقـم 

تضمـن البحـث ماهيـة شـركة الشـخص ف ،2021لسـنة ،

الواحـد والأسـس التـي تقـوم عليهـا وتشـكيلها، ووفـاة الشـريك 

سـتمرار الشـركة وعلـى تركـة صاحبهـا إفيهـا وأثـر ذلـك علـى 

ذه حول شركة الشخص وحقـوق الدائنين وأقتصر في دراسته ه

الواحد فقط دون أي تعرض لأثر وفاة الشريك في أنواع 

الشركات الأخرى الوارد ذكرها في أحكام القرار بقانون رقم 

 .2021( لسنة 42)

 خطة الدراسة

 وفقاً لما يلي: لى مبحثين رئيسيين إتم تقسيم الدراسة 

 .المبحث الأول: وفاة الشريك في شركات الأشخاص 

  الثاني: وفاة الشريك في الشركة ذات المسؤولية المبحث

 المحدودة وشركات الأموال.

 المبحث الأول: وفاة الشريك في شركات الأشخاص

أخطر الأمور وفاة الشريك في شركات الأشخاص من  عدّ تُ 

الشركة، وذلك  إستمرارية عملو خاص بقاء   هدد بشكلٍ التي تُ 

الشركة العادية  والتي تشملُ  شركات الأشخاص على إعتبار أن

 بشكلٍ  تعتمدُ هي ، والعادية المحدودة العامة "شركة التضامن"

)المبارك،  الإعتبار الشخصي للشريك فيهاعلى  وقائمةٌ  كبير

2021). 

 هذا الإعتبار سيتعرضُ  فيها حد الشركاءلأوفاة حدوث  عندف

هذه الشركة وإدارتها  على كافة مكونات يؤثرُ قد هتزاز، مما للإ

نتيجة هذه الوفاة  بها قلحوفي عملية إتخاذ القرارات فيها وما ي

إلى  وفاة الشريك فيها يمكن أن تؤدي مالية وقانونية من تبعاتٍ 

 .(2023)الأعرج،  إنقضاء الشركة

الجوانب لتوضيح هذا المبحث  الباحثان في لذا يهدف

 في هذه الشركات وذلك وفقاً  المتعلقة بوفاة الشريكالقانونية 

 :الآتيللتقسم 

  المطلب الأول: الأثر القانوني المترتب على وفاة الشريك

 في شركات الأشخاص.

  :المركز القانوني للورثة والإجراءات المطلب الثاني

 المتبعة عند وفاة الشريك في شركات الأشخاص.
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ي المترتب على وفاة الشريك فالأثر القانوني المطلب الأول: 

 شركات الأشخاص

 اً الشركة العادية، سواء كانت عامة أو محدودة، تجسيد تعُد

ً حقيقي على  أساسيّ  بشكلٍ  لشركات الأشخاص، حيث تعتمدُ  ا

ميزها عن غيرها الإعتبار الشخصي للشركاء فيها، وهذا ما يُ 

 من أنواع الشركات الأخرى المنصوص عليها في أحكام القرار

شركات المساهمة التي  وخاصةً  2021( لسنة 42بقانون رقم )

فيها فلا عبرة  المساهم ز على الإعتبار المالي للشريكتركّ 

لشخص الشريك فيها بل تعُطى الأولوية لنسبة مساهمته في 

 .(1997)طه،  الشركة، مما يجعلها تصُنف كشركات أموال

 لشريك في الشركات العادية العامةا الفرع الأول: وفاة

ً تعُتبر الشركة العادية العامة، المعروفة أيض في الفقه  ا

ً ، (1991)فوده،  "شركة التضامن"  ـالقانوني ب لمفهوم  نموذجا

 ا النوع منهذ عكسُ يف، بين الشركاءفيما التضامن والتكافل 

، الشركاء بنى بينالشخصية التي تُ  للعلاقة الشركات طبيعةً 

الأمر الذي يمكن  ،على أهمية التعاون والتفاهم فيما بينهم وتؤكدُ 

التحديات جميع عزز من قدرة الشركاء على مواجهة يُ  أن

، مما يجعل في الشركة بينهم المشتركة للأهداف وتحقيقٍ 

هذا النوع  ما يميزمسؤوليتهم الشخصية والتضامنية أحد أبرز 

شركات التضامن  تتميزو .(2023)الأعرج،  ،لشركاتمن ا

 اً جميع أن الشركاء فيها ومعنى ذلكبالمسؤولية الشخصية، 

المسؤولية عن ديون الشركة، مما يمنح دائني الشركة يتحملون 

ً على أموالها وأيض اً عاماً ضمان   على أموال الشركاء الشخصية ا

هذه المسؤولية المشتركة تعُزز من قوة ، و(2015)العكيلي، 

أمام  سوف تضعهمبين الشركاء، ولكنها في الوقت ذاته  ةالعلاق

، إذ أن تفرضها طبيعة هذا النوع من الشركات مخاطر كبيرة

موالهم بأمباشرة ستلحق أي خسائر قد تتعرض لها الشركة 

 .(1997)طه م.،  الشخصية

 هي مرتبطةٌ  للشريك عتبار الشخصيفكرة التضامن والإإن 

وثيق بإمكانية حدوث وفاة لأحد الشركاء، حيث تعُتبر  بشكلٍ 

ً  عنصراً هنا هي شخصية الشريك  الشركة  تكوينفي  أساسيا

فعندما  ، (1991)فوده،   العادية العامة "شركة التضامن" 

ستمرار التمثيل في هذه الشركة سيكون إ يتوفى أحد الشركاء

ً فراغ ينشئ قد أصابه خللٌ الشخصي للشركاء  حينها في هذا  ا

التمثيل الشخصي، مما قد يؤدي إلى إنعدامٍ لهذا التمثيل 

الشخصي بالتالي يمكن أن يؤدي إلى إنقضاء الشركة، وهو 

 .(2021)المبارك،  نتيجة طبيعية ترتبط بجوهر تكوينها

                                                           
وأي اتفاق جائز  27الفقرة)ج( تنص على: " مع مراعاة أحكام المادة  -الملغي-1964( لسنة 12( من قانون الشركات الأردني رقم )28انظر نص المادة ) (1)

)ج( بوفاة أحد  .غرض الذي أسست من أجله)ب( بانتهاء ال .)أ( بانتهاء مدتها المحدودة :بين الشركاء تنفسخ الشركة العادية في أي حالة من الأحوال التالية

)و( باتفاق الشركاء جميعهم  .)هـ( ببقاء شريك واحد فقط فيها .)د( بوقوع حادث يجعل استمرارها أو استمرار الشركاء فيها غير مشروع .الشركاء أو إفلاسه

 على فسخها أو دمجها بشركة أخرى.

(، من عدد الجريدة الرسمية رقم 2038وتعديلاته، المنشور على الصفحة ) 1997( لسنة 22ي رقم )قانون الشركات الاردن( من 30انظر نص المادة ) (2)

 ما لم ينص عقد الشركة او اي عقد آخر وقعه جميع الشركاء قبل وفاة أحد شركائها على غير ذلك، -والتي جاءت بقولها "أ 15/5/1997( بتاريخ 4204)

 .في حالة وفاة أحد شركائها تبقى شركة التضامن قائمة ويستمر وجودها

ً قد لا نرى في هذا الحكم  ، إذ أنه يرتبط أساسه بطبيعة عيبا

ى ذلك بوضوح فيما كان تكوين هذا النوع من الشركات، ويتجلّ 

ً عليه في قانون الشركات الأردني  رقم  -الملغي –منصوصا

ً ( الذي كان معمولاً به 1964( لسنة )12) الضفة في  سابقا

في القانون الملغي ، حيث أشار المشرع الأردني الغربية

صريح إلى أن وفاة الشريك في الشركة العادية  بشكلٍ المذكور 

هذه الإشارة ، )1(الشركةنقضاء تعُد من الأسباب الرئيسية لإ

الفهم العميق لدور الشركاء والأهمية الواضحة  مدى تعكسُ 

 للعلاقة الشخصية بينهم في إستمرار عمل الشركة.

أنّه من الصحيح القول بأن الشركة العادية العامة  ونرى

تقوم على الإعتبار الشخصي للشريك فيها، بحيث يشُكّل شخص 

ً أساسي محوراً الشريك هذا  في عملية تكوين الشركة  ا

ل ويضطلع بدورٍ بالغ الأهمية في تسيير شؤونها وإستمرارها، ب

لّا أنّ إعتبار وفاة الشريك سبباً لإنقضاء الشركة ارتها، إوإد

وفسخها يعُد أمراً بالغ الخطورة، لا سيمّا وأننا بصدد التعامل 

، الشركاءتتمتع بذمة مالية مستقلة عن  إعتباريهمع شخصية 

نه أوكون  لتزاماتالها ما لها من حقوق وعليها ما عليها من 

كان  تهتسبق وفا يالشريك في المرحلة الت عملطبيعة ل ونتيجةً 

فليس من  ،في الشركة قد نشأ العديد من المراكز القانونية

للشركة حتى ولو  اءً ضنقإن يترتب على وفاة الشريك أالمنطق 

ً قائمكان قيامها بالأساس  عتبار ، فالإعتبار الشخصيعلى الإ ا

ً ن لا نعتبره مرتبطأالشخصي هنا يمكننا  بكينونة شخص  ا

هذا الشريك من مسؤولية تضامنية با يلحق بمالشريك ذاته بل 

 قصد المشرع تحميله إياها.

ً غير أن المشرّع الأردني،  منه لما قد يترتب على  وإستدراكا

وفاة أحد الشركاء في شركات الأشخاص، قام من خلال 

( لسنة 22انون الشركات رقم )ق الواردة فية حقلاالتعديلات ال

ب(، /21في المادة ) وتحديداً  )الساري في الأردن( 1997

على أن وفاة  نصّ صريح، حيث  بمعالجة هذه المسألة بشكلٍ 

ً أحد الشركاء لا تعُد  نص في عقد لإنقضاء الشركة، ما لم يُ  سببا

تأسيسها أو أي إتفاق آخر ما بين الشركاء على خلاف ذلك 

 .)2(إنقضائها

ويعُد هذا التوجه التشريعي تأكيداً على رغبة المشرّع في  

الإستقرار  والحفاظ علىالحفاظ على إستمرارية الشركة 

القانوني لها، مع إفساح المجال لإرادة الشركاء في تنظيم آثار 

في حالة  ستمراريتهاإعدم  علىالوفاة بموجب إتفاقٍ خاص، 

 .(2018)التريكي،  الوفاة 
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 2021( لسنة 42حكام القرار بقانون رقم )أالى  رجوعبالو

ً الفلسطيني بشأن الشركات ى ذات الأثر تبنّ نه قد أ ، نلاحظ أيضا

 ليه بشأن قانون الشركات الأردني المعدلّإالقانوني المشار 

في الشركة  أحد الشركاء ، ففي حالة وفاةالساري في الأردن

 .)1(نقضاء للشركةإو فسخ ألذلك  يترتب نتيجةً  لا العادية العامة

إن موقف كل من التشريع الفلسطيني والمشرع الأردني 

الذي يقضي بعدم تأثر الشركة العادية العامة بوفاة أحد الشركاء 

وإستمرارها في عملها كما كانت عليه قبل الوفاة، يعُد موقفاً 

التي يكون فيها عدد الشركاء أكثر من إثنين، منطقياً في الحالة 

بحيث يترتب على وفاة أحدهم بقاء الشركة قائمة بشركائها 

 ةتظهر هي في حال أنر أن الإشكالية التي يمكن المتبقين، غيّ 

كانت الشركة مكونة منذ تأسيسها من شريكين فقط، إذ أن إن 

عملها، الشركة في  إستمراروفاة أحدهما تعني عملياً إستحالة 

نظراً لزوال ركن التعدد الذي تبُنى عليه الشركة العادية العامة، 

 فما هو الحكم القانوني في هذه الحالة؟

الفلسطيني هذه التشريع من المشرع الأردني و كلٌ  عالج  

 ةواضح وصريح، حيث نصّا على أنه في حال المسألة بشكلٍ 

تلقائياً إلى  فقط في الشركة، فإن ذلك لن يؤدي واحدٍ  شريكٍ  بقاء  

، بل يقع على عاتق الشريك المتبقي اإنقضائهفسخ الشركة أو 

 ضرورة قيامه بإتخاذ الخطوات اللازمة لمعالجة هذا الوضع

شريك جديد إلى الشركة، أو  بإدخال خلال قيامه، إما من الجديد

من خلال تعديل الشكل القانوني لها بما يتناسب مع وضعه 

شركة ذات مسؤولية محدودة أو  كشريك وحيد، كتحويلها إلى

الخيار الأخير ، و(2023)الأعرج،   خصوصية شركة مساهمة

 الأردني،من المشرع  عالجولم يُ الفلسطيني فقط  التشريع عالجه

ن الشريك المتبقي بالشركة لدية فترة إتشريعين فوفي كل من ال

من تاريخ بقائه وحده في  أوشهر من تاريخ وفاة الشريك أثلاثة 

، وفي حالة عدم قيامه بأي من الشركة لإتخاذ هذه الإجراءات

 فسختتعتبر قد ن الشركة حينهما إليهما فالمشار إ الإجراءين

 .)2(بحكم القانون

 الشركة العادية المحدودةوفاة الشريك في  :الفرع الثاني

 اتللشركخر الآ التجسيدالشركة العادية المحدودة هي  تعُدّ 

عليها في بعض التشريعات مصطلح  يطُلقو كما أ العادية،

                                                           
ما لم ينص عقد تأسيس الشركة أو أي عقد آخر وقعه  ،مصدر سابق والتي جاء فيها "2021( لسنة 42من القرار بقانون رقم )أ( /48/1انظر نص المادة) (1)

في حالة وفاة أحد الشركاء، وإذا نتج عن الوفاة بقاء  تبقى الشركة العادية العامة قائمة ويستمر وجودها: جميع الشركاء قبل وفاة أحد شركائها على غير ذلك

ا لأحكام هذا القانون شريك واحد فقط في الشركة، فيتوجب على الشريك الباقي إما إضافة شريك جديد أو أكثر للشركة أو القيام بتغيير الشكل القانوني لها وفقً 

 هذه المدة دون القيام بأي من الأمرين. خلال  ثلاثة أشهر من تاريخ الوفاة، وتحل الشركة حكمًا بانتهاء

وفي حالة انسحاب احد الشركاء وفقاً لأحكام الفقرة )  والتي جاء فيها :" 1997( لسنة  22( من قانون الشركات الأردني المعدّل رقم )28انظر نص المادة ) (2)

فسخ الشركة ويترتب على الشريك الباقي ادخال شريك جديد او أكثر الى أ ( من هذه المادة ، وكانت الشركة مكونة من شخصين اثنين ، فلا يؤدي ذلك الى 

 ً أيضا انظر نص المادة ". الشركة عوضاً عن الشريك المنسحب خلال ثلاثة أشهر من تاريخ الانسحاب واذا لم يقم بذلك خلال هذه المدة تنفسخ الشركة حكما

يها "تبقى الشركة العادية العامة قائمة ويستمر وجودها في حالة وفاة أحد الشركاء، وإذا نتج والتي جاء ف 2021( لسنة 42من القرار بقانون رقم ) 1(/48)

قانوني لها وفقًا عن الوفاة بقاء شريك واحد فقط في الشركة، فيتوجب على الشريك الباقي إما إضافة شريك جديد أو أكثر للشركة أو القيام بتغيير الشكل ال

 .ثة أشهر من تاريخ الوفاة، وتحل الشركة حكمًا بانتهاء هذه المدة دون القيام بأي من الأمرينلأحكام هذا القانون خلال ثلا

وتعديلاته، والذي جاء فيها "لا تفسخ شركة التوصية البسيطة بإفلاس الشريك الموصي  1997( لسنة 22( من قانون الشركات رقم )47انظر نص المادة ) (3)

 ". هلية او اصابته بعجز دائماو اعساره او وفاته او فقدانه الأ

على أنه "تطبق الأحكام المتعلقة بالشركة العادية العامة الواردة في هذا القانون على الشركة  2021( لسنة 42( من القرار بقانون رقم )63تنص المادة ) (4)

 ."العادية المحدودة في جميع الأمور التي لم يرد نص بشأنها

قصد ويُ  ،)القضاة م.، دون سنة نشر( "شركة التوصية البسيطة"

مسؤولين  أكثر أو واحدٍ  شريكٍ بين  تعُقد ماالشركة التي  ": بها

يكونون أصحاب أموال  أكثر أو واحدٍ  شريكٍ ومتضامنين وبين 

، (1997)طه م.،  وخارجين عن الإدارة ويسمون موصين"

 أكثر أوالتي تبرم بين واحد  أنها" الشركةعلى عُرّفت أيضاً و

من الموصين  أكثرو أ واحدٍ  الشركاء المتضامنين وشريكٍ  من

 محدودي المسؤولية والذين يكون دورهم مجرد تمويل الشركة

 .(1991)فوده، 

وبربط ماهية الشركة العادية المحدودة بالأثر المترتب على 

عتبار على الإ ها قائمةٌ أنوعلى إعتبار ها، وفاة الشريك في

نه إالأشخاص فحدى أنواع شركات إ عتبارهاإبالشخصي 

نقضاء للشركة، هذا ما إذن إ فيها سيترتب على وفاة الشريك

لكن  .(1997)طه،  تقتضيه طبيعة هذا النوع من الشركات

ً حكام القانون وفقأوبالرجوع الى  ما ورد في كل من قانون ل ا

ساري -وتعديلاته  1997( لسنة 22رقم ) الشركات الأردني

بشأن  2021( لسنة 42رقم ) حكام القرار بقانونأو -المفعول

في حالة وفاة  للشركة نقضاءٌ إرتب تيفلن ، الفلسطيني الشركات

فالمشرع الأردني أشار  ،(1986)العامري ،  فيهاالشركاء  أحد

أحال هذا الحكم  القرار بقانون، بينما )3(لى هذا الحكم صراحةإ

لى ذات النصوص التي عالجت مسألة وفاة الشريك في الشركة إ

 )4(العادية

هامة وهي التمييز فيما لو كان  من توضيح مسألةٍ  هنا لا بد

ن على الشريك الشريك المتوفي هو الشريك العام بالتالي يتعيّ 

ً دخل ن يُ أمحدود المسؤولية حينها  ً  شريكا ن أو أمعه خر آ عاما

)القضاة م.،  خرآقانوني  لى تمثيلٍ يقوم بتحويل نوع الشركة إ

شريك محدود المسؤولية ال، بينما لو كان المتوفي هو (1998

ً دخل ن يُ أنه يتعين على الشريك العام المتبقي إف محدود  شريكا

نوع الشركة وهاتين الحالتين فيما لو  غيريُ ن أو المسؤولية معه أ

)علي،  مكونه من شريكين فقط المحدودةكانت الشركة العادية 

2021). 

واحد كثر من شريك عام وشريك أوجود لكن في حالة 

نه في هذه الحالة يتعين إمحدود المسؤولية فقط وتوفي الأخير ف

ً ن يدخلوا أعلى الشركاء العامين  محدود المسؤولية خلال  شريكا
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و سوف تتحول الشركة أشهر من تاريخ وفاة هذا الشريك أثلاثة 

، وهذا الحكم تم (2022)بن سالم،  الى عادية عامة بقوة القانون

( من القرار بقانون 61صراحة من خلال نص المادة ) ستنباطهإ

 .)1(سابق الذكر

المركز القانوني للورثة والإجراءات المتبعة  الثاني:المطلب 

 عند وفاة الشريك في شركات الأشخاص

يك الأثر القانوني المترتب على وفاة الشرم دراسة ن تأبعد 

ورثة  مركزالبحث في مسألة فمن الهام ، ي شركات الأشخاصف

الشريك المتوفي فيما يتعلق بالشركة ومآل حصة مورثهم 

 لغايات توزيعها عليهم من ضمن التركة حصتهوكيف يتم تقييم 

والإجراءات  شركةفي هذه الإنضمامهم  والبحث في مسألة

 .الواجب إتباعها

مسؤولية الورثة عن التزامات الشركة المالية  الأول:الفرع 

 والقانونية

هم ما أتقتضيه طبيعة شركات الأشخاص وهم ما أن من إ

 ً ما لة التضامن ما بين الشركاء فيها سيّ أهي مس تقوم عليه أساسا

، (2023)الأعرج،  ن كان الحديث عن الشركة العادية العامةإ

لى الشريك بالأصل في فترة إ ن هذا التضامن ينصرفُ إبالتالي ف

لى تركة هذا وإ -ه على قيد الحياةؤبقاأي -وجوده بالشركة 

الورثة بمسؤولية تلحق  لكالشريك في حالة وفاته، فيكون هنا

 .(1997)طه،  في حالة وفاة الشريك

لمسألة التضامن في هذه  منطقي يأتي استكمالاً  مرٌ أوهذا 

في لتزامات على الشركة إذا ما كان هنالك ديون وإ الشركات

مر والأ ،(2018)التريكي،  مرحلة ما قبل وفاة هذا الشريك

 ً ً  أيضا هذه في على الورثة في حال تقسيم الأرباح  ينعكس إيجابا

 وهنا لابد من البحث في هذه المسائل وخصوصاً  ،)2(الشركة

على  تفاقالإعدم  ةلى الشركة وفي حالالورثة إ نضمامإمسألة 

ً و لى الشركة،دخول الورثة إ البحث في الحالة التي قد  أيضا

 يلي:وهذا كله نبحثه وفقا لما ، حد الورثة فيها قاصراً أيكون 

شريك السم الشركة في حال وفاة أ ستخدامإب ستمرارلإا

بشأن  2021( لسنة 42القرار بقانون رقم ) قد عالجلفيها، 

                                                           
، والذي جاء فيه "في حال انسحاب كافة الشركاء العامين من الشركة العادية المحدودة، 2021( لسنة 42( من القرار بقانون رقم )2و/61/1)انظر نص المادة  (1)

قانون خلال هذا اليتوجب على الشركاء محدودي المسؤولية الاتفاق بالإجماع على ضم شريك عام أو أكثر للشركة، أو تغيير الشكل القانوني لها وفقاً لأحكام 

في حال انسحاب كافة الشركاء  2 .ثلاثة أشهر من تاريخ خروج آخر شريك عام منها، وتنقضي الشركة حكمًا بانتهاء هذه المدة دون القيام بأي من الأمرين

خلال ثلاثة أشهر من تاريخ خروج  محدودي المسؤولية يتم تحويل الشركة العادية المحدودة إلى شركة عادية عامة، إلا إذا تم ضم شريك محدود إلى الشركة

 .آخر شريك محدود منها

، والتي جاءت بقولها: "يعتبر كل شريك مسؤولاً بالتضامن والتكافل مع سائر 2021( لسنة 42( الفقرة الأولى من القرار بقانون رقم )33انظر نص المادة ) (2)

ت على الشركة العادية أثناء وجوده شريكاً فيها ويصبح ورثته بعد وفاته وفي حدود تركته الشركاء وبالانفراد أيضاً عن جميع الديون والالتزامات التي ترتب

منفرداً، عن  مسؤولين بالتضامن عن تلك الديون والالتزامات إلى أن تسدد ويشترط في ذلك دائماً أن لا يصدر أمر بالتنفيذ بحق أي شريك بشأن مسؤوليته

الشركة قد فسخت أو كان قد حكم لدائن عليها بذلك الرجوع به على الشركة وعلى سائر الشركات بنسبة ما دفعه عن  ديون الشركة أو الالتزام إلا إذا كانت

 .كل منهم

ما لم ينص عقد تأسيس الشركة على خلاف ذلك، يجب  ، والتي جاءت بقولها "2021( لسنة 42( من القرار بقانون رقم )3( الفقرة )34انظر نص المادة ) (3)

لم يكن على موافقة الشريك المنسحب أو ورثة الشريك المتوفى لغايات الاستمرار باستخدام اسم الشركة الذي يشكل اسم ذلك الشريك جزءًا منه، ما الحصول 

 .هذا الاسم مشتركًا مع أحد الشركاء الآخرين

لم يتفق جميع الشركاء والورثة على بقاء الشركة كشركة عادية ، والتي جاء فيها "ما 2021( لسنة 42ب( من القرار بقانون رقم )/48انظر نص المادة ) (4)

ركة حكمًا إلى عامة شريطة أن يكون جميع الورثة متمتعين بالأهلية القانونية، ينضم ورثة الشريك المتوفى كشركاء محدودي المسؤولية، وتتحول عندها الش

 ".شركة عادية محدودة

ك نص ذا لم يكن هناإ بقولههذه المسألة الشركات الفلسطيني 

سم الشركة في أستخدام إستمرار بيقضي بخلاف جواز عدم الإ

يتوجب على باقي الشركاء في هذه  فإنه الشريك،حالة وفاة 

ذن وموافقة من ورثة هذا الشريك إالشركة الحصول على 

الذي يشكل  سم الشركةأستخدام إفي  الإستمرارالمتوفي لغايات 

ً سم ما لم يكن هذا الأ امنه جزءً سم هذا الشريك المتوفي أ  مشتركا

 .)3(مع باقي الشركاء في الشركة

ار أن التنظيم القانوني الذي جاء في أحكام القر يتضح لنا،

وع بشأن هذه المسألة يعتبر منسجماً مع طبيعة هذا النبقانون 

اقي فليس من المقبول التسليم بإستمرار إستخدام ب الشركات،من 

ً سم مرتبطن كان هذا الأأسم الشركة في حالة أالشركاء  م سأب ا

 ً  تفاق ماإن لم يكن هنالك إفي حالة  الشريك المتوفي وخصوصا

 بين ورثة هذا الشريك المتوفي والشركاء الباقين في الشركة

 الشركة.بدخول الورثة في 

مكانية إ إلىالفقه القانوني  جهتّ إ: لى الشركةنضمام الورثة إإ

 نضمام ورثة الشريك المتوفى إلى شركات الأشخاص إ

م بذلك، ن القياإذ أنه لا يوجد ما يمنعهم م، (2015)العكيلي، 

هذا الأمر الذي يرتبط أصلاً في جوهره بطبيعة هذا النوع من 

تنظيم هذا الموضوع ومع ذلك، فإن ، (1991)فوده،  الشركات

تبايناً في الرؤى، لا سيما فيما يتعلق بطبيعة الشركة  ثيرُ يُ 

ومصيرها بعد إنضمام الورثة الى الشركة، ويتضح هذا جلياً 

بالغة الأهمية، حيث  في التشريع الفلسطيني، الذي تناول مسألةً 

ورثة الشريك المتوفى إلى الشركة يترتب  إنضمامنصّ على أن 

كشركاء بمسؤولية محدودة، مما يؤدي  دخلونأنهم سيعليه 

إلى  عادية عامةمن شركة  بحكم القانون إلى تحول الشركة

 . (2022)بن سالم،  شركة عادية محدودة،

بمسألة عدم وجود إتفاق ما بين باقي  أن هذا الأمر منوطٌ  لاّ إ

الشركاء في الشركة والورثة على الإبقاء على هذه الشركة 

ليها، حال إنضمام ورثة الشريك المتوفي إعادية عامة في 

ل هذه فإن ذلك يعني بتحوّ  بالتالي إن لم يوجد مثل هكذا إتفاق

 .)4(لى شركة عادية محدودة بقوة القانونالشركة إ
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لحكم القانوني الذي أشار إليه التشريع نرى أن هذا ا

دية الفلسطيني بتحويل نوع الشركة العادية العامة إلى شركة عا

 موأنه محدودة نتيجة إنضمام ورثة الشريك المتوفي الى الشركة

 -مع الإحترام-ينضمون كشركاء بمسؤولية محدودة، لهو حكمٌ 

النصّ عليه في  اتيفتقر للتسبيب القانوني الواضح لغاي

يجة خر نتآفما هي الغاية من تحويل نوع الشركة لنوعٍ  التشريع،

لى عإنضمام ورثة الشريك المتوفي اليها، ولماذا لم يتم النصّ 

 بالتنازل عن حصته ءمثل هكذا حكم في حالة قيام أحد الشركا

مسألة الحفاظ على نوع  نبالشركة للغير وبيعها، بالتالي إ

 ست من أجلها لا يمكن أن نعدمهاس  التي أُ  الشركة وطبيعتها

م هسنتيجة إنضمام ورثة الشريك اليها، وكوّن أن الورثة هم أنف

قي ن بتحمل المسؤولية التضامنية والتكافلية أصلاً مع باوراض

 عمح المشرّ كما كان مورثهم من قبلهم، وحيث س   الشركاء فيها

ديد إليها ببقاء الشركة عادية عامة في حالة إنضمام شريك ج

فالأمر ذاته يجب أن ينصرف الى حالة إنضمام ورثة الشريك 

  المتوفي إليها وإحتفاظها بطبيعتها العادية العامة.

ً  ع الأردنيعالج المشرّ وقد  إنضمام ورثة  مسألةأيضا

ه لى هذبحيث ينضم الورثة إ ،)1(لى الشركةإالشريك المتوفي 

حسب حصة ونصيب كل منهم في الشركة بصفة التضامن 

نضمام هذا ما لم ولا تتغير طبيعة هذا الشركة نتيجة الإ التركة،

و في عقد تأسيس تفاق مسبق ما بين الشركاء أإو يوجد نص أ

 .(2023)الأعرج،  الشركة قبل وفاة الشريك

هذا الحكم الوارد في التشريع الأردني جاء على عكس ما  

كان قد ورد بشأن التشريع الفلسطيني بخصوص هذه المسألة، 

فالأصل العام لدى التشريع الأردني هو بقاء وحفاظ الشركة 

ا على طبيعتها ونوعها عند إنضمام ورثة الشريك المتوفي إليه

ا الأصل لدى ما لم يوجد نص أو إتفاق على خلاف ذلك، بينم

ى التشريع الفلسطيني هو تحوّل نوع الشركة من عادية عامة إل

ما  عادية محدودة في حالة إنضمام ورثة الشريك المتوفي إليها،

 لم يوجد نص أو إتفاق على خلاف ذلك.

نه يقع إنضمام فعدم رغبة بعض الورثة بالإلة وفي حا 

رغبتهم الشركات بعدم مسجل ضرورة تبليغ ب التزام معليه

)العكيلي،  نضمام خلال مدة شهرين من تاريخ الوفاةبالإ

 -التشريع الفلسطيني وهذا الحكم الأخير لم يعالجه -(2015

لى الشركة غير كامل المنضمين إ الورثةحد أن كان أوفي حال 

                                                           
ينضم الى الشركة بصفة شريك متضامن كل  ، والذي جاء فيه "1997( لسنة 22ركات الأردني وتعديلاته رقم )( من قانون الش30/1/2انظر نص المادة ) (1)

وفقا لأحكام من يرغب من ورثة الشريك المتوفى بنسبة ما آل اليه من حصة مورثه إذا كان ممن تتوافر فيه الشروط الواجب توافرها في الشريك المتضامن 

غير الراغبين في الانضمام الى الشركة تبليغ المراقب خطيا بذلك خلال شهرين من تاريخ الوفاة، وفي جميع الاحوال على الورثة  هذا القانون. وعلى الورثة

 .المنضمين والشركاء اجراء التعديلات اللازمة على عقد الشركة وبيانها بما يتفق واحكام القانون خلال مدة يحددها المراقب

إذا كان بين ورثة الشريك المتوفي قاصراً او  والذي جاء فيه " 1997( لسنة، 22( من قانون الشركات الأردني وتعديلاته رقم )3ا//30انظر نص المادة ) (2)

  فاقداً للأهلية القانونية، فينضم الى الشركة بصفة شريك موصي وتتحول عندها الشركة حكماً الى شركة توصية بسيطة

ما لم يتفق جميع الشركاء والورثة على بقاء الشركة كشركة  ، والذي جاء فيها:2021( لسنة 42ام القرار بقانون رقم )ب( من أحك/48/1انظر نص المادة ) (3)

ها الشركة عادية عامة شريطة أن يكون جميع الورثة متمتعين بالأهلية القانونية، ينضم ورثة الشريك المتوفى كشركاء محدودي المسؤولية، وتتحول عند

 .عادية محدودة حكمًا إلى شركة

إذا رفض باقي الشركاء ضم ورثة الشريك المتوفى إلى  ، والذي جاء فيها: "2021( لسنة 42ج( من أحكام القرار بقانون رقم )/48/1انظر نص المادة ) (4)

 الشركة أو تعذر على الورثة الانضمام إلى الشركة، فيتوجب على باقي الشركاء تعويض ورثة الشريك المتوفى.

 لىنه في هذه الحالة سينضم إإلها ف و فاقداً أهلية القانونية الأ

ً الشركة بصفته شريك ً  ا لى إ موصي وستتحول الشركة حكما

، بينما التشريع الفلسطيني رغم )2(شركة توصية بسطيه

إشتراطه ضرورة توافر الأهلية القانونية في ورثة الشريك 

 المتوفي لغايات إنضمامهم للشركة وبقائها شركة عادية عامة

ً كما فعل في حالة الإتفاق ، إلّا أنه لم يتضمن نصاً صريحا

المشرع الأردني بخصوص تحوّل نوع الشركة إلى شركة 

 ندعإن كان أحد الورثة  بسيطة "عادية محدودة"توصية 

 .(3)فاقداً للأهلية القانونية أو قاصراً الإنضمام 

لى من عدم إشارة المشرع الفلسطيني إ وعلى الرغم ونرى

من عادية عامة إلى شركة عادية تحوّل نوع الشركة حالة 

 الراغب بالإنضمام لشريك المتوفيا ورثة أحدن كان محدودة إ

ً  ن هذا يعنيإف ،قاصراً أو فاقداً للأهلية القانونية عدم  حكما

وبالحقيقة هذا يعتبر  الشركة،لى نضمام هذا الوريث إإإمكانية 

 ً ً  حكما  هم الشروط الواجب توافرهاأن من أعتبار إعلى  صحيحا

 ً ن يكون هذا أفي شركات الأشخاص  في الشريك وخصوصا

 القانونية.هلية الشريك مكتمل الأ

عالج التشريع  لى الشركة،نضمام الورثة إإحالة عدم 

 2021لسنة  (42)الفلسطيني بموجب أحكام القرار بقانون رقم 

مسألة عدم تمكن ورثة الشريك المتوفي من الإنضمام للشركة 

كاء فيها هذا الإنضمام، أو في حالة تعذر نتيجة رفض باقي الشر

إنضمام الورثة الى الشركة لأسباب قانونية كما هو في حالة 

)الأعرج،  عدم إكتمال سن الأهلية القانونية لأحد الورثة 

لى إففي مثل هذه الحالة لن يستطيع الورثة الإنضمام  .(2023

لذلك التزاماً قانونياً على باقي الشركاء الشركة وسيترتب نتيجةً 

في الشركة بتعويض هؤلاء الورثة عن نصيب مورثهم في 

 لاحقا.، وفقاً لما سيتم بيانه (4)الشركة

أن ما قام به كل من التشريع الفلسطيني  يتضح مما سبق،

مسألة إنضمام ورثة الشريك المتوفي  بجعلوالتشريع الأردني 

 يله موافقة باقي الشركاء في الشركة مرتبطةً بضرورةللشركة 

منح ورثة عتبرُ تقييداً وتشدداً كبيراً في ت -ومع الإحترام-

ً عندما نتحدث عن الشريك المتوفي لهذا  الحق، خصوصا

الشركة العادية العامة القائمة على الإعتبار الشخصي للشريك 

هي أصلاً تمثيلاً للشركات العائلية التي  نتكوقد ها، والتي في

يكون الورثة هم منخرطون بالعمل بها أصلاً في حياة مورثهم، 
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بالتالي كان بالإمكان عدم إشتراط موافقة باقي الشركاء في 

أو جعل هذه  ،الشركة على إنضمام ورثة الشريك المتوفي

الموافقة من الشركاء غير مطلقة، أي بمعنى أن يستند الشركاء 

يتمسكون بها لغايات ه و أسبابٍ جادقانونية  في الشركة لأسبابٍ 

رفض قبول دخول ورثة الشريك المتوفي معهم في الشركة 

 محل مورثهم، حتى لا يكون تعسف من الشركاء حينها.

 الحصصقيمة  حتسابإتعويض الورثة وطريقة  الثاني:الفرع 

بموجب أحكام القرار بقانون رقم  رتبّ التشريع الفلسطيني

ً التزام 2021( لسنة 42) يقع على عاتق باقي الشركاء في  ا

بتعويض ورثة الشريك المتوفي في حالة عدم الموافقة  الشركة

لة أن مسأو، نهم من ذلكمامهم للشركة أو عدم تمكّ نضعلى إ

من خلال ك لوذن نقوم بدراستها أالتعويض هذه تستدعي بنا 

 يلي:تتمثل بما عدة محاور هامة 

، لقد حرص لورثة الشريك المتوفي آلية دفع التعويض

المشرّع الفلسطيني على تنظيم مسألة تعويض ورثة الشريك 

المتوفى في شركات الأشخاص، في الحالة المتمثلة بعدم 

 إنضمامهم إلى الشركة أو تعذر ذلك، من خلال تحديد إطارٍ 

واضحة لوفاء الشركاء بهذا الإلتزام، فإذا حدثت  زمني وآليةٍ 

وفاة الشريك خلال الأشهر الستة الأولى من السنة المالية، يلتزم 

الشركاء حينها بدفع مبلغ التعويض إلى الورثة قبل نهاية تلك 

السنة المالية، أما إذا وقعت الوفاة في الأشهر الستة الأخيرة من 

أن يدُفع خلال الأشهر الستة  السنة المالية، فإن التعويض يجب

 .(1)التاليةالأولى من السنة المالية 

حتساب وتقدير قيمة حصة الشريك المتوفي، إطريقة 

حتساب وتقدير قيمة حصة الشريك المتوفي إبخصوص  الأصلُ 

 للشريك المتوفي قبل وفاتهتفاق السابق هو يرجع بالأساس للإ

 في عقد التأسيسو حسب ما جاء أمع باقي الشركاء في الشركة 

ن مسألة تقدير قيمة حصته المذكورة أ، و(2018)مطر، 

عقد التأسيس لغايات تعويض الورثة سيكون  أوتفاق بموجب الإ

)العكيلي،  حسب قيمة هذه الحصص بوقت وفاة هذا الشريك

ه في ذلك الوقت وفق عدة تيتم تقدير قيمة حصو، (2015

، وفي رف العملات او القيمة السوقيةعتبارات منها أسعار صإ

الشريك المتوفي لغايات  ةن تعذر تحديد قيمة حصأحال 

الحق لكل من الشركاء في الشركة  تعويض الورثة حينهما يكون

                                                           
يتم دفع التعويض قبل انتهاء السنة المالية التي توفي خلالها  ، والتي جاء فيها: "2021( لسنة 42( من احكام القرار بقانون رقم )48/3/1ظر نص المادة )ان (1)

ر التالية يتم دفع التعويض خلال الشريك أو العضو أو المساهم إذا حدثت الوفاة خلال الستة أشهر الأولى من السنة المالية، وإذا حدثت الوفاة خلال الستة أشه

 .الستة أشهر الأولى من السنة المالية التالية

يتم تقدير حصة الشريك المتوفى على أساس قيمتها يوم وفاته،  ، والتي جاء فيها"2021( لسنة 42( من احكام القرار بقانون رقم )48/3/1انظر نص المادة ) (2)

 ".القيمة في حال عدم توصل الشركاء والورثة إلى اتفاق على قيمة الحصصوتقوم المحكمة المختصة بتحديد هذه 

يعتبر الشريك في الشركة العادية العامة مسؤولاً بالتضامن والتكافل مع سائر  1 .على أنه " 2021( لسنة 42( من القرار بقانون رقم )33/1تنص المادة ) (3)

امات التي ترتبت على الشركة أثناء وجوده شريكًا فيها، ويكون ضامناً بأمواله الخاصة لتلك الديون الشركاء وبالانفراد أيضًا عن جميع الديون والالتز

 والالتزامات، وفي جميع الأحوال تنتقل هذه المسؤولية والضمانة إلى ورثته بعد وفاته في حدود تركته..."

إذا كانت الشركة عند وفاة الشريك في حالة خسارة ولم تكن  ، والتي جاء فيها "2120( لسنة 42( من احكام القرار بقانون رقم )48/3/3انظر نص المادة ) (4)

شركة على ألا موجوداتها كافية لسداد التزاماتها، تعتبر تركة الشريك المتوفى مسؤولة عن سداد التزامات الشركة حتى تاريخ وفاته في حدود حصته في ال

 .تجاه التركة بالتقادم بمرور خمس سنوات من تاريخ الوفاةتزيد على قيمة التركة، وتسقط دعوى المسؤولية 

هذه  قيمةو الورثة اللجوء الى المحكمة لغايات تحديد أ

 .(2)الحصة

ية تركة الشريك المتوفي عن التزامات : مسؤولثالثا  

عتبر الشريك في الشركة العادية العامة والشريك يُ  الشركة،

بأمواله الشخصية عن  اً ضامن العام في الشركة العادية المحدودة

وستنتقل هذه . (2015)العكيلي،  زامات وديون الشركة تلإ

 .(3)ورثته في حدود تركتهو الضمانة الى أالمسؤولية 

بشأن الشركات  2021( لسنة 42القرار بقانون رقم )أشار 

الشركة عند وفاة الشريك في ها الفلسطيني للحالة التي تكون في

ن تركة هذا الشريك إ، ففي حالة مديونيةو أحالة خسارة 

 لتزاماتٍ إبسداد ما على هذه الشركة من  ةً المتوفي ستكون ضامن

 .(2023)الأعرج،  الوقت وفاته وما قبله تهوديون بحدود ترك

 ةً و ضامنأ ولن تكون تركة هذا الشريك المتوفي مسؤولةً 

لتزامات كانت قد نشأت في مرحلة ما بعد وفاة إو أي ديون لأ

ن هذه الضمانة ستكون بحدود تركة الشريك أهذا الشريك، و

ن هذه التركة ضمانتها لما يوجد على الشركة أوالمتوفي فقط، 

لتزامات ستكون خلال مدة خمس سنوات فقط من إو أمن ديون 

 .(4) تاريخ وفاة هذا الشريك وهذه المدة تعتبر مدة تقادم

المبحث الثاني: وفاة الشريك في الشركة ذات المسؤولية 

 المحدودة وفي شركات الأموال

ذات  الشركةي فوفاة الشريك  أثرنعالج هذا المبحث  في

 ً  خصائص ما تجمع بين المسؤولية المحدودة والتي هي غالبا

 ،(2021)علي،  كل من شركات الأشخاص وشركات الأموال 

 ً وفاة الشريك في شركات الأموال والتي أثر البحث في  وأيضا

بنوعيها المساهمة للشريك عتبار المالي تقوم بالأساس على الإ

ومن ثم  (2018)التريكي،  ةالعامة والمساهمة الخصوصي

عن إلتزامات هذه البحث في مسؤولية ورثة الشريك المتوفي 

للشركة وآلية تعويضهم  إنضمامهمومدى إمكانية الشركات 

ن من خلال مطلبيوذلك  والأسهم وتوزيع وتقدير قيمة الحصص

 ً   ما يلي:ل وفقا

  المطلب الأول: أثر وفاة الشريك في الشركة ذات

 المسؤولية المحدودة وفي شركات الأموال.
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 :المركز القانوني للورثة والإجراءات  المطلب الثاني

المتبعة عند وفاة الشريك في الشركة ذات المسؤولية 

 المحدودة وفي شركات الأموال.

ولية الشركة ذات المسؤالمطلب الأول: أثر وفاة الشريك في 

 المحدودة وفي شركات الأموال

اة الأثر القانوني المترتب على وفيتناول هذا المطلب بيان 

في  ذات المسؤولية المحدودة وذلك الشركةالشريك في كل من 

اة الأثر القانوني المترتب على وف بيانثم  ،منه الفرع الأول

ة المساهموالشريك في شركات الأموال بشقيها المساهمة العامة 

 الخصوصية في الفرع الثاني من هذا المطلب.

الفرع الأول: وفاة الشريك في الشركة ذات المسؤولية 

 المحدودة

 حد أنواع الشركاتأ الشركة ذات المسؤولية المحدودة دعتُ 

غلب التشريعات القانونية أالتي ورد تنظمها في  المستحدثة

ومنها التشريع  (2021)علي،  الناظمة لموضوع الشركات

خاصة  ن هذا النوع من الشركات له طبيعةٌ أالفلسطيني، حيث 

مزدوجة بالحقيقة  طبيعةٌ ي بها عن باقي الشركات، وه ردُ فين

كل من شركات الأشخاص وشركات  خصائص تجمع ما بين

عتبار الشخصي للشركاء فيها نها تقوم على الإأالأموال بحيث 

و طرح الحصص أمكن التنازل عن الحصص بحيث لا يُ 

كتتاب كما هو الحال سهم قابلة للإأالخاصة بالشركاء على شكل 

 .(2021)علي،  في الشركات المساهمة العامة مثلاً 

ن هذا النوع من الشركات هو بعيد كل البعد عن إوبالمقابل ف

 فكرة التضامن والتكافل التي هي تعتبر جوهر شركة التضامن

ن يكون لدينا أ، بالتالي فلا يمكن تصور (1998)القضاة م.، 

سأل كل شريك بل يُ  الشركة،ه تضامن ما بين الشركاء في هذ

بإستثناء ما كان قد  ،(1998)القضاة م.،   هاحصته في بمقدار

( لسنة 42( من القرار بقانون رقم )19/2ورد في المادة )

ذات المسؤولية المحدودة هي تتألف من  ةفالشرك، (1)2021

، (2)كثر وهذا حسب التشريع الفلسطينيأو أواحد  شريكٍ 

                                                           
يتحمل الشريك المحدود المسؤولية، -1، التي جاء فيها: )إساءة استخدام المسؤولية المحدودة: 2021( لسنة 42( من القرار بقانون رقم )19أنظر نص المادة ) (1)

يفترض بشكل خاص حصول  -2 .مات الشركة، إذا قاموا بإساءة استخدام مبدأ المسؤولية المحدودةالعضو أو المساهم وفقاً لنوع الشركة، مسؤولية الوفاء بالتزا

 :الإساءة المذكورة في الفقرة من هذه المادة في حال قيام الشريك المحدود المسؤولية أو العضو أو المساهم بأي من الأعمال الآتية

ج. التصرف .ب. استغلال الشخصية القانونية كأداة للتهرب من التزام قائم أو مسؤولية قانونية.ساءةأ. استغلال الشخصية القانونية كواجهة للاحتيال أو الإ

ه. استخدام أموال الشركة .د. استعمال أموال وموجودات الشركة على نحو يضر بدائنيها.بأموال الشركة وموجوداتها أو استعمالها وكأنها أملاكه الخاصة

 -3شخصية أو منفعة أطراف أخرى على الرغم من معرفته الفعلية أو لزوم معرفته بعدم مقدرة الشركة على الوفاء بالتزاماتها وموجوداتها من أجل منفعته ال

( من هذه المادة لدى المحكمة المختصة خلال ستة أشهر من تاريخ العلم بالإساءة، 1يتم اتخاذ الإجراءات القانونية ضد الأشخاص المشار إليهم في الفقرة )

 .تقادم الحق بمرور خمس سنوات من تاريخ وقوعهاوي

، والتي جاء فيها "الشركة ذات المسؤولية المحدودة هي شركة ربحية تتألف من شخص 2021( لسنة 42( من القرار بقانون رقم )64/1انظر نص المادة ) (2)

لأعضاء الشركة أن يكونوا أشخاصًا طبيعيين أو اعتباريين يتملكون حصص واحد أو أكثر، وتعتبر الشخصية الاعتبارية للشركة مستقلة عن أعضائها، ويجوز 

قديم عضوية تمثل نسبة مشاركتهم في أرباح وخسائر الشركة، ويتم تحديد حصص العضوية بموجب اتفاقية الإدارة، ويجوز للعضو أن يتملك حصص دون ت

 ".مقابل

وتعديلاته، والتي جاء فيها "الشركة ذات المسؤولية المحدودة هي شركة ربحية  1997لسنة  22م ( من قانون الشركات الأردني رق53/1انظر نص المادة ) (3)

أو اعتباريين تتألف من شخص واحد أو أكثر، وتعتبر الشخصية الاعتبارية للشركة مستقلة عن أعضائها، ويجوز لأعضاء الشركة أن يكونوا أشخاصًا طبيعيين 

كتهم في أرباح وخسائر الشركة، ويتم تحديد حصص العضوية بموجب اتفاقية الإدارة، ويجوز للعضو أن يتملك يتملكون حصص عضوية تمثل نسبة مشار

 ".حصص دون تقديم مقابل

الشركة ذات المسؤولية المحدودة هي شركة ربحية تتألف من شخص "، والتي جاء فيها2021( لسنة 42( من القرار بقانون رقم )64/1أنظر نص المادة ) (4)

 د أو أكثر، وتعتبر الشخصية الاعتبارية للشركة مستقلة عن أعضائها....".واح

خلال البحث في ماهية الأثر  من. و(3)لتشريع الأردنيوا

ذات المسؤولية  ةالقانوني المترتب على وفاة الشريك في الشرك

بشأن  2021( لسنة 42المحدودة، يتضح أن القرار بقانون رقم )

واحدة، وهي  تفقا على نتيجةٍ إالقانوني قد الفقه  الشركات وكذلك

أن وفاة الشريك في هذا النوع من الشركات لا تؤدي إلى 

في وجودها  سوف تستمرنقضاء الشركة أو فسخها، بل إ

)الحيان  يمستقل عن شخص الشريك المتوف القانوني ككيانٍ 

حصة الشريك المتوفي سوف تنتقل  وإن، (2022والمطيري ، 

 .(2021)علي،  تهلى ورثإ

التوقف عند مسألة خاصة بهذا النوع من  مهامن الو

هو شخصٌ واحد  هي الحالة التي يكون فيها الشريكالشركات، و

فقط، نظراً لإمكانية تأسيس الشركة ذات المسؤولية المحدودة 

حال  ، وأنه في(4)من قبل شخص طبيعي أو معنوي بشكلٍ منفرد

ً طبيعياً، فإن  وفاة هذا الشريك الوحيد وتحديداً إذا كان شخصا

ض للإنقضاء حينها، ما لم يتفق الورثة على الشركة قد تعُرّ 

الحلول محل مورّثهم في الشركة، بشرط بلوغهم سن الأهلية 

تفقوا فيما بينهم على إنتقال حصص مورثهم أالتجارية، أو إذا 

ا يضمن إستمرار الشركة بالتالي إلى أحد الورثة دون غيره، مم

 بقيامهم له منوطٌ وهذا كُ  ،(2024)حمارشة ،  عدم إنقضائها 

شهر من تاريخ أ 6خلال  تم ذكره اوفقاً لم مبتصويب أوضاعه

ن كان الشريك في الشركة أ ةفي حالما أ، (2021)علي،  الوفاة،

وكان هذا الشخص المعنوي قد فقد صفته  معنويهو شخص 

ن الشركة حينها تنقضي بقوة إمن الأسباب ف ي سببٍ المعنوية لأ

فلا تنقضي الشركة ذات ، (2022)الحيان والمطيري ،  القانون

كما سبق  أنهاالمسؤولية المحدودة بوفاة أحد الشركاء فيها رغم 

ً  ذكره  هي تجمع من صفات شركات الأشخاص وهي تقوم أيضا

 .(1997)طه،  عتبار الشخصي بالأساسعلى الإ

في  متعلق هام تساؤلٍ لى إفي هذا السياق تجدر الإشارة و

 نتقال حصص الشريك المتوفي الى ورثتهإن ترتب على أ ةحال

الأعضاء في  أوصبح عدد الشركاء أن أ وإنضمامهم للشركة
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فما هو مصير ، فيهابه كثر من العدد المسموح أهذه الشركة 

 حينها؟كة شرال

طار التشريعات إفي  تثُارن أمكن ن هذه الإشكالية يُ إ حقيقةً 

د بعدد من الشركاء كما التقيّ القانونية التي تتضمن فيها ضرورة 

 ماراتتحادي لدولة الإهو الحال بالنسبة لقانون الشركات الإ

ً ، والذي حدد سقف (2021)علي،  للشركاء في هذه الشركة وهو  ا

نضمام ورثة الشريك إذا ما ترتب على إ بالتاليخمسون شريك، 

ن إشريك ف ونكثر من خمسأصبح العدد أن أالمتوفي للشركة 

 ً ، (2024)حمارشة ،  لحل الشركة بقوة القانون ذلك سيكون سببا

مكن تصورها في التشريع الفلسطيني ن هذه الإشكالية لا يُ ألا إ

ً أ حداً  يضعالذي لم  لعدد الشركاء المسموح به في الشركة  و سقفا

 .(1998)القضاة م.،  ذات المسؤولية المحدودة

 الأموالالفرع الثاني: وفاة الشريك في شركات 

من البحث النوع الآخر من أنواع  فرعيتناول هذا ال

شركات الأموال، وحيث أن هذا النوع من  يالشركات، وه

لشخص الشريك فيها، بل يعُنى بشكلٍ  ولي أهميةً الشركات لا يُ 

 أساسي بالجانب المالي ومقدار مساهمته في رأس المال 

 المساهمينوبناءً على ذلك، لا يمكن تحميل ، (2015)العكيلي، 

، خصوصيةفي شركات الأموال سواء كانت مساهمة عامة أو 

  شركات الأشخاصبالتضامن كما هو الحال في  أي التزامٍ 

ب( /19، بإستثناء ما ورد في نص المادة )(2018)التريكي، 

، والتي تضمّنت هذه 2021( لسنة 42من القرار بقانون رقم )

معينةٍ يمكن من خلالها تحميل الشريك محدود  المادة حالاتٍ 

المسؤولية أو المساهم مسؤولية الوفاء بإلتزامات الشركة إذا 

 . (1) قاموا بإساءة إستخدام مبدأ المسؤولية المحدودة

لا يوجد في التشريع الفلسطيني أي تنظيمٍ ونلاحظ بأنه 

، في هذا النوع من الشركات المساهمقانوني متعلق بمسألة وفاة 

التشريع الفلسطيني في أحكام القرار ن عدم تنظيم أونرى 

في  المساهمأثر وفاة  مسألة 2021( لسنة 42بقانون رقم )

النوع من  لجوهر هذا طبيعيةٍ  ي كنتيجةٍ شركات الأموال يأت

عتبار المالي الشركات والتي هي تقوم بالأصل على الإ

 المساهمبالتالي لن يكون لوفاة و ،(2022)بن سالم،  للمساهمين

 ،أو أي تهديدٍ لوجودهاعلى وجودها  اً في شركات الأموال أثر

ويحل الورثة مكان مورثهم بمقدار قيمة الأسهم المشتراة من 

وأن هذه الشركات كما سبق توضيحه يكون ، (1997)طه،  قبله

عدد المساهمين فيها كبير جداً، فليس من المتصور ترتيب أثر 

، و عدم وجودهاأالمساهم فيها على وجود هذه الشركة لوفاة 

                                                           
يتحمل الشريك المحدود المسؤولية، -1، التي جاء فيها: )إساءة استخدام المسؤولية المحدودة: 2021( لسنة 42( من القرار بقانون رقم )19أنظر نص المادة ) (1)

يفترض بشكل خاص  -2  .الوفاء بالتزامات الشركة، إذا قاموا بإساءة استخدام مبدأ المسؤولية المحدودة العضو أو المساهم وفقاً لنوع الشركة، مسؤولية

أ. استغلال الشخصية  :حصول الإساءة المذكورة في الفقرة من هذه المادة في حال قيام الشريك المحدود المسؤولية أو العضو أو المساهم بأي من الأعمال الآتية

ج. التصرف بأموال الشركة وموجوداتها .ب. استغلال الشخصية القانونية كأداة للتهرب من التزام قائم أو مسؤولية قانونية.للاحتيال أو الإساءة القانونية كواجهة

ن أجل منفعته ه. استخدام أموال الشركة وموجوداتها م.د. استعمال أموال وموجودات الشركة على نحو يضر بدائنيها.أو استعمالها وكأنها أملاكه الخاصة

يتم اتخاذ الإجراءات القانونية  -3الشخصية أو منفعة أطراف أخرى على الرغم من معرفته الفعلية أو لزوم معرفته بعدم مقدرة الشركة على الوفاء بالتزاماتها 

لم بالإساءة، ويتقادم الحق بمرور خمس ( من هذه المادة لدى المحكمة المختصة خلال ستة أشهر من تاريخ الع1ضد الأشخاص المشار إليهم في الفقرة )

 .سنوات من تاريخ وقوعها

شكل عصب الإقتصاد التي تُ  الكبرى من الشركات تعدفهي 

ستثمارية كبيرة إللدولة من خلال ما تقوم به من مشاريع 

)نور و دعاس و عجولي،  لتزاماتها الضريبيةإها واترتباطإو

2025). 

عة المركز القانوني للورثة والإجراءات المتب المطلب الثاني:

ولية المحدودة وفي عند وفاة الشريك في الشركة ذات المسؤ

 شركات الأموال

وفاة  علىالمترتبة  القانونية الإجراءات بيانمن الهام 

الشريك في كل من الشركة ذات المسؤولية المحدودة وشركات 

الورثة الى هذه  لإنضمام مع توضيح الآلية القانونيةالأموال، 

كما ويقتضي نضمامهم، إالحالة التي يتعذر فيها  وأالشركات 

مسألة تقدير قيمة حصص مورثهم في البحث الى التطرق ل

 ً عندما نتحدث عن الشركة ذات المسؤولية  الشركة وخصوصا

 فيها مقسمٌ مال اليكون رأس ن شركات الأموال أن كوّ  ،المحدودة

 .(1991)فوده،  ولكل سهم قيمة محددة أسهمعلى شكل 

 الفرع الأول: مسؤولية الورثة عن التزامات الشركة المالية

 والقانونية

ً بشأن شركات الأموال، إستناداً إلى ما تم  توضيحه سابقا

ثار إشكاليات أو تبعات قانونية قد تذُكر نتيجة حيث لا يتُوقع أن تُ 

فيها، نظراً لقيام هذا النوع من  المساهمين وفاة أحد الشركاء

 للشريك "المساهم"كامل على الإعتبار المالي  الشركات بشكلٍ 

 .(2015)العكيلي،  للإعتبار الشخصي له دون أي وزنٍ 

ن وفاة الشريك في الشركة ذات المسؤولية المحدودة إبالتالي فو

 ً له في هذه الشركة بحيث يمكن  يجعل من ورثة هذا الشريك خلفا

ورثة الشريك المتوفي  إليهموا ن يضمّ أفي هذه الشركة  للشركاء

لى إ انالتأسيس يشيرو عقد أتفاقية الإدارة إ تذا ما كانإوذلك 

نه يمكن للورثة نفسهم أ، كما (2021)علي،  مثل هكذا حكم

 التشريعلى الشركة لكن بشرط واضح كان نضمام إالإ

في هذه  الشركاءليه وهو موافقة جميع إض الفلسطيني قد تعرّ 

 .(2021)علي،  على الإنضمام الشركة

على  والشركاءتفاق ما بين الورثة ذا ما تم الإإوعليه 

لم إذا ا مّ أذكر حينها، لى الشركة فلا خلاف يُ إنضمام الورثة إ

لى ضمام الورثة إإنفي الشركة هذه على  الشركاءباقي  واقفيوا

نضمام، وسيكون على الشركة حينها لا يمكن للورثة الإ

متمثل بتعويض الورثة هؤلاء عن  ركة واجبٌ شفي ال الشركاء
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حصص مورثهم بالكامل في الشركة نتيجة عدم موافقتهم على 

 .(1)لى الشركةنضمامهم إإ

نتقال الحصص إحتساب وإالفرع الثاني: طريقة توزيع و

 للورثة

إستناداً إلى ما تم بيانه سابقاً بشأن فرضية عدم تمكن ورثة 

ذات المسؤولية الشريك المتوفى من الإنضمام إلى الشركة 

المحدودة نتيجة رفض الشركاء الآخرين دخولهم اليها، فإن ذلك 

في تعويض الورثة عن كامل حصة  لتزاماً يتمثلُ إ ميرُتبّ عليه

مورّثهم في الشركة، بما يضمن حماية الحقوق المالية للورثة 

 إنضمامهمدون الإضرار بمصالحهم الناتجة عن عدم  ويحولُ 

 وحيث أن ذلك يستتبع مسألةً ، (2022)الحيان والمطيري ، 

الشريك المتوفي في هامة متمثلة في كون أن تقدير قيمة حصة 

الشركة لغايات تعويض الورثة سيكون حسب قيمة هذه الحصة 

ما بخصوص مسألة تحديد قيمة هذه أوقت وفاة الشريك، 

ن ذلك سوف إالحصص التي تم تقييمها بوقت وفاة الشريك ف

في  الشركاءتفاق ما بين باقي إيرجع بالأساس الى مدى وجود 

قيمة هذه الشركة وبين ورثة هذا الشريك المتوفي على تقدير 

 .(2021)علي،  الحصه

نه حينها إتفاق فيما بينهم فإلى ما في حالة عدم التوصل إأ

المحكمة لغايات تحديد قيمة  لىأو الورثة اللجوء إ للشركاءيحق 

لى ، وبعد دفع التعويض إ(2024)حمارشة ،  هذه الحصة

ن مآل حصة الشريك هذا سيتم توزيعها ما بين إالورثة ف

ذا وجد إ لّا يقة تتناسب مع حصة كل شريك فيها إبطر الشركاء

تجدر الإشارة ، و(2)لى غير ذلكإ فاقية الإدارة يشيرُ إتنص في 

إلى أن العمل على تطبيق قواعد الحوكمه في الشركات يعد أمراً 

بالغ الأهمية، لما له من دور كبير في تجنب حدوث العديد من 

العقبات التي قد تنشأ، سواء فيما يتعلق بموضوع هذه الدراسة 

المنظمة وفقاً لأحكام القرار بقانون رقم  أو غيره من المسائل

)أسمر  ، خلال فترة ممارسة الشركة لنشاطها2021( لسنة 42)

 .(2024و خلف و حمد، 

في  الشركاء "المساهمين"أن مسألة وفاة أحد  يتضح لنا،

شركات الأموال لا تثير أي إشكاليات تذكر، وذلك بالنظر إلى 

أن مساهمة الشريك في هذا النوع من الشركات هي مرتبطة 

كها وهذه القيمة هي محددة مسبقاً، على سهم التي يتملّ بقيمة الأ

عكس ما تم تناوله في دراسة أنواع الشركات الأخرى، ويرجع 

ً إلى الطبيعة القانونية الخاصة لشركات الأموال،  ذلك أساسا

                                                           
يجوز للأعضاء وفقاً لأحكام اتفاقية الإدارة الاتفاق  ، مصدر سابق، والتي جاء فيها "2021( لسنة 42( من القرار بقانون رقم )81/1/2انظر نص المادة ) (1)

أ.  شكل تلقائي حال وفاته، وإذا لم تنص اتفاقية الإدارة على ذلك، تطبق الأحكام الآتية:على إضافة ورثة العضو المتوفى ليكونوا أعضاء في الشركة ب

ب. إذا رفض  .يجوز لوريث العضو المتوفى الانضمام كعضو في الشركة بموافقة جميع الأعضاء الباقين، إلا إذا نصت اتفاقية الإدارة على أغلبية مختلفة

 .ركة، فيتوجب عليهم تعويض ورثة العضو المتوفى عن حصصه بالشركة بالكامل قبل نهاية السنة الماليةالأعضاء ضم الوريث ليكون عضوًا في الش

يتم تقدير حصص العضو المتوفى على أساس قيمتها في يوم  ، والتي جاء فيها:"2021( لسنة 42( من القرار بقانون رقم )81/1/3/4انظر نص المادة ) (2)

على قيمتها بين الورثة والأعضاء الباقين، يتم تعيين قيمتها من قبل المحكمة المختصة بناءً على طلب أحد الأعضاء أو أي من وفاته، وفي حال عدم الاتفاق 

تناسب ورثة العضو المتوفى وفي حال عدم ضم ورثة العضو المتوفى كأعضاء في الشركة، يتم توزيع حصص العضو المتوفى على الأعضاء الباقين بشكل ي

 .الشركة، إلا إذا نصت اتفاقية الإدارة أو اتفق جميع الأعضاء على خلاف ذلكمع حصصهم ب

التي تقوم بشكل أساسي على الإعتبار المالي للشريك، دون أي 

 .إعتبار لشخص الشريك في الشركة

 الخاتمة

 –بفضل من الله  –وفي ختام هذه الدراسة، وفقّ الباحثان 

لأهم ما جاء من أحكامٍ قانونية تضمّنها  ستكمالها بعد تناولٍ إإلى 

بشأن الشركات  2021( لسنة 42القرار بقانون رقم )

الفلسطيني، والمتعلقة بأثر وفاة الشريك على مصير الشركة، 

ية المطروحة في ملة الإشكاليات المحورجل وقد تمّ معالجةٌ 

مقدمة هذه الدراسة، وتم الإجابة على أبرز ما ورد من 

التساؤلات القانونية المرتبطة بموضوع الدراسة وقد أسفر هذا 

الجهد البحثي عن عددٍ من النتائج والتوصيات الهامة التي 

 ي:تستحق الوقوف عندها، والتي يمكن إجمالها فيما يل

 النتائج

-يترتب على وفاة الشريك في شركات الأشخاص  لا .1

شركات وكذلك في ال -العادية العامة والعادية المحدودة

 ذات المسؤولية المحدودة إنقضاء أو فسخ لهذه الشركة بل

و إتفاق مسبق ما سوف تستمر بعملها ما لم يوجد نص أ

أو في حالة  ستمراريتها بالعملإبين الشركاء على عدم 

 .راء القانوني المشار إليإتخاذ الأج معد

إن إنضمام ورثة الشريك المتوفي في الشركة العادية مع  .2

ً كون خاضعباقي الشركاء سي وجود لى بالدرجة الأولى إ ا

 الشركاء الباقين على هذا الإنضمام وفي حال عدمموافقة 

 تعويض هؤلاءالتزام بٌفإنه يترتب حينها عليهم  تهمموافق

مر ذاته بشأن إنضمام والأ ،الورثة عن حصة مورثهم

ورثة الشريك في الشركة ذات المسؤولية المحدودة فهو 

ى موقوفٌ أيضاً على موافقة باقي الشركاء فيها ويترتب عل

 عدم موافقتهم تعويض الورثة وفق آلية محددة.

في حال كانت الشركة العادية مكونة من شريكين فقط  .3

بقي وتوفي أحدهما، حينها يقع على عاتق الشريك المت

ضرورة قيامه بإتخاذ الخطوات اللازمة لمعالجة هذا 

الوضع الجديد، إما من خلال إدخال شريك جديد إلى 

اسب الشركة، أو من خلال تعديل الشكل القانوني لها بما يتن

مع وضعه كشريك وحيد، كتحويلها إلى شركة ذات 

 مسؤولية محدودة أو شركة مساهمة خصوصية.

متوفى إلى الشركة العادية إن إنضمام ورثة الشريك ال .4

ً لما جاء في أحكام القرار بقانون رقم ) العامة ( 42وفقا
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يترتب عليه أنهم سيدخلون كشركاء بمسؤولية  2021لسنة 

محدودة، مما يؤدي بحكم القانون إلى تحول الشركة من 

، وهذا على شركة عادية عامة إلى شركة عادية محدودة

( لسنة 22رقم )ردني عكس ما جاء في قانون الشركات الأ

وتعديلاته، أن دخول ورثة الشريك المتوفي إلى  1997

الشركة لن يؤدي إلى تغيير نوع الشركة إلّا إن وجد إتفاق 

 عل خلاف ذلك.

لم يعالج القرار بقانون مسألة وفاة الشريك في كل من  .5

الشركة المساهمة العامة والشركة المساهمة الخاصة، 

الشركات القائمة على الإعتبار وهذا يعود الى طبيعة هذه 

 .المساهم فيها للشريك المالي أصلاً 

 التوصيات

الواردة في نصوص القرار  دبضرورة عدم التشدنوصي  .1

( بشأن الشركات 2021( لسنة )42بقانون رقم )

نضمام ورثة الشريك إلة جعل أمسالفلسطيني، فيما يتعلق ب

 ً ً  مرتبطا  بموافقة الشركاء الباقين في الشركة وخصوصا

ن أوحتى ذات المسؤولية المحدودة، بل  الشركة العادية

دون تعسف و عدمها الصحيح هو جعل مسألة موافقتهم أ

مرتبطة بسبب جوهري وأن تكون بإستعمال هذا الحق، 

عدم وجود خبرة سابقة في "لهذا السبب مثلا:  مع توضيح

كون أحد الورثة محكوم بجنحة أو نتيجة عمل الشركة او 

  ."مخلة بالأمانة أو الأخلاق جناية

من القرار ب( /48بضرورة تعديل نص المادة)نوصي  .2

والمتعلق بحالة إنضمام  2021( لسنة 42بقانون رقم )

ى هذا سيترتب عل إنهبقوله الورثة للشركة العادية العامة 

لى شركة عادية محدودة، بالتالي أن تحويلها إ الإنضمام

يكون التعديل من خلال الإبقاء على هذه الشركة كعادية 

وإعتبار أن هذا هو الأصل كما فعل التشريع عامة 

الأردني، والإستثناء على تحويل نوعها يكون من خلال 

، فلا عبرة يمكن وجود إتفاق ما بين الورثة والشركاء

ركة لنوعٍ آخر سيمّا وأن هذا الإستناد إليها بشأن تحويل الش

الحكم لا وجود له مثلاً في حالة إنضمام شريكٍ جديد إلى 

 الشركة.

 بيانات الإفصاح

 :تفاق تم الإ الموافقة الأخلاقية والموافقة على المشاركة

 .على مشاركة هذا البحث وفقاً لإرشادات المجلة

  :جميع المواد والبيانات متوفرة توافر البيانات والمواد

 ومتاحه عند الطلب.

  :قام الباحث بإعداد هذه الدراسة بالكامل مساهمة المؤلفين

وجمع المصادر وتحليلها والصياغة وبمشاركة من الباحث 

والإضافة الهامة  والإشرافالعلمي الثاني من خلال التدقيق 

 التي تم الأخذ بها.

  :لا يوجد أي تضارب في مصالح أي تضارب المصالح

 يم البحث.طرف من خلال تقس

  :لا يوجد أي أموال منحت لغايات إعداد او نشر التمويل

 هذا البحث.

  :الشكر الجزيل لجامعة النجاح الوطنية ومجلتها الشكر

 .)www.najah.edu ( والقائمين عليها لكل ما تم تقديمه
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 أحكام تركة الشريك في (. 2018حمد بن ناصر. ) ،التريكي

 .70 ،(12) ،مجلة قضاء .نظام الشركات السعودي

 .السعودية

 (. الملامح الرئيسية لشركة 2021شيماء. ) ،محمد علي

(. 2)10المجلة القانونية، الشخص الواحد. الخرطوم: 

 .فرع الخرطوم ،كلية الحقوق جامعة القاهرة .201

 (. مسؤولية الشريك في 2020عايض راشد. ) ،المري

مجلة كلية الشركة المهنية دراسة في القانون الكويتي. 

 الكويت: .180، (32)8 القانون الكويتية العالمية،

 د. ط(. ) .كات الأشخاصشر(. 1991عبد الحكيم. ) ،فوده

 .الإسكندرية: دار الفكر الجامعي

 (. التحول الالزامي للشركة 2022عبد الرحمن. ) ،بن سالم

مجلة الحقوق والعلوم الإنسانية، التجارية دراسة مقارنة. 

 .الجزائر، 415، (1)15

http://www.najah.edu/
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 (. مدى 2022محمد. ) ،والمطيري .عبد الله ، الحيان

إمكانية تحول المؤسسة الفردية الى شركة بعد وفاة 

مجلة دراسات الخليج والجزيرة العربية،  المرخص له.

 الكويت .89، (184)

 وسيط في شرح التشريعات ال(. 2015عزيز. ) ،العكيلي

 (. عمّان: دار الثقافة للنشر والتوزيع.1) .التجارية

 (. إشكاليات يثيرها القرار 2024فاتح محمود. ) ،حمارشة

بشأن شركة الشخص الواحد.  2021لسنة  42بقانون رقم 

 .150  .المغرب ،جامعة طبرق(، 12) ،مجلة دلالات

 (. أثر وفاة الشريك المتضامن في 2021فريال. ) ،المبارك

مجلة جامعة ال شركة التضامن على المركز القانوني لها. 

 .الاردن(. 14) البيت،

 الشرح النظري والعملي  (.1986فلوريدا حميد. ) ،العامري

العراق: شركة  .1983( لسنة 36لقانون الشركات رقم )

 التايمس للطبع والنشر.

 الشركات التجارية(. 1997مصطفى كمال. ) ،طه .

 الاسكندرية: دار الجامعة الجديدة للنشر.

 ديما.  ،وحمد ، اسراء. وحمد، وخلف ، معاذ.أسمر

(. أثر خصائص مجلس الإدارة على إدارة الأرباح 2024)

في الشركات الصناعية المدرجة في بورصة فلسطين. 

 .56-41، مجلة جامعة النجاح للقانون والاقتصاد

 الشركة ذات المسؤولية المحدودة (. 1998مفلح. ) ،القضاة

. عمان: مكتبة دار الثقافة للنشر وشركة الشخص الواحد

 والتوزيع.

 جود الواقعي مفلح عواد. )دون سنة نشر(. الو ،القضاة

. عمّان: مكتبة والوجود القانوني للشركة الفعلية في القانون

 الثقافة للنشر والتوزيع.

 وجولي، أبرار. .دعاس، غسان. ونور، عبد الناصر 

(. أثر ضريبة القيمة المضافة على الأداء المالي 2025)

طينية المدرجة للشركات المساهمة العامة الصناعية الفلس

مجلة جامعة النجاح للقانون  .في بورصة فلسطين

 .6، (1)1. والاقتصاد

 (. الأسباب الخاصة لانقضاء 2023) .هشام ،الأعرج

جلة منازعات مشركة التضامن في القانون الموريتاني. 

 .موريتانيا .7، 81الاعمال، 

 (. أسباب انقضاء 2018وئام مصطفى محي الدين. ) ،مطر

المحاصة وحسابها الختامي وفق أحكام قانون شركة 

الشركات الفلسطيني والفقه الإسلامي: دراسة تحليلية 

 .69، 73مجلة الفقه والقانون،  مقارنة. المغرب:

 ( لسنة 42قرار بقانون رقم )30، 2021. )2021 

 .(25)، الوقائع الفلسطينية .أكتوبر(

 ( لسنة20قانون الشركات الأردني المعدل رقم ) 2023 ،

، 2023. )2022( لسنة 22والذي يقرأ مع القانون رقم )

 .(5874)، الجريدة الرسمية .أغسطس( 13

 ( لسنة 12قانون الشركات الأردني رقم )1964. 

 ( لسنة 22قانون الشركات الأردني رقم )وتعديلاته.  1997

 2038، (4204)، الجريدة الرسمية .مايو( 15، 1997)
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