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  ملخص
ھدفت ھذه الدراسة إلى معرفة أثر تطوير وحدة تعليمية وفقا لنموذج التفاعل المعرفي 
الانفعالي في تدريس مبحث الجغرافية على الكفاءة الذاتية المدركة لدى عينة من طلبة الصف 

بتحضير خطط دروس ضمن وحدة  انولتحقيق ھدف الدراسة، قام الباحث. العاشر الأساسي
باستخدام  انومن ثم قام الباحثھا وفق نموذج التفاعل المعرفي الانفعالي، امشكلات البيئية أعدال

طالبا ) ١١٢(تكونت عينة الدراسة من و ،لديفونبورت ولاني الكفاءة الذاتية المدركة استبانه
 شعب تم اختيارھا بالطريقة العشوائية لأربعوطالبة من طلبة الصف العاشر الأساسي، تابعين 

، وقد تم ٢٠١٠/٢٠١١للواء الطيبة للعام الدراسي مدرستين حكوميتين تابعتين العنقودية من 
وأظھرت النتائج تفوق طلبة المجموعة   .تقسيم الشعب عشوائيا الى مجموعتين تجريبية وضابطة

ته في مقياس الكفاءة الذاتية المدركة ككل، ومجالا) نموذج التفاعل المعرفي الانفعالي(التجريبية 
، وأوصت الدراسة متغير الجنسإحصائية تعزى إلى الخمس، ولم تجد الدراسة فروقا ذات دلالة 

بضرورة تدريب المعلمين على ھذا النموذج من خلال عقد دورات تدريبية لھم أثناء الخدمة 
 . لتعريفھم بأھمية الكفاءة الذاتية المدركة ومجالاتھا وطرق تطويرھا

  .التفاعل المعرفي الانفعالي، الكفاءة الذاتية المدركة نموذج :الكلمات المفتاحية
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Abstract 
This study aimed at identifying The Effect of Developing a Teaching 

Unit Using Cognitive-Affective Interaction Model in Teaching 
Geography on the Perceived Self-Efficacy among 10th Grade Students. 
To achieve study goal, the researchers designed lesson plans for the 
Environmental Problems Unit based on the emotional-cognitive model. 
Then the researchers used the Devonport & Lane’s Self-Efficacy 
Questionnaire. The sample consisted of (112) students (male & female) 
in the primary 10th grade from four classrooms selected by the cluster 
random method from two public schools within Al- Taibah Province 
during the academic year 2010/2011. Participants were assigned into two 
groups:Experimntal and Control. Results revealed the distinction of 
experimental group (the model of emotional-cognitive interaction) on the 
overall Scale of perceived self-efficacy and its five domains, The results 
have not showed differences related to gender. The study recommed 
providing teachers with training on how to benefit from such models in 
their classrooms. 

Keywords :Cognitive-Affective Interaction Model, Perceived Self-
Efficacy,  

  
  خلفيــة الدراسة

  المقدمــة والأدب النظري
في ظل التطور العلمي والتكنولوجي في كافة الميادين أضحت الحاجات ملحة من أجل 
التجديد في النظام التعليمي الذي ما زال عاجزاً عن توليد بنى تعليمية تكون أقدر على تكوين جيل 

قدرة والكفاءة مكل أشكالھا، ولديه الواع ومدرك وقادر على التعامل مع معطيات التكنولوجيا ب
فواقع ما يجري داخل الغرف الصفية في المدارس . الحياتية وأنشطتهوالثقة بالنفس بكل أعماله 

وھذا بالطبع يؤكد . يؤكد أن التعلمّ يقتصر فقط على محتوى معين دون أن يرافقه نمو في التفكير
وبناء المناھج التي ترتقي بتفكير الطلبة مرة أخرى ضرورة إعادة النظر في النظم التعليمية، 

 ،جمل(لتكون مخرجات ھذه الأنظمة ذات مواصفات مقنعة تمتلك خصائص تفكير عليا 
  ).٢٠٠٣والھويدي، وبن دانية، 

يصعب على الفرد اكتشاف ذاته بكل ما تحتويه من مھارات وطموحات ما لم تكن  إنهكما 
اته من أجل التوافق مع الواقع العملي الصعب قدرملديه في الأساس الثقة في شخصيته، وفي 

وأصبح يحتم عليھم تنمية قدراتھم وتطويرھا للتوافق مع الواقع  ،الذي فرض نفسه على الجميع
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 المعاصرة العملي في ظل التطورات الكبيرة التي يشھدھا العالم، ومشكلات الحياة اليومية
(Bandura, 1997) .  

ة بعامة، ومنھاج الجغرافية بخاصة إحدى الميادين التي وتعدّ مناھج الدراسات الاجتماعي
تركز على مھارات التفكير وما تتميز به طبيعتھا الإنسانية والاجتماعية لتنمية الفرد سلوكياً 
ووجدانياً وفكرياً، كونه فرد من أفراد المجتمع، يؤثر ويتأثر به، وھذا ما تبينه لنا الأھداف العامة 

اعية  في مساعدة الطلبة على تنمية روح البحث والتفكير وتنمية الذات لمناھج الدراسات الاجتم
  ).٢٠٠٥طاشمان، (والاعتماد على النفس 

وتجمع العديد من النظريات النفسية الحديثة على أھمية الذات بشكل عام وادراكات الفرد 
بناء وتكامل لذاته لما لھذا الجانب من أھمية في بناء شخصية الفرد ، ويعد محددا أساسيا في 

وبناءً على ذلك تبدو الحاجة في ھذا العصر ملحة إلى تبني استراتيجيات ، الإنسانيةالشخصية 
تعليم وتعلمّ تساعد الطلبة على إثراء معلوماتھم وتنمية مھاراتھم العقلية المختلفة وتدربھم على 

ھا بالشكل الفعال التفكير والاعتماد على النفس، والتعرف على قدراتھم وامكانياتھم، وتوظيف
المنتج الذي يسھم بالارتقاء بمستويات الطلبة ورقي عمليات التفكير لديھم، وھذا لا يتأتى من غير 
الفرص التعليمية التي تساعد الطلبة على التفكير وتوفر لھم فرص تدريب مناسبة لممارسة 

كلما زادت ھذه الثقة و لكفاءة،العمليات العقلية العليا، والتي من شأنھا أن تنمي لدى الطلبة الثقة وا
وزاد إصرارھم على تخطي ما يقابلھم من عقبات، وزادت  جھودھمفي كفاءتھم الذاتية زادت 

نجاز، وبالتالي يتكون لأخذ بزمام المبادرة في تحقيق الإاعتقاداتھم بقدراتھم على إحراز النجاح وا
يتضمن  .مشاعرھم، وانفعالاتھمأفكارھم، و لديھم نظام ذاتي يمكنھم من ممارسة السيطرة على

ھذا النظام قدرات، وتخطيط الاستراتيجيات، والقدرة على التأمل الذاتي، وتقييم المواقف ومن ثم 
ً حاسم اً فالكفاءة الذاتية تعمل متغير .التوقعات عن النجاح، أو الفشل في المھام في إقناع الطلبة  ا

 ,Evers & Brouwers & Tomic, 2002; Griffiths) .بتبني استراتيجيات أساسھا البحث
2006).  

الكفѧѧاءة الذاتيѧѧة المدركѧѧة لѧѧدى تنميѧѧة  أجѧѧلومѧѧن البѧѧرامج التѧѧي يمكѧѧن للمدرسѧѧة العمѧѧل بھѧѧا مѧѧن 
 The Cognitive-Affective )فرانѧѧك وليѧѧامز( الانفعѧѧاليلمعرفѧѧي نمѧѧوذج التفاعѧѧل ا الطلبѧѧة

Interaction Model (Frank Williams) عىوѧوذج يسѧذا النمѧو ھѧى تطѧانيير إلѧدرات  ثمѧق
الѧذكاء العѧام، الاسѧتعدادات  تبحث في التطѧور العقلѧي، والعѧاطفي، والجسѧمي، وھѧذه القѧدرات ھѧي
 التطѧѧور البѧѧدني والحركѧѧي، الأكاديميѧѧة، القيѧѧادة، التفكيѧѧر الإبѧѧداعي، الفنѧѧون البصѧѧرية والأدائيѧѧة،

قدرات الإنسѧانية الكليѧة الممارسة المھنية والوظيفية أي تطوير ال ومفھوم الذات، نفعاليالاالتطور 
والنموذج عبارة عن ثلاثة أبعѧاد يتفاعѧل كѧل بعѧد مѧع . )١٩٩٩الحروب، ) (التعليم الكلي للأطفال(

ر ويѧُنظَّم مѧن خѧلال الأسѧاليب ) البعد الأول(الآخر، فھو يوضح كيف يمكن للمحتوى  من أن يحُضَّ
إنتاج سلوكات متنوعة مثيرة  جلأ، من )البعُد الثاني(والاستراتيجيات التدريسية في غرفة الصف 

إلѧѧى ويشѧѧير مفھѧѧوم الكفѧѧاءة الذاتيѧѧة المدركѧѧة ).البعѧѧُد الثالѧѧث(للتفكيѧѧر والمشѧѧاعر الإنتاجيѧѧة المتشѧѧعبة 
لذاتѧѧه، وثقتѧѧه فѧѧي قدراتѧѧه ومعلوماتѧѧه، وأنѧѧه يملѧѧك مѧѧن المقومѧѧات العقليѧѧة اعتقѧѧاد الفѧѧرد فѧѧي إمكاناتѧѧه 

  .ه، أو يحقق له التوازنوالمعرفية ما يمكنه من تحقيق المستوى الذي يرتضي
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وتفترض نظرية المعرفة الاجتماعية أن لدى الإنسان مجموعة من القدرات تجعل منه 
وتخطيط استراتيجيات بديلة،  إنسانا متميزاً عن غيره من المخلوقات، ومنھا القدرة على الترميز،

حيث تعمل ھذه . لذات، وتنظيم الذات، وانعكاس ا)التعلمّ البديل(والتعلمّ من الخبرات المختلفة 
القدرات على تزويد الإنسان بالوسائل المعرفية التي تحدد كيف يتصرف؟ وأين يتوقف؟ 

(Pajares, 2002).   

كمفھوم أساسي في  (Bandura)وتمّ تقديم مفھوم الكفاءة الذاتية المدركة من باندورا 
لما لھا من أثر  ؛الإنسانية الاجتماعية  المعرفية، وبعُد من الأبعاد المھمة في الشخصية النظرية

ً في توجيه السلوك  في سلوك الفرد وتصرفاته، حيث تلعب الكفاءة الذاتية المدركة دوراً رئيسا
  . وتحديده

ويعد مفھوم الكفاءة الذاتية من السمات المھمة التي تتطور مع الزمن وتشكل عنصراً مھماً 
اسية لسلوكه في مواقف الحياة اليومية وتعد للفرد من المحددات الأس. في منظومة شخصية الفرد

وفي ضوء ما سبق  ).٢٠٠٠حمدي وداود، (المختلفة سواء أكان ذلك داخل المدرسة أم خارجھا 
الحاجة لإعداد البرامج التي يتجاوز المعلم دوره ناقلاً للمعلومات وملقي للمعارف إلى فقد جاءت 

ً حقيقية للتعلمّ الذات ي بإشراك الطلبة في الأنشطة التعليمية، دور جديد يمنح من خلاله فرصا
ً من الحرية لكي ينمو ھؤلاء المتعلمّون نمواً متكاملاً ومتوازناً، وينمي لديھم الثقة  ومنحھم نوعا

  .لديھم بالنفس ويساعدھم على رفع مستوى الكفاءة الذاتية

  مشكلة الدراسة وأسئلتھا
الإنساني والفكرية وطبيعة السلوك مما لا شك فيه أن ھناك علاقة بين التطورات العلمية 

قدرة الفرد وكفاءته الذاتية المدركة والتناغم  درجةالثقافي السائد في مجتمعاتنا وأخص بذلك 
تقصي والانسجام مع ذلك التطور السريع في ميادين الحياة المختلفة، ولذلك جاءت ھذه الدراسة ل

على الكفاءة الذاتية  يس مبحث الجغرافيةفي تدر الانفعاليأثر استخدام نموذج التفاعل المعرفي 
، وعلى وجه التحديد ستحاول ھذه الدراسة الإجابة الصف العاشر الأساسي طلبةالمدركة لدى 

  : السؤال التاليعن 

ھل يختلف المتوسط الحسابي لتقديرات الطلبѧة علѧى مقيѧاس الكفѧاءة الذاتيѧة المدركѧة ككѧل 
واشѧتقت منѧه  .والتفاعل بينھما؟) ة التدريس، والجنسطريق(وكل بعُد من أبعاده باختلاف متغير 
بѧѧين ) α = 0.05( دلالѧة إحصѧائية عنѧد ووجѧد فѧرق ذيُ لا : الفرضѧية الصѧفرية التѧي تѧنص علѧى

المتوسط الحسابي لتقديرات الطلبة على مقياس الكفاءة الذاتيѧة المدركѧة ككѧل وكѧل بعѧُد مѧن أبعѧاده 
  . فاعل بينھماوالت) طريقة التدريس، والجنس(يعزى لمتغير 

  أھمية الدراسة
  :تتمثل أھمية الدراسة الحالية في النقاط التالية
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التعرف على أھمية النماذج الحديثة في تعلم التفكير ورفع درجة الكفاءة الذاتية المدركة لѧدى  .١
ومѧѧا يعكسѧѧه ھѧѧذا الموضѧѧوع مѧѧن تطѧѧوير الѧѧوعي الاجتمѧѧاعي  الطلبѧѧة فѧѧي المرحلѧѧة الأساسѧѧية،

بѧѧة ليكونѧѧوا أعضѧѧاء فѧѧاعلين فѧѧي المدرسѧѧة والمجتمѧѧع، وھѧѧذا ينسѧѧجم مѧѧع لѧѧدى الطل والانفعѧѧالي
  . أھداف خطة التطوير التربوي في الأردن

، تنميѧة مفѧاھيم الكفѧاءة الذاتيѧة المدركѧةإمكانية استخدام المعلمين استراتيجيات التدريب على  .٢
ع إلى جانب المواد الأكاديمية، كجزء من خطط الدروس التي يحضرونھا كل حسب موضѧو

 . تخصصه

يمكن أن تؤكد نتائج ھذه الدراسة علѧى أھميѧة التخطѧيط مѧن الجھѧات المعنيѧة بѧوزارة التربيѧة  .٣
والتعلѧѧيم لتطبيѧѧق بѧѧرامج إثرائيѧѧة مماثلѧѧة وإدخѧѧال أنشѧѧطة منھجيѧѧة لتنميѧѧة مھѧѧارات التفكيѧѧر 

  .بأنواعھا المختلفة لدى الطلبة في المراحل الدراسية المختلفة

  الدراسة محددات
الصѧف  بѧةلالدراسة بطبيعة العينة في الدراسѧة، فعينѧة الدراسѧة مقتصѧرة علѧى ط تتحدد نتائج .١

 . اختيارھا العاشر الأساسي في المدارس التي تمَّ 

قѧت ، حيѧث طب، والحѧدود الزمنيѧة للتطبيѧقالباحѧث بتطبيقھѧا قѧامتتحدد النتائج بѧالأدوات التѧي  .٢
  .م٢٠١٠/٢٠١١ھذه الدراسة في الفصل الثاني من العام الدراسي 

التصѧحر، التصѧحر  -):المشѧكلات البيئيѧة(موضوعات من الوحدة الثالثة  تناولتإن الدراسة  .٣
 . في الأردن، الفيضانات، تلوث البحار والمحيطات من كتاب الجغرافية للصف العاشر فقط

 

  التعريفات الإجرائية
قѧدرة  معارف قائمѧة حѧول الѧذات تحتѧوي علѧى توقعѧات ذاتيѧة حѧول :الكفاءة الذاتية المدركة

ھذه التوقعات بعدا من أبعاد الشخصية وتتمثل فѧي  دوتع الشخص في التعليم على مھمات مختلفة ،
قناعѧѧات ذاتيѧѧة فѧѧي قѧѧدرة السѧѧيطرة علѧѧى المتطلبѧѧات، والѧѧتعلم علѧѧى حѧѧل المشѧѧكلات والمواقѧѧف التѧѧي 

وتقѧѧاس فѧѧي ھѧѧذه الدراسѧѧة بالدرجѧѧة الكليѧѧة التѧѧي حصѧѧل عليھѧѧا الطالѧѧب علѧѧى مقيѧѧاس . تواجѧѧه الطلبѧѧة
  .الذاتية المدركة الكفاءة

ھѧѧو برنѧѧامج لتعلѧѧيم التفكيѧѧر، يتكѧѧون مѧѧن خطѧѧط تعليميѧѧة  :الانفعѧѧالينمѧѧوذج التفاعѧѧل المعرفѧѧي 
تتضمن مجموعة من الأھداف، والمحتوى المعرفي، والوسائل، والتقويم، والتدريبات والنشѧاطات 

جغرافيѧة للصѧف والخبرات التعليمية التي صممھا الباحѧث فѧي ضѧوء دروس مختѧارة مѧن كتѧاب ال
تلѧѧوث والفيضѧѧانات، والتصѧѧحر فѧѧي الأردن، والتصѧѧحر، (العاشѧѧر ضѧѧمن وحѧѧدة المشѧѧكلات البيئيѧѧة 

  .)لفرانك وليامز(، ويستند بناؤه إلى الأدب النظري والتجريبي العائد )البحار والمحيطات
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 ةالدراسات السابق
بداعيѧة والكفѧاءة الذاتيѧة في دراسة للتعرف على تأثير نموذج الباب الدوار علѧى الإنتاجيѧة الإ

بتعريض طلبة مѧن الصѧف السѧابع والثѧامن لنمѧوذج البѧاب الѧدوار  (Starko, 1987)قام ستاركو 
سنوات ومقارنتھم مع طلبة من المستوى نفسه فѧي منطقѧة مجѧاورة ممѧن لѧم يحصѧلوا علѧى  ٤لمدة 

البѧاب الѧدوار  ، أظھرت نتائج الدراسة أن المشاركة فѧي نمѧوذج)المجموعة الضابطة(أي مساعدة 
  .مؤشر ذو دلالة إحصائية في عدد المنتجات الإبداعية في المدرسة وخارجھا

بدراسѧѧة ھѧѧدفت الكشѧѧف عѧѧن الفѧѧروق بѧѧين المѧѧراھقين ) Rowand, 1990(وقѧѧام راوانѧѧد 
الموھوبين ذوي التحصيل المرتفع وذوي التحصيل المتدني في مѧدركات الكفѧاءة الذاتيѧة، ومفھѧوم 

طالبѧѧاً ) ٦٩(تكونѧѧت عينѧѧة الدراسѧѧة مѧѧن . ، وأثѧѧر متغيѧѧر الجѧѧنس فѧѧي الكفѧѧاءةالѧѧذات، وإدراك الأداء
مقياس ھارتر للكفاءة الذاتية ) Rowand(وطالبة من الولايات المتحدة الأمريكية، استخدم راواند 

وأشارت نتائج الدراسة إلى أن المراھقين الموھوبين ذوي التحصيل المرتفѧع كѧان لѧديھم . المدركة
فѧاءة الأكاديميѧة والأداء، وأن الѧذكور حصѧلوا علѧى كفѧاءة مدركѧة أعلѧى مقارنѧة مدركات أعلى للك

 .بالإناث

بدراسة ھѧدفت إلѧى تقيѧيم أثѧر ) Friedman & Lee, 1996(أجرى كل من فريدمان ولي و
ثلاثة نماذج لتعليم الأطفال الموھوبين من ذوي التحصيل العالي فѧي الصѧفوف العاديѧة، ومѧن ھѧذه 

، ومѧѧن خѧѧلال الملاحظѧѧات والمقѧѧابلات )وليѧѧامز(فاعѧѧل المعرفѧѧي الانفعѧѧالي التالنمѧѧاذج كѧѧان نمѧѧوذج 
للمشاركين قدم نموذج التفاعل المعرفي العاطفي نتائج عالية فѧي التفѧاعلات الصѧفية والسѧلوك فѧي 

   .المھمة

للكشف عن أثѧر برنѧامج صѧمم لتنميѧة اعتقѧادات ) Miriam, 2003(وجاءت دراسة ميريام 
واجھѧѧة المشѧѧكلات السѧѧلوكية الأخلاقيѧѧة والدراسѧѧية، وتبنѧѧي الفاعليѧѧة الذاتيѧѧة الكفѧѧاءة الذاتيѧѧة فѧѧي م

وبمقارنة نتائج المجمѧوعتين أظھѧرت نتѧائج الدراسѧة وجѧود فѧروق دالѧة إحصѧائياً بѧين . التحصيلية
المجموعتين في مستوى الكفاءة الذاتية في القدرة على التعامل مѧع المشѧكلات السѧلوكية الأخلاقيѧة 

نت النتائج مدى أھمية تقديم البرامج المنظمة في رفع الكفاءة الذاتيѧة، والتѧي تѧؤدي والدراسية، وبي
  .إلى نتائج أفضل من البرامج التقليدية

إلى معرفѧة أثѧر كѧل مѧن التغذيѧة الراجعѧة الايجابيѧة  (Chang, 2004)وھدفت دراسة جانق 
نيѧات الحاسѧوب فѧي تѧايون، تѧمّ والاتصال على الاتجاھات والكفاءة الذاتية للطلبة الذين يتعلمѧّون تق

للقياسѧѧات المتكѧѧررة، لقيѧѧاس الاتجاھѧѧات ) بعѧѧدي -اختيѧѧار قبلѧѧي(اسѧѧتخدام التصѧѧميم شѧѧبه التجريبѧѧي 
بشѧѧكل متكѧѧرر مѧѧع المѧѧدرس، وقѧѧدّم المѧѧدرس التغذيѧѧة الراجعѧѧة  الطلبѧѧةوالكفѧѧاءة الذاتيѧѧة، تѧѧمّ تواصѧѧل 

ھرت نتѧائج الدراسѧة وجѧود أثѧر ذو طالباً، وأظ) ٤٦(الإيجابية للمجموعة التجريبية والبالغ عددھا 
)دلالة إحصائية عند مستوى )05.0=α  للتغذية الراجعة الإيجابية والاتصال على الكفاءة الذاتية
 . والاتجاھات نحو الحاسوب
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 ٢٠١٣، )٦( ٢٧المجلد ) العلوم الانسانية(ـــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

معرفѧي فѧي  -إلѧى التعѧرف علѧى فاعليѧة برنѧامج سѧلوكي) ٢٠٠٥( كمѧا ھѧدفت دراسѧة الكѧنج
فرداً من المعاقين الѧذين لѧديھم مسѧتوى متوسѧط ) ٤٠(ة لدى عينة من تحسين مستوى الكفاءة الذاتي

ومرتفع مѧن الاكتئѧاب نفسѧي، والѧذين يتلقѧون خѧدمات تأھيѧل مھنѧي فѧي منتѧدى المعѧاقين، وجمعيѧة 
وتوصѧѧلت الدراسѧѧة إلѧѧى . الخѧѧدمات الاجتماعيѧѧة فѧѧي مدينѧѧة طѧѧرابلس، تѧѧمّ تѧѧوزيعھم بشѧѧكل عشѧѧوائي

  .ستوى الكفاءة الذاتيةفاعلية البرنامج التدريبي في رفع م

دراسѧѧة ھѧѧدفت إلѧѧى تعѧѧرف العلاقѧѧة بѧѧين الكفѧѧاءة الذاتيѧѧة ودافعيѧѧة ) ٢٠٠٥(وأجѧѧرى سѧѧحلول 
طالبѧاً وطالبѧة مѧن طلبѧة ) ١٠٢٥(تكونѧت عينѧة الدراسѧة مѧن . الإنجاز لدى طلبة المرحلѧة الثانويѧة

اسѧتخدم الباحѧث . الصف الثاني الثانوي في مدينة صنعاء تم اختيارھا بالطريقة العشѧوائية الطبقيѧة
أظھѧرت . المعرب، ومقيѧاس دافعيѧة الانجѧاز) Schwazer(مقياس فاعلية الذات العامة لشفارتزد 

النتائج وجود فروق تعزى  لمتغير الجنس ولصالح الإناث في العلاقة بѧين الكفѧاءة الذاتيѧة ودافعيѧة 
  .الإنجاز

لذاتيѧة فѧي تعلѧّم الكيميѧاء بدراسѧة ھѧدفت إلѧى بنѧاء مقيѧاس للكفѧاءة ا) ٢٠٠٦(وقامت الشرايدة 
طالباً وطالبة تѧمّ اختيѧارھم  ١١٢٠تكونت عينة الدراسة من . الأول ثانوي -لطلبة الصفوف التاسع

أشѧارت نتѧائج . فقѧرة) ٢٣(وتѧمّ تطѧوير مقيѧاس الكفѧاءة الذاتيѧة مѧن . بالطريقة العشѧوائية العنقوديѧة
مستوى الصف، والتفاعѧل مѧع النѧوع  الدراسة إلى وجود فروق في درجة الكفاءة الذاتية ترجع إلى

  . الاجتماعي، في حين لم تشر النتائج إلى فروق راجعة للنوع الاجتماعي منفردا

سعت إلى معرفة العلاقات الارتباطيѧة للكفѧاءة بدراسة (Beghetto, 2006) كما قام بيجيتو 
ً طال) ١٣٢٢(الذاتية الإبداعية لدى طلبѧة المرحلѧة الأساسѧية والثانويѧة وعѧددھم  أشѧارت النتѧائج . بѧا

إلѧѧى أن الأداء والإتقѧѧان والتغذيѧѧة الراجعѧѧة مѧѧن المعلѧѧم حѧѧول القѧѧدرة الإبداعيѧѧة كانѧѧت تѧѧرتبط بشѧѧكل 
كѧѧذلك أشѧѧارت النتѧѧائج إلѧѧى أن الكفѧѧاءة الذاتيѧѧة الإبداعيѧѧة . إيجѧѧابي بالكفѧѧاءة الذاتيѧѧة الإبداعيѧѧة للطلبѧѧة

  .للطلبة ترتبط بتقارير الطلبة إلى عدم استماع مدرسيھم إليھم

بدراسѧة ھѧدفت معرفѧة العلاقѧة  Devonport & Lane, 2006)( دَفونبورت و لين وقد قام
طالباً لبكالوريوس سѧنة أولѧى، ) ١٣١(بين الكفاءة الذاتية والتكيف والتغذية الراجعة لدى عينة من 

ذو استخدمت ھذه الدراسة الأساليب النوعية لتطوير مقياس للكفاءة الذاتية وأشار التحليѧل العѧاملي 
والѧذي وصѧف الكفѧاءة الذاتيѧة لإدارة الوقѧت، واسѧتخدام مصѧادر الѧتعلمّ، والعمѧل العوامل الخمسѧة 

إلѧѧى أن اسѧѧتراتيجيات التكيѧѧف . ضѧѧمن مجموعѧѧات، والعمѧѧل الجيѧѧد فѧѧي المحاضѧѧرات، والتواصѧѧل
للتخطيط والبحѧث عѧن دعѧم اجتمѧاعي لأھѧداف عمليѧة ارتبطѧت بشѧكل ذي دلالѧة بѧأكثر مѧن عامѧل 

   .الكفاءة الذاتية واحد من عوامل

دراسة ھدفت تحديد درجة قدرة  (Britner & Pajares, 2006) وأجرى برتنر وبيجرز
تكونت عينة الدراسة من . مصادر الكفاءة الذاتية على التنبؤ بمعتقداتھا في العلوم لدى الطلبة

استخدم  ،يكيةطالباً وطالبة تم اختيارھم من المدارس المتوسطة في ولاية كاليفورنيا الأمر) ٣١٩(
أشارت نتائج الدراسة إلى وجود فروق في مستوى الكفاءة الذاتية . مقياس باندورا للكفاءة الذاتية



 "......أثر تدريس وحدة تعليمية وفقا لنموذج "ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ١٢٤٠

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ٢٠١٣، )٦( ٢٧المجلد ) العلوم الانسانية(مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

تعزى لمتغير الجنس ولصالح الإناث، وبينت النتائج أن مستوى الكفاءة الذاتية يعد مصدراً للتنبوء 
  . بمعتقدات الطلبة نحو مادة العلوم

رف الѧѧى أثѧѧر برنѧѧامج تѧѧدريبي فѧѧي التعلѧѧيم المѧѧنظم ذاتيѧѧاً دراسѧѧة للتعѧѧ) ٢٠٠٧(وأجѧѧرى غѧѧانم 
مستندا إلى نظرية التعلمّ المعرفي الاجتماعي في تحسين الفاعلية الذاتية الأكاديميѧة لѧدى عينѧة مѧن 

طالبѧاً، حيѧث تكونѧت المجموعѧة التجريبيѧة ) ٨٣(طلاب الصف السابع، تألفت عينة الدراسѧية مѧن 
طالبѧاً، وتѧمّ إعѧداد مقيѧاس الفاعليѧة الذاتيѧة، وبعѧد ) ٤٣(مѧن  طالبا والمجموعة الضѧابطة) ٤٠(من 

حسѧѧاب تحليѧѧل التبѧѧاين المشѧѧترك أظھѧѧرت نتѧѧائج الدراسѧѧة فروقѧѧاً ذات دلالѧѧة إحصѧѧائية فѧѧي الفاعليѧѧة 
  .الذاتية الأكاديمية لصالح المجموعة التجريبية

حѧل  دراسة ھدفت الكشف عن أثر الاسѧترخاء والتѧدريب علѧى) ٢٠٠٧(وأجرى أبو سليمان 
وتكونѧت عينѧة . المشكلات في تحسين الكفѧاءة الذاتيѧة لѧدى عينѧة مѧن طلبѧة الصѧف العاشѧر القلقѧين

الدراسة من الطلبة الذين حصلوا على درجات متدنية على مقياس الكفاءة الذاتية، أظھѧرت النتѧائج 
 فاعليѧѧة برنѧѧامجي الاسѧѧترخاء وحѧѧل المشѧѧكلات فѧѧي تحسѧѧين الكفѧѧاءة الذاتيѧѧة لطѧѧلاب الصѧѧف العاشѧѧر

  .واستمرارية أثرھما حتى بعد توقف التدريب

 ,Carroll, Houghten(أجѧѧرى كѧѧارول وھوتѧѧون ووود وانسѧѧورث وھيتѧѧي وآخѧѧرون 
Wood, Unsworth, Hattie et al, 2009 ( ةѧين فاعليѧات بѧن العلاقѧف عѧدفت للكشѧدراسة ھ

. اسѧѧترالياالѧѧذات والتحصѧѧيل الأكѧѧاديمي والطموحѧѧات الأكاديميѧѧة لѧѧدى طلبѧѧة المѧѧدارس الثانويѧѧة فѧѧي 
) ١٥(طالباً من طلبة المرحلة الثانوية تم اختيارھم عشѧوائياً مѧن ) ٩٣٥(تكونت عينة الدراسة من 

أظھѧѧرت النتѧѧائج وجѧѧود علاقѧѧة ترابطيѧѧة ايجابيѧѧة بѧѧين فاعليѧѧة الѧѧذات . مدرسѧѧة ثانويѧѧة قѧѧي اسѧѧتراليا
 .والتحصيل الأكاديمي والطموحات الأكاديمية

  وعينتھا مجتمع الدراسة
فѧѧي لѧѧواء  الѧѧذكور والإنѧѧاثالصѧѧف العاشѧѧر الأساسѧѧي  لبѧѧةطع الدراسѧѧة مѧѧن جميѧѧع ن مجتمѧѧتكѧѧوّ 

مѧѧوزعين فѧѧي وطالبѧѧة طالبѧѧاً ) ١١٠٠(م، حيѧѧث بلѧѧغ عѧѧددھم ٢٠١٠/٢٠١١للعѧѧام الدراسѧѧي الطيبѧѧة 
للعѧѧѧام  الثالثѧѧѧةالتقريѧѧѧر الإحصѧѧѧائي لأعѧѧѧداد الطلبѧѧѧة فѧѧѧي مديريѧѧѧة اربѧѧѧد  وفѧѧѧقشѧѧѧعبة، وذلѧѧѧك ) ٣٥(

  .م٢٠١٠/٢٠١١

ريѧѧر ، وذلѧѧك مѧѧن خѧѧلال الرجѧѧوع إلѧѧى التقالطيبѧѧةس التابعѧѧة للѧѧواء بعѧѧد إجѧѧراء مسѧѧح للمѧѧدار
تحديѧد المѧدارس التѧي يوجѧد  تѧمّ لاختيار عينѧة الدراسѧة  الثالثةربد الإحصائي التربوي في مديرية إ

 منھѧѧا مدرسѧѧتين اختيѧѧار تѧѧمّ ، رسѧѧةمد) ١٢(وكѧѧان عѧѧدد ھѧѧذه المѧѧدارس  ،فيھѧѧا شѧѧعب للصѧѧف العاشѧѧر
أربѧع شѧعب، ومدرسѧة صѧما الثانويѧة ية الشاملة للبنѧين وتضѧم الثانو الطيبةمدرسة  :وھي عشوائيا

وقد تم من كل مدرسة، تين باختيار شع تمّ وبالطريقة العشوائية  .شعب ثلاثوتضم الشاملة للإناث 
فѧي ا المجموعѧة التجريبيѧة داھلتمثѧل إحѧ مجمѧوعتينعلѧى  فѧي كѧل مدرسѧة توزيع الشعب عشѧوائيا

، وقѧѧد بلѧѧغ طلبتھѧѧا بالطريقѧѧة الاعتياديѧѧة ضѧѧابطة التѧѧي درسالمجموعѧѧة ال الثانيѧѧةحѧѧين تمثѧѧل الشѧѧعبة 
الإنѧاث ويصѧبح عѧدد ) ٢٧(مѧن الѧذكور و )٢٥( ھذه الشعب للمجموعة الضѧابطةأعداد الطلبة في 



 ١٢٤١ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ فراس طلافحة، ومحمد الحمران

 ٢٠١٣، )٦( ٢٧المجلد ) العلوم الانسانية(ـــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مѧѧن الѧѧذكور، ) ٣١(أمѧѧا المجموعѧѧة التجريبيѧѧة فكѧѧان العѧѧدد فيھѧѧا ) ٥٢(أفѧѧراد المجموعѧѧة الضѧѧابطة 
  .طالبا وطالبة) ٦٠(عة التجريبية د أفراد المجمووبالتالي عدمن الإناث ) ٢٩(و

  أدوات الدراسة
  :استخدام الأدوات الآتية تمّ لتحقيق أھداف الدراسة والإجابة عن أسئلتھا 

، ومن ثم قام الانفعاليبإعداد خطط تدريسية وفق نموذج التفاعل المعرفي  انقام الباحث
  : الأداةلھذه وصف وفيما يلي  الكفاءة الذاتية المدركة،استبانة باستخدام  انالباحث

 )Devonport & Lane, 2006(ولاني  مقياس الكفاءة الذاتية المدركة لديفونبورتيعود 
وإجراء الصدق لعملية التعريب من خلال عرضھا على متخصصين في اللغة  تعريبه تمّ  وقد

  . الانجليزية لاستيضاح مدى دقة الترجمة واستيفائھا للمعنى

بنداً يتطلب من الطالب اختيار الإجابة ) ٤٠( الأصلية منيتألف ھذا المقياس في صيغته 
  ). قليلة، متوسطة، كبيرة(وفق متدرج يبدأ 

  صدق مقياس الكفاءة الذاتية المدركة
عرض المقياس بعد إخراجه بالصورة النھائية من خلال التحقق من صدق ھذا المقياس  تمّ 

ي قياس الكفاءة الذاتية المدركة على مجموعة من المحكمين المتخصصين لبيان صدق الأداة ف
ن من ھذه الآراء أن ھذا المقياس يتمتع بالصدق الظاھري، وقد وتبيّ  ،لدى طلبة الصف العاشر

كحد أدنى، %) ٧٥(اعتمدت نسبة اتفاق ستة محكمين من أصل ثمانية لاعتماد كل فقرة أي بنسبة 
ً في قياس وتعد  لبةطالكفاءة الذاتية المدركة لدى  ھذه النسبة مقبولة لاعتبار ھذا المقياس صادقا

إيجاد صدق البناء لھذا المقياس بحساب معامل الارتباط بين علامات أفراد  تمّ كما  .الصف العاشر
أن  ودلت النتائجالعينة الأولية على كل مجال من مجالاته الخمسة والعلامة الكلية على المقياس 

كلية جميعھا ذات دلالات إحصائية عند مستوى معاملات ارتباطات المجالات الخمسة بالعلامة ال
)الدلالة  )05.0=α،  من ) ٣٢(طبق المقياس على عينة بلغ عدد أفرادھا كما ً  طلابطالبا

 ،حساب ثبات الاختبار بطريقة الاتساق الداخلي تمّ حيث . صف العاشر من خارج عينة الدراسةال
الخمسة المكونة لمقياس الدراسة وللدرجة الكلية  الاتمجلل) كرونباخ ألفا(وذلك بحساب معامل 

  .له

الكلي للأداة وللمجالات الخمسة لمقياس ) كرونباخ الفا(إلى أن قيم معامل  وأشارت النتائج
الكفاءة الذاتية المدركة كانت جميعھا مرتفعة وذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 

( )05.0=α،  تمتع ھذا المقياس بمعاملات ثبات مناسبة لأغراض ھذه الدراسةمما يشير إلى.  

  النموذج إجراءات صدق
بعѧرض الصѧورة  انتحكѧيم النمѧوذج والتأكѧد مѧن أنѧه يخѧدم غѧرض الدراسѧة قѧام الباحثѧ جللأ
مѧن المحكمѧين %) ٨٠(وقѧد عѧدّ إجمѧاع . علѧى لجنѧة محكمѧين متخصصѧين) قبل التطبيѧق(الأولية 



 "......أثر تدريس وحدة تعليمية وفقا لنموذج "ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ١٢٤٢

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ٢٠١٣، )٦( ٢٧المجلد ) العلوم الانسانية(مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

ذلѧك كافيѧاً لتعѧديل  عѧدّ %) ٢٠(دريبيѧة، وإن قѧدمت ملاحظѧات مѧن أكثѧر مѧن كافياً لقبول الفقѧرة الت
  .الفقرة أو حذفھا، أو إضافة فقرات جديدة

  تصميم الدراسة
أثر تطوير وحدة تعليمية وفقا تجريبية، ھدفت إلى معرفة شبه الدراسة الحالية دراسة 

تنمية الكفاءة الذاتية المدركة لنموذج التفاعل المعرفي الانفعالي في تدريس مبحث الجغرافية على 
  : ومن ھنا فإن متغيرات الدراسة ھي. في الأردن لدى عينة من طلبة الصف العاشر الأساسي

كانت طريقة التدريس المتبعة في تدريس كل مجموعة من مجموعات : المتغير المستقل .١
 : وله مستويان الدراسة التجريبية والضابطة

 . ينموذج التفاعل المعرفي الانفعال .١

 . الطريقة الاعتيادية .٢

  .المتغير التابع ھو تحصيل الطلبة على مقياس الكفاءة الذاتية المدركة  .٢

  إجراءات الدراسة
  : ھذه الدراسة الإجراءات الآتية اتبعت

والأساليب والوسائل والأنشطة  ،يةميتعلّ تحديد الأھداف ال: وشملتصفية إعداد الخطط ال .١
تعديلھا في  تمّ تمرة، وعرضت على لجنة من المحكمين ووأساليب التقويم المتنوعة المس

  . ضوء ملاحظاتھم واشتملت الخطط الصفية على المادة نفسھا الموجودة في الكتاب المقرر

 . وثباته التحقق من إجراءات صدقه تمّ و ،اختيار مقياس الكفاءة الذاتية المدركةتمّ  .٢

 داف الدراسة للمديرينوتوضيح أھ ،سةبزيارة المدارس المشمولة بعينة الدرا انقام الباحث .٣
والتنسيق معھم لعقد عدة لقاءات أخرى  ،تدريس شعبھم تمّ ومعلمي الجغرافية الذين سوف ي

تحديد موعد  تمّ كما . لمناقشة الخطط التدريسية، وعقد سلسلة من النشاطات التدريبية معھم
مرجعية الادة مالو ،)مذكرات تحضير الدروس(تزويدھم بالخطط التدريسية  تمّ الحصص، و

إعطاء دروس توضيحية توضح إجراءات التدريس وعن النموذج تضمنت معلومات  وقد
 . ھذا النموذجباستخدام 

مقياس الكفاءة (وتطبيق الاختبار القبلي الأول  ،و الضابطة ةيالتجريب اتلقاء أفراد المجموع .٤
 . عليھم) الذاتية المدركة

ً حصص انحضر الباحث .٥ جموعتين بحضور المشرف التربوي وذلك بھدف لكل معلم من الم ا
 . صحيحالتأكد من تنفيذ المعلمين لكل من الطريقتين بشكل 

 ،للإناثللذكور والمجموعة التجريبية  ةالتجريبي ةالمجموع عندحصة صفية  انحضر الباحث .٦
 . طريقة التدريس بالشكل الصحيح تنفيذوذلك بھدف الاطمئنان والتأكد من 
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 ٢٠١٣، )٦( ٢٧المجلد ) العلوم الانسانية(ـــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مقياس (وتطبيق الاختبار البعدي الأول  عات التجريبية والضابطةلمجمولقاء أفراد ا تمّ  .٧
في جداول أعدت لذلك  لبةالطتصحيح الأوراق ورصد علامات  تمّ ) الكفاءة الذاتية المدركة

 ً  . تمھيداً لمعالجتھا إحصائيا
 

  نتائج الدراسة
سѧابي لتقѧديرات ھل يختلѧف المتوسѧط الح: والذي ينص على الرئيسالنتائج المتعلقة بالسؤال 

طريقѧѧة (الطلبѧѧة علѧѧى مقيѧѧاس الكفѧѧاءة الذاتيѧѧة المدركѧѧة ككѧѧل وكѧѧل بعѧѧُد مѧѧن أبعѧѧاده بѧѧاختلاف متغيѧѧر 
وجѧد يُ لا : واشتقت منه الفرضية الصѧفرية التѧي تѧنص علѧى. والتفاعل بينھما؟) التدريس، والجنس

علѧى مقيѧاس بѧين المتوسѧط الحسѧابي لتقѧديرات الطلبѧة ) α = 0.05( دلالة إحصѧائية عنѧد وفرق ذ
) طريقѧѧة التѧѧدريس، والجѧѧنس(الكفѧѧاءة الذاتيѧѧة المدركѧѧة ككѧѧل وكѧѧل بعѧѧُد مѧѧن أبعѧѧاده يعѧѧزى لمتغيѧѧر 

  . والتفاعل بينھما

وللإجابة عن ھѧذا السѧؤال ومѧن ثѧم اختبѧار الفرضѧية الصѧفرية، تѧم أولاً حسѧاب المتوسѧطات 
س الكفاءة الذاتية المدركѧة الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات أفراد عينة الدراسة على مقيا

طريقѧة التѧدريس وفѧق نمѧوذج التفاعѧل المعرفѧي الانفعѧالي (طريقѧة التѧدريس : ككل وفقѧاً لمتغيѧري
 ).١(النتائج كما ھي مبينة في الجدول ، وكانت )ذكر، وأنثى(والجنس ) والطريقة الاعتيادية

راد عينة الدراسة على المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات أف: )١(جدول 
  .طريقة التدريس والجنس: مقياس الكفاءة الذاتية المدركة ككل القبلي والبعدي وفقاً لمتغيري

الإحصاءات  الجنس
  الوصفية

  الاختبار البعدي  الاختبار القبلي
 المجموعالتجريبية الضابطة المجموع التجريبية الضابطة

  الذكور
 ٥٦ ٣١ ٢٥ ٥٦ ٣١ ٢٥  العدد
 ٢٫٣٠ ٢٫٥٣ ٢٫٠١ ١٫٥٠ ١٫٤٤ ١٫٥٨  وسط الحسابيالمت

 ٠٫٣٤ ٠٫١٢ ٠٫٣٠ ٠٫٣٠ ٠٫١٤ ٠٫٤١الانحراف المعياري

  الإناث
 ٥٦ ٢٩ ٢٧ ٥٦ ٢٩ ٢٧  العدد

 ٢٫٣٠ ٢٫٤٣ ٢٫٠٥ ١٫٥٣ ١٫٤٣ ١٫٦٣  المتوسط الحسابي
 ٠٫٣٣ ٠٫١٢ ٠٫٣٠ ٠٫٣٣ ٠٫١٤ ٠٫٤٤الانحراف المعياري

 المجموع
 ١١٢ ٦٠ ٥٢ ١١٢ ٦٠ ٥٢  العدد

 ٢٫٣٠ ٢٫٥٤ ٢٫٠٣ ١٫٥١ ١٫٤٤ ١٫٦٠  المتوسط الحسابي
 ٠٫٣٣ ٠٫١٢ ٠٫٣٠ ٠٫٣١ ٠٫١٤ ٠٫٤٢الانحراف المعياري

وجود فرق ظاھري بين متوسط تقديرات الطلبѧة علѧى مقيѧاس الكفѧاءة ) ١(يتبين من الجدول 
، ولمعرفѧة ثوالإنѧاالذاتية المدركة ككل القبلي في المجموعتين التجريبية والضابطة وبين الذكور 

مستوى الدلالة الإحصائية لفروق في المتوسطات الحسابية لتقѧديرات الطلبѧة علѧى مقيѧاس الكفѧاءة 
طريقѧة التѧدريس وفѧق نمѧوذج التفاعѧل (الذاتية المدركة ككل البعدي وفقاً لمتغيѧر طريقѧة التѧدريس 



 "......أثر تدريس وحدة تعليمية وفقا لنموذج "ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ١٢٤٤

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ٢٠١٣، )٦( ٢٧المجلد ) العلوم الانسانية(مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

س، وبھѧدف عѧزل ، والتفاعل بѧين طريقѧة التѧدريس والجѧن)المعرفي الانفعالي والطريقة الاعتيادية
الفروق في أداء الطلبة على الاختبار القبلѧي، تѧم تطبيѧق تحليѧل التبѧاين الثنѧائي المصѧاحب ) حذف(

  ).٢(، وكانت النتائج كما ھي مبينة في الجدول )α = 0.05(عند مستوى الدلالة الإحصائية 

لكفѧاءة الذاتيѧة نتѧائج تحليѧل التبѧاين الثنѧائي المصѧاحب لتقѧديرات الطلبѧة علѧى مقيѧاس ا: )٢(جدول 
  .المدركة ككل البعدي وفقاً لمتغيري طريقة التدريس والجنس والتفاعل بينھما

  مجموع  مصدر التباين
  المربعات

درجات
الحرية

 متوسط
الدلالة   قيمة ف المربعات

الإحصائية
  حجم
  الأثر

٠٫٧٤٦ ٠٫٠٠٠٠ ٣١٥٫٠٤٦١ ٣٫٩٢٤٥ ١ ٣٫٩٢٤٥  )القبلي(المصاحب 
٠٫٨٧٩*٠٫٠٠٠٠ ٧٧٣٫٨٤٦٧ ٩٫٦٣٩٧ ١ ٩٫٦٣٩٧  طريقة التدريس

٠٫٠٠٤ ٠٫٥٠٣٨ ٠٫٤٤٩٩ ٠٫٠٠٥٦ ١ ٠٫٠٠٥٦  الجنس
٠٫٠٠٠ ٠٫٨٩٧٣ ٠٫٠١٦٨ ٠٫٠٠٠٢ ١ ٠٫٠٠٠٢  الجنس×طريقة التدريس

    ٠٫٠١٢٥ ١٫٧ ١٫٣٣٢٩  الخطأ
     ١١١ ١٤٫٩٠٢٨  الكلي

 .)α = 0.05(ذو دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية * 

 وجود فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى الدلالѧة الإحصѧائية) ٢(ي الجدول تظھر النتائج ف
)α = 0.05 ( يѧدي فѧل البعѧة ككѧة المدركѧاءة الذاتيѧاس الكفѧى مقيѧة علѧديرات الطلبѧبين متوسط تق

التѧѧي درسѧѧت باسѧѧتخدام طريقѧѧة التѧѧدريس وفѧѧق نمѧѧوذج التفاعѧѧل المعرفѧѧي (التجريبيѧѧة : المجمѧѧوعتين
) ف(، فقѧѧѧد كانѧѧѧت قيمѧѧѧة )لتѧѧѧي درسѧѧѧت باسѧѧѧتخدام الطريقѧѧѧة الاعتياديѧѧѧةوا(والضѧѧѧابطة ) الانفعѧѧѧالي

  ، وھѧѧѧѧذه القيمѧѧѧѧة دالѧѧѧѧة إحصѧѧѧѧائيا عنѧѧѧѧد مسѧѧѧѧتوى الدلالѧѧѧѧة الإحصѧѧѧѧائية )٧٧٣٫٨٤٦٧(المحسѧѧѧѧوبة 
)٠٫٠٠٠ α =( دولѧير الجѧكما يش ،)ة ) ٢ѧتوى الدلالѧد مسѧائياً عنѧرق دال إحصѧود فѧدم وجѧى عѧإل  
)٠٫٥٠٣٨ α = ( ي بين متوسط تقديرات الطلبة علىѧمقياس الكفاءة الذاتية المدركة ككل البعدي ف

، وھѧذه القيمѧة )٠٫٤٤٩٩(المحسوبة تساوي ) ف(، فقد كانت قيمة )الذكور والإناث(المجموعتين 
، فѧي حѧين تظھѧر النتѧائج عѧدم )α = 0.05(غيѧر دالѧة إحصѧائيا عنѧد مسѧتوى الدلالѧة الإحصѧائية 
ة على مقياس الكفاءة الذاتيѧة المدركѧة ككѧل وجود فرق دال إحصائياً بين متوسطات تقديرات الطلب

المحسѧѧوبة تسѧѧاوي ) ف(البعѧѧدي تبعѧѧاً للتفاعѧѧل بѧѧين طريقѧѧة التѧѧدريس والجѧѧنس، فقѧѧد كانѧѧت قيمѧѧة 
  ).= α ٠٫٨٩٧٣(، وھذه القيمة غير دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة الإحصائية )٠٠١٦٨(

تين التجريبيѧة والضѧابطة ولتحديد قيمة الفروق في متوسطات تقѧديرات الطلبѧة فѧي المجمѧوع
على مقياس الكفاءة الذاتية المدركة البعدي، تم حساب المتوسѧطات الحسѧابية المعدّلѧة وذلѧك لعѧزل 

دي، وكانت النتѧائج كمѧا فѧي أداء المجوعتين في الاختبار القبلي، على أدائھما في الاختبار البع أثر
  ).٣( الجدول



 ١٢٤٥ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ فراس طلافحة، ومحمد الحمران

 ٢٠١٣، )٦( ٢٧المجلد ) العلوم الانسانية(ـــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ديرات الطلبة في المجموعتين التجريبية والضابطة المتوسطات الحسابية المعدّلة لتق: )٣(جدول 
  .التقديرات على الاختبار القبلي أثرعلى مقياس الكفاءة الذاتية المدركة البعدي بعد عزل 

  الخطأ المعياري  المتوسط المعدّل  المجموعة
 ٠٫٠٢ ١٫٩٧  التجريبية
 ٠٫٠١ ٢٫٥٨ الضابطة

لتقѧديرات الطلبѧة فѧي المجمѧوعتين  -)٣(ل الجѧدو-تشير نتائج المتوسѧطات الحسѧابية المعدّلѧة 
التقѧديرات  أثѧرالضابطة والتجريبية على مقياس الكفѧاءة الذاتيѧة المدركѧة ككѧل البعѧدي، بعѧد عѧزل 

على مقياس الكفاءة الذاتية المدركة ككل القبلي إلى أن الفروق كانت لصѧالح المجموعѧة التجريبيѧة 
، إذ حصلت علѧى )التفاعل المعرفي الانفعالي التي درست باستخدام طريقة التدريس وفق نموذج(

علامѧѧة وھѧѧو أعلѧѧى بدلالѧѧة إحصѧѧائية مѧѧن المتوسѧѧط الحسѧѧابي ) ٢٫٥٨(متوسѧѧط حسѧѧابي معѧѧدّل بلѧѧغ 
  ).١٫٩٧(البالغ ) والتي درست باستخدام الطريقة الاعتيادية(المعدّل للمجموعة الضابطة 

  اسѧѧѧتخدام مربѧѧѧع ايتѧѧѧاب Effect Sizeولإيجѧѧѧاد فاعليѧѧѧة الطريقѧѧѧة، تѧѧѧم إيجѧѧѧاد حجѧѧѧم الأثѧѧѧر 
 Eta Square اويѧه يسѧد أنѧد وجѧوذج %): ٨٧٫٩(، فقѧق نمѧدريس وفѧة التѧي أن طريقѧذا يعنѧوھ

مѧن التبѧاين فѧي المتوسѧط الحسѧابي لتقѧديرات %) ٨٧٫٩(التفاعل المعرفي الانفعالي تفسر حѧوالي 
غيѧر مفسѧّر  %)١٢٫١(الطلبة على مقياس الكفاءة الذاتية المدركѧة ككѧل، بينمѧا البѧاقي مѧن التبѧاين 

  .ويرجع إلى عوامل أخرى غير متحكم بھا

تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات أفراد عينة الدراسة : وثانياً 
طريقѧة (طريقѧة التѧدريس : على كѧل بعѧُد مѧن أبعѧاد مقيѧاس الكفѧاءة الذاتيѧة المدركѧة وفقѧاً لمتغيѧري

، )ذكѧر، وأنثѧى(والجѧنس ) نفعѧالي والطريقѧة الاعتياديѧةالتدريس وفق نموذج التفاعѧل المعرفѧي الا
  ).٤(وكانت النتائج كما ھي مبينة في الجدول 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات أفراد عينة الدراسة على : )٤(جدول 
  .الجنسطريقة التدريس و: مقياس الكفاءة الذاتية المدركة ككل القبلي والبعدي وفقاً لمتغيري

الإحصاءات  الجنس البعُد
  الوصفية

  الاختبار البعدي  الاختبار القبلي
المجموع التجريبيةالضابطةالمجموعالتجريبيةالضابطة

ت
عا
مو
مج

ي 
ل ف
عم
ال

  

ور
ذك
ال

  

 ٥٦ ٣١ ٢٥ ٥٦  ٣١ 25  العدد
 ١٫٩٨ ٢٫٢٠ ١٫٧٠ ١٫٤٥ ١٫٣٤  ١٫٤٩  المتوسط الحسابي

 ٠٫٣٨ ٠٫٢٥ ٠٫٣٣ ٠٫٣٢ ٠٫٣٠ ٠٫٣٥الانحراف المعياري

ث
لإنا
ا

  

 ٥٦ ٢٩ ٢٧ ٥٦ ٢٩ ٢٧  العدد
 ١٫٩٩ ٢٫٢٣ ١٫٧٣ ١٫٤٦ ١٫٤١ ١٫٥٢  المتوسط الحسابي

 ٠٫٣٩ ٠٫٢٧ ٠٫٣٣ ٠٫٣٢ ٠٫٢٨ ٠٫٣٥الانحراف المعياري



 "......أثر تدريس وحدة تعليمية وفقا لنموذج "ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ١٢٤٦

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ٢٠١٣، )٦( ٢٧المجلد ) العلوم الانسانية(مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

 )٤(تابع جدول رقم ... 

الإحصاءات  الجنس البعُد
  الوصفية

  الاختبار البعدي  الاختبار القبلي
المجموع التجريبيةالضابطةالمجموعيبيةالتجرالضابطة

  

وع
جم
الم

  

 ١١٢ ٦٠ ٥٢ ١١٢ ٦٠ ٥٢  العدد
 ١٫٩٨ ٢٫٢١ ١٫٧٢ ١٫٤٦ ١٫٤٢ ١٫٥٠  المتوسط الحسابي

 ٠٫٣٨ ٠٫٢٦ ٠٫٣٣ ٠٫٣٢ ٠٫٢٩ ٠٫٣٥الانحراف المعياري

صة
لح
ء ا
ثنا
د أ
جي

ل 
شك
ل ب
عم
ال

  

ور
ذك
ال

  

 ٥٦ ٣١ ٢٥ ٥٦ ٣١ ٢٥  العدد
 ٢٫٠٧ ٢٫٢٨ ١٫٨١ ١٫٥٦ ١٫٤٤ ١٫٧١  المتوسط الحسابي

 ٠٫٤٣ ٠٫٢٨ ٠٫٤٦ ٠٫٣٧ ٠٫٢١ ٠٫٤٦الانحراف المعياري

ث
لإنا
ا

  

 ٥٦ ٢٩ ٢٧ ٥٦ ٢٩ ٢٧  العدد
 ٢٫٠٧ ٢٫٢٧ ١٫٨٥ ١٫٥٩ ١٫٤٤ ١٫٧٥  المتوسط الحسابي

 ٠٫٤٣ ٠٫٢٨ ٠٫٤٧ ٠٫٤٠ ٠٫١٩ ٠٫٤٩الانحراف المعياري

وع
جم
الم

  

 ١١٢ ٦٠ ٥٢ ١١٢ ٦٠ ٥٢  العدد
 ٢٫٠٧ ٢٫٢٨ ١٫٨٣ ١٫٥٧ ١٫٤٤ ١٫٧٣  ط الحسابيالمتوس

 ٠٫٤٣ ٠٫٢٨ ٠٫٤٦ ٠٫٣٨ ٠٫٢٠ ٠٫٤٧الانحراف المعياري

ال
ص
لات
ا

  

ور
ذك
ال

  

 ٥٦ ٣١ ٢٥ ٥٦ ٣١ ٢٥  العدد
 ٢٫٢٤ ٢٫٥٥ ١٫٨٧ ١٫٤٥ ١٫٣٤ ١٫٥٨  المتوسط الحسابي

 ٠٫٤٦ ٠٫٣١ ٠٫٣١ ٠٫٤٠ ٠٫١٦ ٠٫٥٤الانحراف المعياري

ث
لإنا
ا

  

 ٥٦ ٢٩ ٢٧ ٥٦ ٢٩ ٢٧  العدد
 ٢٫٢٣ ٢٫٥٤ ١٫٩١ ١٫٤٩ ١٫٣٤ ١٫٦٦  المتوسط الحسابي

 ٠٫٤٣ ٠٫٣٠ ٠٫٢٨ ٠٫٤٣ ٠٫١٦ ٠٫٥٦الانحراف المعياري
وع
جم
الم

  
 ١١٢ ٦٠ ٥٢ ١١٢ ٦٠ ٥٢  العدد

 ٢٫٢٤ ٢٫٥٤ ١٫٨٩ ١٫٤٧ ١٫٣٤ ١٫٦٢  المتوسط الحسابي
 ٠٫٤٤ ٠٫٣٠ ٠٫٢٩ ٠٫٤١ ٠٫١٦ ٠٫٥٥الانحراف المعياري

ت
وق
 ال
رة
إدا

  

ور
ذك
ال

  

 ٥٦ ٣١ ٢٥ ٥٦ ٣١ ٢٥  العدد
 ٢٫٧٨ ٢٫٨٩ ٢٫٦٤ ١٫٤٩ ١٫٥١ ١٫٤٧  المتوسط الحسابي

 ٠٫٢٣ ٠٫١١ ٠٫٢٧ ٠٫٣٩ ٠٫٣٢ ٠٫٤٧الانحراف المعياري

ث
لإنا
ا

  

 ٥٦ ٢٩ ٢٧ ٥٦ ٢٩ ٢٧  العدد
 ٢٫٨٠ ٢٫٨٩ ٢٫٦٩ ١٫٤٩ ١٫٥٠ ١٫٤٩  المتوسط الحسابي

 ٠٫٢٢ ٠٫١١ ٠٫٢٧ ٠٫٤٢ ٠٫٣٣ ٠٫٥١الانحراف المعياري



 ١٢٤٧ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ فراس طلافحة، ومحمد الحمران

 ٢٠١٣، )٦( ٢٧المجلد ) العلوم الانسانية(ـــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٤(تابع جدول رقم ... 

الإحصاءات  الجنس البعُد
  الوصفية

  الاختبار البعدي  الاختبار القبلي
المجموع التجريبيةالضابطةالمجموعالتجريبيةالضابطة

  

وع
جم
الم
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وجود فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى الدلالѧة الإحصѧائية ) ٥(تظھر النتائج في الجدول 
)α = 0.05 ( ةѧة المدركѧاءة الذاتيѧاس الكفѧاد مقيѧن أبعѧد مѧُل بعѧبين متوسط تقديرات الطلبة على ك

التي درسѧت باسѧتخدام طريقѧة التѧدريس وفѧق نمѧوذج التفاعѧل ( التجريبية: البعدي في المجموعتين
) ف(، فقѧد كانѧت قѧيم )والتي درست باستخدام الطريقة الاعتياديѧة(والضابطة ) المعرفي الانفعالي

) ٥(، كمѧا يشѧير الجѧدول )α = 0.000(المحسوبة دالة إحصѧائيا عنѧد مسѧتوى الدلالѧة الإحصѧائية 
متوسѧѧط تقѧѧديرات الطلبѧѧة علѧѧى كѧѧل بعѧѧُد مѧѧن أبعѧѧاد مقيѧѧاس  إلѧѧى عѧѧدم وجѧѧود فѧѧرق دال إحصѧѧائياً بѧѧين

المحسѧوبة ) ف(، فقد كانت قيمة )الذكور والإناث(الكفاءة الذاتية المدركة البعدي في المجموعتين 
، فѧي حѧين تظھѧر النتѧائج عѧدم )α = 0.05(غيѧر دالѧة إحصѧائياً عنѧد مسѧتوى الدلالѧة الإحصѧائية 

قѧديرات الطلبѧة علѧى كѧل بعѧُد مѧن أبعѧاد مقيѧاس الكفѧاءة وجود فرق دال إحصائياً بѧين متوسѧطات ت
المحسѧوبة ) ف(الذاتية المدركة البعدي تبعاً للتفاعل بين طريقة التدريس والجنس، فقد كانت قيمѧة 

  ).α = 0.05(غير دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة الإحصائية 

التجريبيѧة والضѧابطة ولتحديد قيمة الفروق في متوسطات تقѧديرات الطلبѧة فѧي المجمѧوعتين 
على كل بعѧُد مѧن أبعѧاد مقيѧاس الكفѧاءة الذاتيѧة المدركѧة البعѧدي، تѧم حسѧاب المتوسѧطات الحسѧابية 
المعدّلة وذلك لعزل اثر أداء المجѧوعتين فѧي الاختبѧار القبلѧي، علѧى أدائھمѧا فѧي الاختبѧار البعѧدي، 

  ).٦(وكانت النتائج كما في الجدول 

المعدّلة لتقديرات الطلبة في المجموعتين التجريبية والضابطة  المتوسطات الحسابية: )٦(جدول 
التقديرات على  أثرعلى كل بعُد من أبعاد مقياس الكفاءة الذاتية المدركة البعدي بعد عزل 

  .الاختبار القبلي

  الخطأ المعياري  المتوسط المعدّل  المجموعة  البعُد
 ٠٫٠٤ ١٫٦٥  التجريبية  العمل في مجموعات

 ٠٫٠٣ ٢٫٢٨ الضابطة
 ٠٫٠٣ ١٫٨٠  التجريبية  العمل بشكل جيد أثناء الحصة

 ٠٫٠٣ ٢٫٣٠ الضابطة
 ٠٫٠٤ ١٫٧٩  التجريبية  الاتصال 

 ٠٫٠٣ ٢٫٦٣ الضابطة
 ٠٫٠٢ ٢٫٦١  التجريبية  إدارة الوقت

 ٠٫٠٢ ٢٫٩٤ الضابطة
 ٠٫٠٣ ١٫٩١  التجريبية  استخدام المصادر

 ٠٫٠٣ ٢٫٨٧ الضابطة

لتقѧديرات الطلبѧة فѧي المجمѧوعتين  -)٦(الجѧدول -ات الحسѧابية المعدّلѧة تشير نتائج المتوسѧط
 أثѧرالضابطة والتجريبية على كل بعُد من أبعاد مقياس الكفاءة الذاتية المدركѧة البعѧدي، بعѧد عѧزل 

التقѧѧديرات علѧѧى كѧѧل بعѧѧُد مѧѧن أبعѧѧاد مقيѧѧاس الكفѧѧاءة الذاتيѧѧة المدركѧѧة القبلѧѧي إلѧѧى أن الفѧѧروق كانѧѧت 
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التي درست باستخدام طريقة التدريس وفق نموذج التفاعل المعرفѧي (التجريبية لصالح المجموعة 
) ٢٫٨٧، ٢٫٩٤، ٢٫٦٣، ٢٫٣٠، ٢٫٢٨(، إذ حصѧلت علѧى متوسѧط حسѧابي معѧدّل بلѧغ )الانفعالي

علامѧѧة علѧѧى الترتيѧѧب وھѧѧو أعلѧѧى بدلالѧѧة إحصѧѧائية مѧѧن المتوسѧѧط الحسѧѧابي المعѧѧدّل للمجموعѧѧة 
، ٢٫٦١، ١٫٧٩، ١٫٨٢٠، ١٫٦٥(البѧالغ ) طريقѧة الاعتياديѧةوالتي درسѧت باسѧتخدام ال(الضابطة 
  .على الترتيب) ١٫٩١

  باسѧѧѧتخدام مربѧѧѧع ايتѧѧѧا Effect Sizeولإيجѧѧѧاد فاعليѧѧѧة الطريقѧѧѧة، تѧѧѧم إيجѧѧѧاد حجѧѧѧم الأثѧѧѧر 
 Eta Square على %) ٨٢٫٨، %٥٦٫٩، %٦٩٫٤، %٥٣٫٦، %٥٦٫٦(، فقد وجد أنه يساوي

مѧѧوذج التفاعѧѧل المعرفѧѧي الانفعѧѧالي تفسѧѧر حѧѧوالي وھѧѧذا يعنѧѧي أن طريقѧѧة التѧѧدريس وفѧѧق ن: الترتيѧѧب
مѧѧѧѧѧن التبѧѧѧѧѧاين فѧѧѧѧѧي المتوسѧѧѧѧѧط الحسѧѧѧѧѧابي %) ١٧٫٢، %٤٣٫١، %٣٠٫٦، %٤٦٫٤، %٤٣٫٤(

لتقديرات الطلبة على كѧل بعѧُد مѧن أبعѧاد مقيѧاس الكفѧاءة الذاتيѧة المدركѧة، بينمѧا البѧاقي مѧن التبѧاين 
  .متحكم بھا غير مفسّر ويرجع إلى عوامل أخرى غير%) ٣٧٫٥، %١٢٫٩، %٤٤٫٦(
  

  مناقشة النتائج والتوصيات
نموذج (المجموعة التجريبية  طلبةلأبرز النتائج المتعلقة بأداء  ومناقشة فيما يلي عرض

 :على مقياس الكفاءة الذاتية المدركة ككل) الانفعاليالتفاعل المعرفي 

اء البعدي أظھرت نتائج تحليل التباين المصاحب المتعلقة بدلالة الفروق بين متوسط الأد
، ومتوسط الأداء البعدي لأفراد )الانفعالينموذج التفاعل المعرفي (لأفراد المجموعة التجريبية 

 طلابالمجموعة الضابطة على مقياس الكفاءة الذاتية المدركة ومجالاته الخمسة، تفوق 
لمدركة ككل، في مقياس الكفاءة الذاتية ا) الانفعالينموذج التفاعل المعرفي (المجموعة التجريبية 

  .الخمسةومجالاته 

يمكن أن تعزى ھذه النتيجة إلى الأدوار التي مارسھا المعلم والطلبة، والقائمة على الاحترام 
أثناء التفاعل الصفي وإعطاء الحرية للطلبة في التعبير عن آرائھم ومشاعرھم، مما ولد عند 

الأفكار، كما قابله تقدير واحترام الطلبة روح المسؤلية والاعتماد على الذات والشجاعة في طرح 
   . وھذا ساھم في بناء مفھوم ذات وتقدير للذات مرتفع عند الطلبةوتشجيع  من قبل المعلم 

 يؤثرالإقناع اللفظي والذي يمكن أن ) Bandura, 1997( وھذا ما أطلق عليه باندورا
لة الموضحة بالدروس ، فمن خلال الأمثالسليمة طرقفي ظل ال الكفاءة الذاتية برفع إيجابيا

واستطاع  ،طلابعرضھا نجد أن المعلم استطاع استخدامھا عبر المنھاج لل تمّ المختلفة التي 
لديھم الدافعية للاستمرار في عملية  فاعل مع محتوياتھا، وبالتالي ولدّوبشكل واضح الت الطلاب

  راتيجيات متنوعة ، وذلك من خلال استخدام المعلم استتعلمّوأنھم قادرين على ال. تعلمّال
   إليه تمع ما توصلھذا يتفق  وقد، تعلمّبالخبرات الفنية اللازمة لعملية ال الطلابزودت 

 ولاني لديفونبورتو  (Chang, 2004)جانقو(Beghetto, 2006)  دراسات كل من بيجيتو
(Devonport & Lane, 2006)  ابية وللتغذية الراجعة الايجوإتقانه لأداء المعلم  ثرأبأن ھناك
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 ينه وبين طلابه في خلق بيئة فعالةالتي يقدمھا، والتفاعل الخاص والشخصي الذي يحدث ب
   .وممتعة بالنسبة للطلاب، وبالتالي تعزيز الكفاءة الذاتية للطلاب

نموذج (المجموعة التجريبية  طلابلأبرز النتائج المتعلقة بأداء  ومناقشة وفيما يلي عرض
  :على مجالات مقياس الكفاءة الذاتية المدركة )الانفعاليالتفاعل المعرفي 

أثر  الانفعاليكان لنموذج التفاعل المعرفي  :لعمل في مجموعاتمجال الكفاءة الذاتية ل
يمكن أن تعزى ھذه و إيجابي في تنمية الكفاءة الذاتية المدركة في مجال العمل في مجموعات،

 الانفعاليةتنوعة تواجه الجوانب النتيجة إلى ما يتصف به النموذج من نشاطات عديدة وم
والمعرفية ومن مميزات في استغلال قدرات الطلاب واندماجھا في محصلة واحدة ليستفيد أفراد 

فتصادم الأفكار وتفاعلھا يفتح الأذھان ويقود الطلبة إلى أفكار جديدة وخلاقة، المجموعة بكاملھا، 
وھذا . النقاش ھدف أساسي لكل طالب وتصبح عملية بناء الأفكار وتطويرھا لتنسجم مع موضوع

ما أكده باندورا بأن الأصدقاء أحد المصادر الرئيسة التي تعمل على تدعيم الكفاءة الذاتية لدى 
وأن النقاش الحر، والحوار، والدفاع عن  .الفرد، وملاحظتھم وھم ينجحون برفع الكفاءة الذاتية

 ً الاعتيادية وربما المحدودة في التفكير دوراً في تغيير طرقھم  أدتآراء وحلول معينة حقا
بأن الكفاءة  )Gallavan, 2003(بالأشياء وإبراز قدراتھم الذاتية، وھذا ما أكدته دراسة كلفن 

  .الذاتية تتأثر بالحرية ومساحة التفكير

كان لنموذج التفاعل المعرفي : مجال الكفاءة الذاتية للعمل بشكل جيد أثناء الحصة الصفية
العمل بشكل جيد أثناء الحصة ثر إيجابي في تنمية الكفاءة الذاتية المدركة في مجال أ الانفعالي
على  الانفعاليويمكن أن يعزى السبب في ذلك إلى أن تطبيق نموذج التفاعل المعرفي  الصفية
لإثبات نفسه في ھذه الخبرة مما سعى كل طالب كان بالنسبة لھم خبرة جديدة، وبالتالي  الطلاب

جة اھتمام الطلبة بالأنشطة والواجبات المعطاة لھم، وزاد من درجة قبول الطلبة لھذه زاد من در
لقدراتھم  لبة، وھذا أثرّ على إدراك الطوالتفاعل معھا بأقصى ما تسمح به قدراتھم الأنشطة 

  وتعزيزھا وأنھم يستطيعون عمل الكثير، وأن لكل طالب فرصة لتطوير قدراته وإثباتھا 
  لك يشعر بأھمية وجوده وبأنه يستطيع إعطاء الكثير، والأداء الناجح في بين أقرانه وبذ

باندورا  عدّ المھمات المتضمنة في ھذا النموذج يولد النجاح ويزيد توقع النجاح، حيث 
(Bandura, 1995)  أن ما يحققه أداء الشخص من إنجازات، من أكثر المصادر تأثيراً في
  .الناجح بصفة عامة يرفع توقعات الكفاءة الذاتية إن الأداءفالكفاءة الذاتية، لذلك 

بأن  )Friedman & Lee, 1996(اتفقت ھذه النتيجة مع ما قدمته دراسة فريدمان و لي 
نموذج وليامز بما يحتويه من تفاعل معرفي وجداني برھن على تحقيق أفضل النتائج في زيادة 

ة مقارنة مع ثلاثة نماذج لتعليم على أدائھم للمھم الطلبةتفاعلات حجرة الدراسة وسلوك 
  . الموھوبين

أثر إيجابي  الانفعاليكان لنموذج التفاعل المعرفي  :مجال الكفاءة الذاتية في إدارة الوقت
الأنشطة والحصة تنظيم قد يكون و في تنمية الكفاءة الذاتية المدركة في مجال إدارة الوقت،

الصحيح وھذا ما كان يؤكد عليه المعلم أثناء الصفية حرك لديھم أھمية استغلال الوقت بالشكل 
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التحرك خلاله بللطلاب تخطيط النموذج بشكل مرن سمح الحصص الصفية، كما أن إعطاء 
واستخدام الطلاب وذلك كخطوات أولية بسيطة،  طلاببسھولة، وضمن الحصص العادية لل

بشكل متبادل مع الكفاءة  استراتيجيات معرفية واستراتيجيات تنظيم الذات في ھذا النموذج ترتبط
م لقدراتھم، وقدرتھم على وإدراكھ الذاتية المدركة، فھذه الاستراتيجيات تزيد من تصوراتھم

   (Jesus-nicasio & Raquel, 2006). والمراقبة وضبط الذات خلال المھمة التخطيط

نمية كان لنموذج التفاعل المعرفي الانفعالي أثر إيجابي في ت :مجال استخدام المصادر
وھذا شيء استخدام المصادر، وذلك على مقياس الكفاءة الذاتية، الكفاءة الذاتية المدركة في مجال 

طبيعي وخاصة أننا نعيش في عصر التكنولوجيا، وكان متاح للطلبة استخدام شبكة الانترنت، 
نشطة كل مدرسة وتعدّ غنية إلى حد ما بما يحتاجه الطالب، ونظرا لأن أوكان ھناك مكتبة في 

التفاعل الصفي تتطلب الرجوع إلى مصادر مختلفة للتعلم أدى ذلك إلى تشجيع الطلبة على 
المدرسة أو في البيت، وتنافس الطلبة في استخدام ھذه  استخدام كل المصادر المتاحة سواء في

المصادر لتلبية الاحتياجات المعرفية لكل طالب، كما أن روح التعاون التي سادت بين الطلبة 
  .ززت من تبادل الخبرة بين الطلبة في استخدام المصادر المتاحةع

أثرا إيجابيا لنموذج التفاعل المعرفي الانفعالي في تنمية  أظھرت النتائج: مجال الاتصال
الاتصال، ويعزى ذلك إلى أجواء الألفة والتعاون التي سادت الكفاءة الذاتية المدركة في مجال 

صفوف سابقة،كما أن الأنشطة كانت تعطى للطلبة بشكل جماعي، لفترات طويلة في بين الطلبة 
ويطلب من كل مجموعة التعاون لانجاز المھام الموكولة إليھم، ونظرا لتوافر وسائل الاتصال 

كما أن الطلبة  بين الطلبة وسھولتھا ورخص ثمنھا دور بارز في تفعيل عمليات الاتصال بينھم،
م تربطھم علاقات اجتماعية كالقرابة والصداقة والنسب خارج يعيشون في نفس البيئة والكثير منھ

  . أسوار المدرسة مما يدعم علاقاتھم داخل غرفة الصف

ً بين متوسطات تقديرات الطلبة على  وأظھرت نتائج الدراسة عدم وجود فرق دال إحصائيا
، يقة التدريس والجنسكل بعُد من أبعاد مقياس الكفاءة الذاتية المدركة البعدي تبعاً للتفاعل بين طر

لسبب أن الطلبة يعيشون في نفس البيئة ويخضعون لنفس الظروف المادية وقد يكون ذلك 
والاجتماعية مما أدى إلى تنمية أنماط متقاربة عند الطلبة في التعامل مع الأنشطة والمثيرات 

ة بنفس الصفية، وخاصة أن الحصص وفقا لنموذج التفاعل المعرفي الانفعالي أعطيت للطلب
الطريقة حيث تم تدريب المعلمين عليه وتم الـتأكد من ذلك عمليا من خلال مشاھدة بعض 

راواند الحصص عمليا في غرفة الصف، وھذه النتيجة تتعارض مع النتيجة التي توصل إليھا 
)Rowand, 1990 ( في دراسته حيث تفوق الذكور على الإناث في مستوى الكفاءة الذاتية

كون ذلك لاختلاف مستوى الطلبة حيث طبقت دراسته على الطلبة الموھوبين، المدركة وقد ي
، حيث لم يجد الباحث فروقا في مستوى )٢٠٠٦(الشرايدة وتتفق نتائج الدراسة مع دراسة 

  .الكفاءة الذاتي المدركة يعود للنوع الاجتماعي
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 التوصيات
 طѧلابة الذاتيѧة لѧدى الكفѧاء تحسѧيننمѧوذج على النتائج السابقة التي أشارت إلѧى فاعليѧة  بناءً 

في غرفة الصف، فѧإن   الاجتماعيةمعلمي الدراسات الصف العاشر، وبالتالي إمكانية تطبيقھا من 
  : أھمھاھناك العديد من التوصيات 

علѧى مѧواد  الانفعѧالينمѧوذج التفاعѧل المعرفѧي أثѧر إجراء المزيد من الدراسات التѧي تتنѧاول  .١
  . عليتهدراسية أخرى لمعرفة أثر فا

العمل على تطوير المناھج الدراسية المختلفة مѧن حيѧث محتواھѧا وأھѧدافھا وأنشѧطتھا بحيѧث  .٢
 . تكون أكثر ملاءمة لتنمية التفكير لدى الطلبة في المراحل التعليمية المختلفة

عقѧѧѧد دورات تدريبيѧѧѧة للمعلمѧѧѧين أثنѧѧѧاء الخدمѧѧѧة لتعѧѧѧريفھم بأھميѧѧѧة الكفѧѧѧاءة الذاتيѧѧѧة المدركѧѧѧة  .٣
 . ق تطويرھا، وكيفة تطبيقھا من خلال نموذج التفاعل المعرفي الانفعاليومجالاتھا وطر

  
  والأجنبية المراجع العربية

أثر الاسترخاء والتدريب على حل المشكلات في خفض "). ٢٠٠٧. (أبو سليمان، بھجت -
أطروحة دكتوراه . "القلق وتحسين الكفاءة الذاتية لدى عينة من طلبة الصف العاشر القلقين

 .الجامعة الأردنية، الأردن. شورةغير من
أساليب الكشف عن المبدعين "). ٢٠٠٣. (وبن دانية، أحمد .والھويدي، زيد .جمل، محمد -

  .العين. دار الكتاب الجامعي ".والمتفوقين وتنمية التفكير والإبداع
دار . "نظريات وبرامج في تربية المتميزين والموھوبين"). ١٩٩٩. (الحروب، أنيس -

  .عمان .شر والتوزيعالشروق للن
علاقة الفاعلية الذاتية المدركة بالاكتئاب والتوتر "). ٢٠٠٠. (وداود، نسيمة .حمدي، نزيه -

 .)١( ٢٧ .دراسات العلوم التربوية. "لدى طلبة كلية العلوم التربوية في الجامعة الأردنية
٥٦-٤٤ .  

لتحصѧѧيل الأكѧѧاديمي فاعليѧѧة الѧѧذات دافعيѧѧة الإنجѧѧاز وأثرھѧѧا فѧѧي ا"). ٢٠٠٥( .سѧѧحلول، محمѧѧد -
اربѧد،  .رسالة ماجستير غير منشورة جامعѧة اليرمѧوك. "لدى طلبة الثانوية في مدينة صنعاء

   .الأردن
 - الكفاءة الذاتية في تعلمّ الكيمياء لدى طلبة الصفوف التاسع"). ٢٠٠٦( .الشرايدة، سمية -

. ر منشورةرسالة ماجستير غي. "الأول ثانوي في المدارس الحكومية في محافظة الكرك
   .الأردن .جامعة مؤتة

أثر برنامج تعليمي مستند لبرنامج كورت في تدريس "). ٢٠٠٥. (طاشمان، غازي مرسال -
دكتوراه  أطروحة. "الجغرافية في التفكير الإبداعي في الأردن لدى طلبة الصف العاشر

 .الأردن .جامعة اليرموك .غير منشورة
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  )١(الملحق 

  مقياس الكفاءة الذاتية المدركة

  : سم المدرسةا
  - :التاريخ)     (الشعبة / الصف العاشر 

  : عزيزي الطالب

أمام ) X(مامك عدد من العبارات حول اعتقادك عن قدراتك، حدد مدى انطباقھا عليك وذلك بوضع علامة أ
ً بأن ھذه . كل عبارة في العامود المقابل لھا لبيان مدى تطابق مضمون كل عبارة مع قناعاتك الشخصية علما

  . المعلومات لن يطلع عليھا أحد، ولن تستخدم إلا لأغراض البحث العلمي
رجو قراءة العبارات بتمعن وفھم ن. ليس ھناك إجابة صحيحة وإجابة خاطئة، وليس ھناك عبارة خادعة :لاحظةم 

  شاكرين لكم حسن تعاونكم. وعدم ترك أي عبارة دون إجابة

  العبارة
  : تنطبق علي ھذه العبارة بدرجة

  كبيرة  متوسطة  قليلة
  الكفاءة الذاتية للعمل في مجموعات: المجال الأول

        . مدى ثقتك بقدرتك على العمل في مجموعات
        . مدى ثقتك بقدرتك على المشاركة في النشاطات

        .مدى ثقتك بقدرتك على التواصل مع الطلاب الآخرين
        . مدى ثقتك بقدرتك على عمل صداقات مع الطلاب الآخرين
        . مدى ثقتك بقدرتك في البحث عن دعم من الطلاب الآخرين

        . ثقتك بقدرتك على تقديم المساعدة للآخرين مدى
  : الكفاءة الذاتية للعمل بشكل جيد أثناء الحصة الصفية: المجال الثاني

        . مدى ثقتك بقدرتك على الإصغاء خلال الحصة الصفية
        . مدى ثقتك بقدرتك على التركيز خلال الحصة الصفية

        . الحصة الصفية مدى ثقتك بقدرتك على أخذ الملاحظات خلال
        . مدى ثقتك بقدرتك على المحافظة على اعتقادك الذاتي

        . مدى ثقتك بقدرتك على تطوير خطة عمل
  : الكفاءة الذاتية في الاتصال: المجال الثالث

        .مدى ثقتك بقدرتك على الاتصال بالمدرس
        . مدى ثقتك بقدرتك على طلب المساعدة إن لزم الأمر

        . ثقتك بقدرتك في البحث عن نصيحة من رئيس مجموعتكمدى 
مدى ثقتك بقدرتك في البحث عن نصيحة من المدرس إن شعرت أنك بحاجة 

  . إلى مساعدته
      

        .مدى ثقتك بقدرتك على إقناع أصدقائك بقراراتك
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  :الكفــاءة الذاتية في إدارة الوقت: المجال الرابع
        .وقتكمدى ثقتك بقدرتك على تنظيم 

        . مدى ثقتك بقدرتك على التخطيط لما يلزم عمله
        . مدى ثقتك بقدرتك على تحديد أولويات عملك الأكاديمي

        . مدى ثقتك بقدرتك على المثابرة في دراستك في مواجھة الصعوبات
        . مدى ثقتك بقدرتك على الاجتھاد

        . راستكمدى ثقتك بقدرتك على المحافظة على الحماس في د
        . مدى ثقتك بقدرتك على البقاء ملتزماً بدراستك

        . مدى ثقتك بقدرتك على الالتزام بالمواعيد النھائية
        . مدى ثقتك بقدرتك على إكمال واجباتك البيتية
        . مدى ثقتك بقدرتك على العمل بشكل مستقل

  .الكفاءة الذاتية في استخدام المصادر: المجال الخامس
        . مدى ثقتك بقدرتك على استخدام الحاسوب

        . مدى ثقتك بقدرتك على تحديد مكان المعلومات على الانترنت
        . مدى ثقتك بقدرتك على كتابة مقالة منظمة بشكل ملائم
        . مدى ثقتك بقدرتك على استخدام أسلوب الكتابة الملائم

        . مدى ثقتك بقدرتك على التوثيق بشكل صحيح
        . مدى ثقتك بقدرتك على تحديد مكان المعلومات في الكتب

        . مدى ثقتك بقدرتك على تحديد مكان المعلومات في المجلات
        . مدى ثقتك بقدرتك على الاستفادة من المرافق المدرسية

 


