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  مخلص
ھدفت ھذه الدراسة إلى التعرف على مستوى تطبيق معايير ھيئة الاعتماد للبرامج التربوية 

وتم استخدام المنھج الوصفي  في الدراسات العليا في كليات التربية في الجامعات الأردنية،
ووزعت على  ,معايير ھيئة الاعتمادحسب  استبانهحيث تم تصميم  للدراسةمته ءالتحليلي لملا

ً أكاديمي اً قائد 23منھم (أساتذة الجامعات الأردنية الحكومية  ھيئة  اً من أعضاءعضو 161و ا
يئة الاعتماد ايير ھتطبيق مع في وجود  مستوى متوسط ،، وأظھرت نتائج الدراسة)تدريسال

العليا في كليات التربية في الجامعات الأردنية، وعدم وجود فروق  للبرامج التربوية للدراسات
ً لمتغير الجنس، وجود فروق ذات دلالة إحصائية تبعا لمتغير الجامعة  ،ذات دلالة إحصائية تبعا

ر ضرورة توفيب الجامعة أن تقوم والجامعة الأردنية، وأوصت الدراسة ،ولصالح جامعة أل البيت
من أعضاء ھيئة  المتكافئة داعدالأضرورة توفير و والخدمات اللازمة، ،الإنشاءات والتسھيلات
ضرورة و مع البرامج التربوية التي تطرحھا، ھذه الأعداد بحيث تتلاءم ،التدريس برتب مختلفة

والتوعية للتكيف مع البرامج التربوية  ،يقدم لھم الإرشاد للطلبة برنامج إرشادي الجامعةتوفير 
 ،بمعايير الاعتماد عند تصميم الجامعةالتزام ضرورة و من خلال توفير المعلومات ذات العلاقة،

 .وتخطيط البرامج التربوية

معѧѧايير ھيئѧѧة الاعتمѧѧاد للبѧѧرامج التربويѧѧة، الدراسѧѧات العليѧѧا، الجامعѧѧات : الكلمѧѧات المفتاحيѧѧة
  .الحكومية الأردنية

 
                                                 

 .البحث مستل جزئياً من رسالة الدكتورة للطالبة ميسم العزام *
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Abstract 
This study aimed to identify the level of applying the standards of the 

accreditation body in the educational programs of the graduate studies in 
the ffecult of education in the Jordanian universities. the analytical 
method was used due to its suitability to the nature of the study where a 
questionnaire was designed for the standards of the accreditation body 
and distributed to a sample of the public Jordanian university professors 
(of whom 23 academic commanders and 161 faculty members) in the 
public Jordanian universities. The study showed medium level and the 
absence of statistically significant differences due to the variable of the 
university to favor of Al elbait and Jordanian University, The study 
recommended that the University provide the construction, facilities, and 
necessary services, the need that the faculty provide a number of faculty 
members of various ranks in order to fit with the educational programs it 
offers, the need that the University provide the students with a program 
providing them with guidance and education to adapt to the educational 
programs through the provision of relevant information, and finally the 
need that the University is committed with the accreditation standards 
when designing and planning the educational programs . 

Key words: Standards of the accreditation body in the educational 
programs, The graduate studies, The Jordanian governorate universities.  

 
  المقدمة

 ؛تطوير أنظمة التعلѧيم فѧي مؤسسѧات التعلѧيم العѧالي جزءاً أساسياً في الأكاديمييعد الاعتماد 
وعلى رأس معايير الاعتماد  والتعليمي بالمؤسسات التربوية، ،العمل الإداري لأنھا تشكل لتطوير

 ولا شѧѧك أن. الولايѧѧات المتحѧѧدة الأمريكيѧѧة ؛المعѧѧايير المجربѧѧة فѧѧي الѧѧدول المتقدمѧѧة مثѧѧل ھѧѧذه تѧѧأتي
ѧѧاديمي ر ييامعѧѧاد الأكѧѧاسالاعتمѧѧر الأسѧѧل الحجѧѧة تمثѧѧوير المنظمѧѧتلافلتطѧѧى اخѧѧا ، وعلѧѧأنواعھ، 
أو  ،أنشطتھا، فإذا أردنا إيجѧاد جيѧل مѧن المتعلمѧين المѧؤھلين اللѧذين يمكѧنھم العمѧل فѧي أي مجѧالو

، والتѧي لھѧا الأخѧرىالارتقѧاء بجѧودة التعلѧيم العѧالي، والاسѧتفادة مѧن تجѧارب الѧدول  ينبغѧيمكѧان، 
مجيѧѧѧد، (والتعليميѧѧѧة  ،مفھѧѧѧوم الاعتمѧѧѧاد الأكѧѧѧاديمي فѧѧѧي مؤسسѧѧѧاتھا التربويѧѧѧة ترسѧѧѧيخالسѧѧѧبق فѧѧѧي 

ولھѧѧذه الأھميѧѧة فѧѧأن ھѧѧذه الدراسѧѧة تحѧѧاول بيѧѧان مسѧѧتوى الاعتمѧѧاد  )293، ص 2008، الزيѧѧاداتو
  .وتطبيقاته في برامج الدراسات العليا في كليات التربية بالجامعات الأردنية الحكومية ،الأكاديمي
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  مشكلة الدراسة
 ،بوضع مجموعة من الشروط والبحث العلمي ،وزارة التعليم العاليقامت ھيئة الاعتماد في 

إلѧى  فѧي ذلѧكواسѧتندت  ،الأردنيѧة جامعѧاتالكليѧات فѧي  المختلفѧة والمعايير لاعتمѧاد التخصصѧات
والإمكانيѧѧѧات الماديѧѧة لمؤسسѧѧѧات العلѧѧيم العѧѧѧالي  ،الظѧѧѧروف البيئيѧѧة مѧѧѧع مراعѧѧاةالمعѧѧايير الدوليѧѧة 

وشѧѧروط الاعتمѧѧاد  ،معѧѧاييرالعديѧѧد مѧѧن صѧѧعوبة تطبيѧѧق  مѧѧن الجامعѧѧات حيѧѧث تعѧѧانيالأردنѧѧي، 
وقلة أعضاء ھيئة التدريس فѧي العديѧد مѧن التخصصѧات،  ،أعداد الطلبة المتنامي بسببالأكاديمي 

وتتمثل مشكلة الدراسة في التعرف علѧى مسѧتوى تطبيѧق معѧايير ھيئѧة الاعتمѧاد للبѧرامج التربويѧة 
تѧي تعѧاني الكثيѧر مѧن ، والالحكوميѧة في الدراسات العليا في كليات التربية في الجامعѧات الأردنيѧة

وقѧد لѧوحظ أن بعѧض الدراسѧات السѧابقة أظھѧرت نتѧائج باتجѧاه  .الصعوبة في تطبيق ھذه المعѧايير
إيجابي نحو برامج التعليم العالي في ضوء معايير ھيئة الاعتماد، وقد وجھت الدعوة في دراسѧات 

 علѧى لجѧامعيينا المحاضѧرين أوصѧت بتѧدريبوسابقة عديدة، لأخذ ھذا الأمر على محمѧل الجѧد، 
 التعلѧيم فѧي التقنيѧات الحديثѧة اسѧتخدام وتفعيѧل الجѧامعي التعلѧيم فѧي معايير ھيئѧة الاعتمѧاد  تطبيق
 مѧع يتناسѧب الجѧامعيين بمѧا المحاضѧرين عѧدد وزيѧادة للطلبѧة، فعالة قبول سياسة وتحديد والتعلم،
  .المحلي المجتمع مع العلاقة وتفعيل الجامعة، في الطلبة أعداد

  الدراسةأھمية 
تستمد ھذه الدراسة أھميتھا في كونھا محاولة بحثية لموضوع يتسم بالحداثة نسبياً أخذ يطبѧق 

بشѧكل خѧاص  والѧوطني ،والعربѧي ،في مؤسسات التعليم العالي بشكل واسع على الصعيد العѧالمي
لأردن ألا وھو نظام الاعتماد الأكاديمي، حيث اھتمت وزارة التعلѧيم العѧالي والبحѧث العلمѧي فѧي ا

ومؤسسѧѧѧات التعلѧѧѧيم العѧѧѧالي فيھѧѧѧا لمواجھѧѧѧة  ،وتطѧѧѧوير معѧѧѧايير اعتمѧѧѧاد الجامعѧѧѧات ،إلѧѧѧى مراجعѧѧѧة
كما وتنبع أھمية ھذه الدراسة كونھا تخѧدم فئѧات . والاجتماعية ،والتحديات الاقتصادية ،التطورات

وسѧوق  ،والمجتمѧع المحلѧي ،طلبѧةوال ،ولا سѧيما الجامعѧات ،لھا فاعلية عالية في المجتمع الأردني
 ،وتحسѧين فاعليتھѧا ،مساعدة المؤسسات التعليمية على رفع مستوى الجѧودةكما تعمل على  .العمل

ً وانسجامھا مع أفضل المعايير  ،ودعم جھودھا للسير نحو التميز في إطار توافقھا ، المعتمدة عالميا
قدرة على التنافس والدولية، وال ،والمھنية ،وتيسير سبل الاعتراف بھا من قبل الأوساط الأكاديمية

ن جميѧع الجامعѧات وجود إطار موحѧد يمكѧّ التي يتطلب الھدف من المعاييرھذا أن ومع زميلاتھا، 
 ،بѧѧين الجامعѧѧات للتبѧѧاين الموجѧѧودمѧѧع الѧѧوعي  .مѧѧن تحقيѧѧق نفѧѧس التوقعѧѧات المتعلقѧѧة بѧѧأدء طلابھѧѧا

  .لكل جامعة ذلك البعد عند التقييم النھائي مراعاةمع  وظروفھا

واسѧتراتيجيات للوقѧوف  ،ورسم سياسѧات ،كما أنھا مھمة للمشتغلين في تطوير التعليم العالي
للبѧѧرامج التربويѧѧة للدراسѧѧات العليѧѧا فѧѧي تطبيقھѧѧا فѧѧي التخطѧѧيط  ومسѧѧتوى ،علѧѧى معѧѧايير الاعتمѧѧاد

  .الجامعات الأردنية الحكومية
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  أھداف الدراسة
يير ھيئة الاعتمѧاد للبѧرامج التربويѧة ھدفت ھذه الدراسة إلى التعرف على مستوى تطبيق معا
 ،وحالѧة العلاقѧة بѧين ھѧذه المعѧايير ،في الدراسات العليا في كليات التربيѧة فѧي الجامعѧات الأردنيѧة

  .وضمان الجودة في برامج التعليم العالي في كليات التربية

  دراسةأسئلة ال
  راسة الإجابة عن الأسئلة التاليةتحديداً تحاول ھذه الد

لدراسѧѧات العليѧѧا فѧѧي كليѧѧات للبѧѧرامج التربويѧѧة ا فѧѧي تطبيѧѧق معѧѧايير ھيئѧѧة الاعتمѧѧادمѧѧا مسѧѧتوى  .1
 ؟الحكومية التربية في الجامعات الأردنية

فѧي فѧي البѧرامج التربويѧة للدراسѧات العليѧا ھل يختلف مستوى تطبيѧق معѧايير ھيئѧة الاعتمѧاد  .2
الرتبѧѧة  ،الجѧѧنس( اتمتغيѧѧرتبعѧѧاً لاخѧѧتلاف  ،الحكوميѧѧة كليѧѧات التربيѧѧة فѧѧي الجامعѧѧات الأردنيѧѧة

 ؟)العلمية، الجامعة

  مصطلحات الدراسة
والتѧي تѧؤدي إلѧى  ،ومنظمة من المقررات الدراسѧية ،ھي مجموعة مميزة :البرامج التربوية

ويعѧرف البرنѧامج التربѧوي  ).13، 2008الحاج، (منح الدرجة الأكاديمية المرتبطة بھذا البرنامج 
والنشѧѧاطات المرافقѧѧة  ،والخبѧѧرات التعليميѧѧة ،التربويѧѧةھѧѧو خطѧѧة منظمѧѧة مѧѧن الأھѧѧداف :  إجرائيѧѧا

  .متطلبات الدرجة العلمية المرتبطة بالبرنامج حسب أنظمة الجامعة إتمامالأخرى التي تؤدي إلى 

ھي عبارة عѧن نظѧام للاعتѧراف بالمؤسسѧة التعليميѧة مѧن إحѧدى  :ھيئة اعتماد التعليم العالي
تقدمھا علѧى أسѧاس اسѧتيفاء المؤسسѧة، والبѧرامج لمسѧتوى والبرامج المھنية التي  ،ھيئات الاعتماد
والجѧѧودة وفقѧѧاً لمعѧѧايير محѧѧددة تؤھلھѧѧا لنيѧѧل ثقѧѧة الوسѧѧط الأكѧѧاديمي،  ،والتكامѧѧل ،محѧѧدد مѧѧن الأداء

: وتعرف ھيئة اعتماد التعلѧيم العѧالي إجرائيѧا ).21، ص 2003الموسوي، (والجمھور المستھدف 
أجѧل النظѧر فѧي بѧرامج  العѧالي مѧنا المسؤولة عن التعلѧيم تشكلھا السلطات العلي أكاديميةھي ھيئة 

المھني المحدد فѧي  والأداء ،المطلوب الأكاديميالمستوى  ضمان التعليم العالي وفق معايير بھدف
من اجل الحصول على الثقة الاكاديمية وسط المنافسѧة بѧين مؤسسѧات لخدمѧة  برامج التعليم العالي

  .المجتمع المحلي

العمѧѧداء أعضѧѧاء الھيئѧѧة التدريسѧѧية فѧѧي الجامعѧѧات الأردنيѧѧة، وھѧѧم جميѧѧع  :الأكѧѧاديميينالقѧѧادة 
   .ورؤساء الأقسام في الجامعات الأردنية

  الدراسات السابقة
مستوى تطبيق معايير  تعددت الدراسات السابقة العربية والأجنبية ذات العلاقة المباشرة في

 ،العليا في كليات التربية في الجامعات الأردنية ھيئة الاعتماد للبرامج التربوية في الدراسات
  :ومن ھذه الدراسات
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 الھيئѧة نمѧوذج عناصѧر تѧوافر مѧدى على التعرف ھدفت إلى" (2005): بدراسة الطلاعقام 
 بأبعѧاده غѧزة، قطѧاع جامعѧات فѧي العѧالي التعلѧيم لمؤسسѧات والنوعيѧة والجѧودة الوطنية للاعتماد

 وأعضѧاء ،الأقسѧام ورؤساء ،الكليات عمداءمن  )95(من  الدراسة عينة تكونت وقد .عشر الأحد
ت واسѧتخدم  .خاصѧة طبيعѧة لھѧا لأن المفتوحѧة القدس جامعة باستثناء كل جامعة في الجودة لجان

 الوطنيѧة الھيئѧة نمѧوذج عناصѧر مجѧالات أكثѧر أن النتѧائج أسѧفرت وقѧد، المنھج الوصفي الدراسة
ً  النتѧائج توصلت كما  .العامة والأھداف والرسالة الدراسة ونظام النجاح، نسب :ھي توافراً   أيضѧا
ً  لةدلا ذات ھناك فروق أن إلى ً  إحصائيا  لصѧالح الѧثلاث الجامعѧات بѧين الجامعѧة اسѧم لمتغيѧر تبعѧا

ً  لالةد ذات فروقً  توجد وأنه لا الإسلامية، الجامعة  وكليѧات ،الطبيعيѧة العلѧوم كليات بين إحصائيا
ً  لالةد ذات فروقً  توجد لا وأنه ،الوطنية الھيئة عناصر نموذج توفر في الإنسانية العلوم  إحصѧائيا
 .العناصر ھذه توفر في العليا وبرامج الدراسات ،البكالوريوس برامج بين

ھدفت إلى التعرف على محاولة وضع قائمة بمعايير الاعتمѧاد بدراسة  :)2009( الثقفي قامو
والمؤشѧѧرات الخاصѧѧة بأقسѧѧام الرياضѧѧيات فѧѧي كليѧѧات العلѧѧوم فѧѧي  ،وضѧѧمان الجѧѧودة ،الأكѧѧاديمي

، والتعѧرف )البرنامج التعليمي، والبيئة التعليمية، والھيئة التدريسية(الجامعات السعودية من حيث 
مѧن أعضѧاء  اً عضѧو) 123(الدراسѧة مѧن  عينѧة تكونѧت وقѧد .المعاييرعلى مدى مناسبة توفر ھذه 

نتائج الدراسة التѧي كѧان مѧن أھمھѧا مѧا  ومنالمنھج الوصفي،  ةت الدراسس، واستخدمھيئة التدري
والبيئѧѧة التعليميѧѧة  ،وضѧѧمان الجѧѧودة للبرنѧѧامج التعليمѧѧي ،جميѧѧع معѧѧايير الاعتمѧѧاد الأكѧѧاديمي :يلѧѧي

بѧين  )α≤0.05( الإحصѧائيةالدلالѧة  إحصѧائيا عنѧد مسѧتوى ذات دلالة مناسبة، وعدم وجود فروق
وضѧمان  ،متوسطات استجابات أعضѧاء ھيئѧة التѧدريس حѧول مناسѧبة معѧايير الاعتمѧاد الأكѧاديمي

الجودة للبرنامج بين متوسطات استجابات أعضاء ھيئة التدريس في توفر معظم معѧايير الاعتمѧاد 
 للبرنامج التعليمي بأقسام الرياضيات تعزى لمتغير الجامعة، ووجѧود ،وضمان الجودة ،الأكاديمي
بѧѧѧين متوسѧѧѧطات اسѧѧѧتجابات أعضѧѧѧاء ھيئѧѧѧة  )α≤0.05(إحصѧѧѧائيا عنѧѧѧد مسѧѧѧتوى ذات دلالѧѧѧة فѧѧѧروق
وضمان الجودة في البيئѧة التعليميѧة تعѧزى لمتغيѧر  ،في توفر معايير الاعتماد الأكاديمي ،التدريس
 .الجامعة

 (AL-Araidah & AL- Aqlan, Hawari 2010) والھѧواريوالعرايضѧة  ،العقѧلان وتناول
بѧالتركيز علѧى والجѧودة فѧي الجامعѧات الأردنيѧة  ،موضѧوع الاعتمѧادھدفت التعرف علѧى : دراسة

والتكنولوجيѧѧا كحالѧѧة دراسѧѧية ممثلѧѧة للجامعѧѧات  ،واختيѧѧرت جامعѧѧة العلѧѧوم .قطѧѧاع تعلѧѧيم الھندسѧѧة
ѧѧةةالأردنيѧѧة المبذولѧѧود الجامعѧѧة جھѧѧرت الدراسѧѧاد  ،، وأظھѧѧة الاعتمѧѧل ھيئѧѧن قبѧѧاد مѧѧق الاعتمѧѧلتحقي

والتكنولوجيا حيث تبين أن ثلاثة أقسام تحقق معѧايير الاعتمѧاد الأساسѧية، وتѧم  ،دسةالأمريكية للھن
والمختبѧѧرات، وتحسѧѧين شѧѧبكات  ،مناقشѧѧة مقѧѧاييس متعѧѧددة متعلقѧѧة بالاعتمѧѧاد منھѧѧا تطѧѧوير المنѧѧاھج

طالبѧاً أجابѧت علѧى ) 60(و أستاذاً ) 15(تكونت عينة الدراسة من  والتعليم الالكتروني، ،الكمبيوتر
. فѧي ھѧذه الدراسѧة وتم اسѧتخدام المѧنھج الوصѧفي التحليلѧي ،تتعلق بالوضع العام في الجامعة أسئلة

والنسѧبة  ،والممتѧاز ،من المشاركين يقيمون الوضع العام بالجيد%) 50-40(النتائج أن  ومن أبرز
الدراسѧѧة أن  وأكѧѧدت. وضѧѧعيفة ،المتبقيѧѧة قيمѧѧت الجوانѧѧب المتعلقѧѧة بالاعتمѧѧاد علѧѧى أنھѧѧا متوسѧѧطة

نوعية التعليم في المؤسسات  ويعززالاعتماد ضمن معايير دولية يحسن الجودة للبرامج المختلفة، 
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ويحسѧن  ،والأقسѧام المعتمѧدة ،والھيئѧة عѧن البѧرامج ،مѧن رضѧا الطلبѧة ويزيد ،والأردنية ،التربوية
 تطѧوير نوعيتھѧاو ،تعلѧيم الھندسѧة ،من سمعة المؤسسة التربوية، وتوصي الدراسة بتحسѧين جѧودة

 .الجامعات الأردنية وغيرھا من ،والتكنولوجيا ،في جامعة العلوم

 ,التعѧѧѧرف علѧѧѧى معѧѧѧايير الاعتمѧѧѧاد الأكѧѧѧاديمي بدراسѧѧѧة ھѧѧѧدفت): 2013(كمѧѧѧا قامѧѧѧت العمѧѧѧد 
 ،كمѧѧا يتصѧѧورھا الخبѧѧراء ،علѧѧى واقѧѧع تطبيѧѧق ھѧѧذه المعѧѧايير فѧѧي الجامعѧѧات الأردنيѧѧة والتعѧѧرف
وتكونت عينة  .مقترحات لتطوير نظام الاعتماد الأكاديمي تقديمومن ثم  والأكاديميين، ،والمعنيين

 سѧلوبأ الدراسѧة فقѧد اسѧتخدم ھѧذه ولتحقيѧق أھѧداف .وإداريѧين ،من أكاديميين) 109(الدراسة من 
النتѧائج  للإجابة عن أسئلة الدراسة، وتوصلت الدراسة إلѧى ،والأسئلة المفتوحة ،المعمقة المقابلات
والخѧѧاص علѧѧى  ،المشѧѧاركين علѧѧى إمكانيѧѧة تطبيѧѧق نظѧѧام الاعتمѧѧاد الأكѧѧاديمي العѧѧاماتفѧѧاق  :التاليѧѧة

الأخѧѧذ بالمقترحѧѧات مѧѧن وجھѧѧة نظѧѧر الخبѧѧراء فѧѧي المجѧѧال، كمѧѧا توصѧѧلت إلѧѧى  ،الجامعѧѧات الأردنيѧѧة
مѧة لواقѧع الجامعѧات الأردنيѧة فѧي ظѧل ءوذلѧك لجعلھѧا أكثѧر واقعيѧة وملا ،المستقبلية لأفѧراد العينѧة
 .لبيئة الأكاديميةالظروف المحيطة با

التعѧرف علѧى الى ھدفت بدراسة ) Patil& Condner, 2007(وكودنر  ،باتل قام كل منو
 ،وتنѧѧاولا جوانѧѧب القѧѧوة ،والمتعلقѧѧة بتѧѧدريس الھندسѧѧة ،أنظمѧѧة الاعتمѧѧاد فѧѧي العديѧѧد مѧѧن دول العѧѧالم

ومسѧتوى  ،ضѧرورية للحفѧاظ علѧى نوعيѧة ،والضعف في ھذه الأنظمة، وبينѧا أن معѧايير الاعتمѧاد
) 184(سѧوق العمѧل المھنѧي، وتكونѧت عينѧة الدراسѧة مѧن  زيادة ثقѧة وبالتالي ،ھذه الشھادة حاملي

 ،واسѧѧتخدم المѧѧنھج الوصѧѧفي، وبينѧѧت نتѧѧائج الدراسѧѧة وجѧѧود العديѧѧد مѧѧن أنظمѧѧة الاعتمѧѧاد المحليѧѧة
قليلѧة و ،وكثيرة التعقيد، وغير دقيقة ،معظم ھذه الأنظمة بأنھا غير منظمة ويمكن وصف والدولية
والحѧراك  ،المتبѧادل ،وتزايѧد القلѧق حѧول التقѧدير ،يѧؤدي إلѧى التشѧويش الأمر الѧذي وھذا. الشفافية

منھجѧي و ،إلѧى تѧوفر نظѧام اعتمѧاد مѧنظم تتزايѧد الحاجѧةفѧأن ونتيجѧة لѧذلك  .العالمي لمھنة الھندسة
فѧي كѧل  وخصѧائص خريجѧي الھندسѧة ،قادر على تقييم المھѧارات المھنيѧة العالميѧة .لتعليم الھندسة

  .الجامعات

 أربѧѧعاشѧѧتملت الدراسѧѧات السѧѧابقة علѧѧى خمѧѧس دراسѧѧات  -: تعقيѧѧب علѧѧى الدراسѧѧات السѧѧابقة
وقѧѧد أجريѧѧت ھѧѧذه . فѧѧي المجتمعѧѧات الغربيѧѧة وواحѧѧدة ،دراسѧѧات أجريѧѧت فѧѧي المجتمعѧѧات العربيѧѧة

 ).م2005 – 2013(الدراسات الخمس خلال الفترة ما بين 

 ،راسѧѧات فѧѧي طرائقھѧѧا المنھجيѧѧة، واحѧѧدة منھѧѧا أسѧѧلوب المقѧѧابلات المعمقѧѧةواختلفѧѧت ھѧѧذه الد
الأخرى قد استخدمت الاستبانة، واعتمد المѧنھج الوصѧفي  والدراسات الأربعة ،والأسئلة المفتوحة
وان معظم ھذه الدراسѧات القائمѧة كانѧت . لمتغيرات فيھالوبيان العلاقات القائمة  ،التحليلي للمفاھيم
ѧѧي موضѧѧاطع فѧѧاديميتتقѧѧاد الأكѧѧايير الاعتمѧѧى معѧѧه علѧѧزت فيѧѧي ركѧѧتھا التѧѧي  ،وع دراسѧѧودة فѧѧوالج
كما أن بعضھا تناول المعايير العالمية المعتمѧدة فѧي التعلѧيم العѧالي لمختلѧف دول . البرامج الوطنية

والѧѧبعض الآخѧѧر تنѧѧاول معѧѧايير الاعتمѧѧاد العѧѧام والخѧѧاص فѧѧي  ،العѧѧالم بھѧѧدف التنافسѧѧية فѧѧي البѧѧرامج
ردنية، ومعايير الاعتماد في برامج الرياضيات في العلѧوم بالمملكѧة السѧعودية فضѧلا ات الأعالجام

 .عن واقع النظم التعليمية  في الجامعات الفلسطينية
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معѧايير الاعتمѧاد فѧي البѧرامج الدراسѧية، بوھذه الدراسات جمعيھا أكدت على أھميѧة الالتѧزام 
ف تخصصѧѧاته، وضѧѧرورة تطѧѧوير ھѧѧذه وأھميѧѧة مسѧѧتوى الجѧѧودة فѧѧي التعلѧѧيم الجѧѧامعي علѧѧى اخѧѧتلا

والأخر في بيئاتھا المختلفة لتمثل التجديد في المتغيرات الثقافية، والتوازن مع  ،البرامج بين الحين
المستجدات المعرفية، وفعالية ھذه البرامج لخدمѧة الواقѧع الاجتمѧاعي، ومراعѧاة المعѧايير العالميѧة 

  . والثقافي في عصر العولمة بين الشعوب المختلفة ،في الدراسات العليا بسبب التقارب الاجتماعي

والبيئѧѧة  ،جميѧѧع معѧѧايير ضѧѧمان جѧѧودة البرنѧѧامج التعليمѧѧيتوصѧѧلت معظѧѧم الدراسѧѧات إلѧѧى أن 
وقѧد أفѧاد الباحثѧان مѧن ھѧذه الدراسѧات فѧي  ،التعليمية جاءت في الجامعѧات بدرجѧة تقѧدير متوسѧطة

ولا . منھا في مناقشة نتائجѧه استفاداه؛ كما والمنھجية المستخدمة في ،وتطوير أدائه ،تصميم البحث
فѧي تحديѧد  ،ھذه تقع في سياق ھذه الدراسѧات بصѧورة عامѧة إلا أنھѧا تختلѧف عنھѧا ناشك أن دراست

لبرامج التربوية للدراسѧات العليѧا فѧي كليѧات التربيѧة فѧي تطبيق معايير ھيئة الاعتماد في امستوى 
  .ة منھا في البيئة الأردنيةالجامعات الأردنية الحكومية، يمكن الاستفاد

  ئتھاوأجرا منھجية الدراسة
  .مته لطبيعة ھذه الدراسةلملاء الوصفي التحليليتم استخدام المنھج  :منھج الدراسة

تكون مجتمѧع الدراسѧة مѧن جميѧع القѧادة الأكѧاديميين مѧن العمѧداء ورؤسѧاء  :مجتمع الدراسة
ً أكاديميѧѧ اً قائѧѧد) 39(التѧѧي تتواجѧѧد فيھѧѧا دراسѧѧات عليѧѧا، والبѧѧالغ عѧѧددھم التربيѧѧة الأقسѧѧام فѧѧي كليѧѧات   ا

ً عض )265(و الجامعѧة الأردنيѧة، (أعضاء ھيئة التدريس في الجامعѧات الأردنيѧة الحكوميѧة و من ا
) جامعة اليرموك، الجامعѧة الھاشѧمية، جامعѧة آل البيѧت، جامعѧة مؤتѧه، جامعѧة الحسѧين بѧن طѧلال

  .2013/2014للعام

من أساتذة الجامعات الأردنية الحكومية ) 184(تكونت عينة الدراسة من  :الدراسةعينة 
ً أكاديمي اً قائد 23منھم ( وتم اختيارھم بالطريقة ، )تدريسالھيئة  اً من أعضاءعضو 161و ا

 ،%)95(منھا بنسبة استرجاع ) 184(استبانة تم جمع ) 195(حيث تم توزيع العشوائية الطبقية 
  .يع أفراد العينة تبعاً للمتغيراتيوضح توز )1(والجدول 

  .توزيع أفراد العينة تبعاً للمتغيرات الشخصية: )1(جدول 

  النسبة المئوية  التكرار  الفئة  المتغيرات

  الجنس
  88.6  163  ذكر
 11.4  21  أنثى

 100.0  184  المجموع

  الرتبة العلمية

  23.4  43  أستاذ
  40.2  74  أستاذ مشارك
  36.4  67  أستاذ مساعد
 100.0  184  المجموع
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 )1(تابع جدول رقم ... 
  النسبة المئوية  التكرار  الفئة  المتغيرات

  الجامعة

  34.2  63  اليرموك
  19.6  36  الأردنية
  12.5  23  آل البيت
  10.9  20  الھاشمية

  8.7  16  مؤتة
 14.1  26  الحسين بن طلال

 100.0  184  المجموع

 والإجابѧة عѧن أسѧئلة ،ھѧداف الدراسѧةبغرض الوصѧول إلѧى أ الباحثاناستخدم  :أداة الدراسة
 الاعتمѧѧاد وقѧѧد تѧѧم اسѧѧتخلاص فقѧѧرات الاسѧѧتبانة مѧѧن معѧѧاييرالاسѧѧتبانة كوسѧѧيلة لجمѧѧع المعلومѧѧات، 

  .وفيما يلي عرض إجراءات بناء أداة الدراسة) 2012(في وزارة التعليم العالي لعام  الأكاديمي

مѧن معѧايير الاعتمѧاد التي استخلصتھا  أداة الدراسة، بتطوير الباحثانقام  :بناء أداة الدراسة
حيѧѧث اشѧѧتملت علѧѧى واسѧѧتعانا بالدراسѧѧات السѧѧابقة فѧѧي صѧѧياغة فقѧѧرات الاسѧѧتبانة، ، )2012(لعѧѧام 
  : جزأين

علѧى  :الجѧزء الثѧانياشتمل على المعلومات الشخصية لأفراد عينة الدراسة، واشتمل  :الأول
 ل الحاكميѧѧةالمجѧѧال الثѧѧاني مجѧѧالرؤيѧѧا والرسѧѧالة والأھѧѧداف، ا: الأولالمجѧѧال مجѧѧالات الدراسѧѧة 

أعضѧاء ھيئѧة  الخѧامس مجѧالالالطلبѧة،  الرابع مجالالامج التعليمي، نالبرالثالث المجال والإدارة، 
التفاعѧѧل مѧѧع  السѧѧابع مجѧѧالالالمصѧѧادر،  السѧѧادس مجѧѧالالالتѧѧدريس والكѧѧوادر الفنيѧѧة والإداريѧѧة، 

فاعليѧة  التاسع مجالالالبحث العلمي والتبادل التعليمي،  الثامن مجالاللية، المجتمع والعلاقات الدو
يوضѧѧح الاسѧѧتبانة ) 1(ملحѧѧق رقѧѧم  فقѧѧرة) 59(ن فقѧѧرات جميѧѧع المجѧѧالات مѧѧن حيѧѧث تكѧѧو البѧѧرامج

  .النھائيةبصورتھا 

وذلѧك بعرضѧھا  ،داة الدراسѧةلأ الخارجي بالتأكد من صدق قام الباحثان :صدق أداة الدراسة
 سѧلامةمعرفѧة مѧدى  :وتعѧديلاتھم، مѧن حيѧث ،والأخѧذ بملاحظѧاتھم ،على مجموعة مѧن المحكمѧين

وتوافقھѧا مѧع  ،فقѧراتمѧة الءمѧدى ملا، تحتѧه تنѧدرجانتمѧاء الفقѧرة للمجѧال الѧذي الصياغة اللغوية، 
مѧن ) %80(مѧا يزيѧد عѧن  إجمѧاعوبنѧاء علѧى  .إجراء أي تعديلات ترونھا مناسبةمجال الدراسة، 

ة، فقѧر) 66(فقرات، كانت الاسѧتبانة قبѧل حѧذف الفقѧرات ) 7(، حيث تم حذف مجموعة المحكمين
  وحѧذف الفقѧرات التابعѧة للمجѧالات المختلفѧة ،وإضѧافة ،تعѧديلفقѧرة، ) 59(وبعد التحكيم اصبحت 

  .الدراسة بصورتھا النھائية باعتماد أداة قام الباحثان

تѧم تطبيقھѧا مѧرتين بفѧارق زمنѧي  ،بغرض التأكѧد مѧن ثبѧات أداة الدراسѧة :ثبات أداة الدراسة
تѧدريس مѧن أسѧاتذة الھيئѧة  اً مѧن أعضѧاءعضѧو) 20(أسبوعين على عينѧة اسѧتطلاعية مكѧون مѧن 

وتѧѧم  ،خѧѧارج العينѧѧة الأصѧѧليةو ،مجتمѧѧع الدراسѧѧة الجامعѧѧات الأردنيѧѧة الحكوميѧѧة تѧѧم اختيѧѧارھم مѧѧن
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كما تم تطبيق معادلѧة ثبѧات  .لتطبيقين لاستخراج ثبات الإعادةحساب معامل ارتباط بيرسون بين ا
 ،والأداة ككل ،على جميع مجالات الدراسةلفحص الاتساق الداخلي للفقرات ) كرونباخ ألفا(الأداة 

   .يوضح ذلك) 2(والجدول 

  .والأداة ككل ،معاملات كرونباخ ألفا الخاصة بمجالات الدراسة: )2(جدول 

عدد   المجال الرقم
  فقراتال

معامل 
كرونباخ 
  ألفا

معامل 
ثبات 
  الإعادة

  0.85  0.83  6 الرؤيا والرسالة والأھداف  1
  0.89  0.88  7 الحاكمية والإدارة  2
  0.84  0.80  7 البرنامج التعليمي  3
  0.83  0.79  6 الطلبة  4
  0.88  0.86  6 والإدارية أعضاء الھيئة التدريسية والكوادر الفنية  5
  0.90  0.88  7 المصادر  6
  0.91  0.88  6 التفاعل مع المجتمع والعلاقات الدولية  7
  0.90  0.89  6 البحث العلمي والتبادل التعليم  8
  0.89  0.87  6 فاعلية البرنامج  9

  0.94  0.97  63    الأداة ككل

ومعامѧل الثبѧات  ،وبѧين الفقѧرات ومجالاتھѧا ،أن معامل الاتساق الѧداخلي )2(جدول تبين من 
ومقبولѧѧة لأغѧѧراض  ،مرتفعѧѧة معѧѧاملات وھѧѧي ،علѧѧى التѧѧوالي) 0.94 ،0.97( بلѧѧغ )ثبѧѧات الإعѧѧادة(

  .الدراسة

بھѧѧدف قيѧѧاس آراء أفѧѧراد عينѧѧة  خماسѧѧي التѧѧدريجمقيѧѧاس  اناسѧѧتخدم الباحثѧѧ :المقيѧѧاس معيѧѧار
بدرجѧة ، )3(بدرجة متوسطة  ،)4(بدرجة كبيرة , )5(بدرجة كبيرة جداً حيث تم إعطاء , الدراسة

أمѧѧام الإجابѧѧة التѧѧي تعكѧѧس درجѧѧة ) ×(وذلѧѧك بوضѧѧع إشѧѧارة  ،)1(بدرجѧѧة قليلѧѧة جѧѧداً  ،)2(قليلѧѧة 
 مѧن أقل :موافقتھم، كما تم الاعتماد على التصنيف التالي للحكم على المتوسطات الحسابية كالتالي

  .كبيرة) 5.00إلى  3.66(من متوسطة، بدرجة  )3.66أقل من 2.3( ، منبدرجة قليلة) 2.33(

  الإحصائية المعالجة

لنسب وا ،التكرارات :للإجابة عن أسئلة الدراسة تم استخدام المعالجات الإحصائية التالية
والانحرافات المعيارية لإجابات أفراد عينة  ،المتوسطات الحسابيةالمئوية للمتغيرات الوظيفية، 

ومعامل الارتباط  ،معامل الاتساق الداخلي كرونباخ ألفااسة عن جميع مجالات أداة الدراسة، الدر
وتحليل التباين  )MANOVA( المتعدد الثلاثي تحليل التباين، بيرسون لاستخراج ثبات الإعادة

 .)ANOVA(الثلاثي 
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  عرض النتائج ومناقشتھا
والانحرافات المعيارية لكل مجال  ،تم حساب المتوسطات الحسابية ،للإجابة عن ھذا السؤال

  .يوضح ذلك) 3(ول من مجالات الدراسة والأداة ككل الجد

والأداة ككل الدراسة  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمجالات: )3(جدول 
  .)184=ن(

المتوسط   المجال الرقم
  الحسابي

الانحراف 
  الدرجة  الرتبة  المعياري

  كبيرة  1 0.72 3.83 الحاكمية والإدارة  2
  كبيرة 2 0.68 3.77 الرؤيا والرسالة والأھداف  1
أعضاء الھيئة التدريسية والكوادر   5

  كبيرة  2 0.69 3.77 الفنية والإدارية

  متوسطة  4 0.64 3.59 البرنامج التعليمي  3
  متوسطة  5 0.80 3.49 الطلبة  4
 متوسطة  6 0.75 3.40 فاعلية البرنامج  9
 متوسطة  7 0.86 3.37 البحث العلمي والتبادل التعليم  8
 متوسطة  8 0.76 3.21 المصادر  6
 متوسطة  9 0.81 3.09 التفاعل مع المجتمع والعلاقات الدولية  7

 متوسطة - 0.58 3.50  الأداة ككل

، كان )3.83- 3.09(أن المتوسطات الحسابية للمجالات تراوحت بين ) 3(يظھر من جدول 
وبالمرتبة  ،كبيرةوبدرجة ) 3.83(بمتوسط حسابي بلغ " الحاكمية والإدارة"أعلاھا للمجال 

الفنية والكوادر  وأعضاء الھيئة التدريسية" "الرؤيا والرسالة والأھداف"الثانية المجالين 
التفاعل مع "، وبالمرتبة الأخيرة المجال كبيرةوبدرجة ) 3.77(بمتوسط حسابي بلغ " والإدارية

توسط متوسطة، وبلغ الم وبدرجة) 3.09(بمتوسط حسابي بلغ " المجتمع والعلاقات الدولية
مجموعة وجود يعود السبب في ذلك إلى قد وبدرجة متوسطة، و) 3.50(الحسابي للأداة ككل 

  وبرامج  ،والارتقاء بمستوى مؤسسات التعليم العالي ،الأسس الموجھة نحو النھوض
وأھمية  ،واقتناع أعضاء الھيئة التدريسية بمعايير ھيئة الاعتماد ،الدراسات العليا التربوية

  واتفقت نتائج الدراسة  .عتبارھا أداة فاعلة لتطوير العملية التعليمية ومخرجاتھاوا ،تطبيقھا
 من عناصر متوسط مستوى أظھرت أن ھناك يالت) 2005(الحالية مع نتائج دراسة الطلاع 

 الثلاث، حيث غزة قطاع جامعات في متوفرة والنوعية الجود لاعتماد الوطنية الھيئة نموذج
والھوا  ،والعرايضة ،وأظھرت نتائج دراسة العقلان(%68.2)  الكلي للبعد المئوية النسبة بلغت
الجھود الجامعية المبذولة لتحقيق  ،(AL-Araidah & AL- Aqlan, Hawari, 2010) ري

والتكنولوجيا الأردنية،  ،الاعتماد من قبل ھيئة الاعتماد الأمريكية التكنولوجيا في جامعة العلوم
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تحقق معايير الاعتماد الدولية الأساسية، وتم مناقشة مقاييس متعددة  حيث تبين أن ثلاثة أقسام
والتعليم  ،ت الكمبيوتروالمختبرات، وتحسين شبكا ،متعلقة بالاعتماد منھا تطوير المناھج

إلى اتفاق المشاركين من الخبراء التربويين على  )2013(وتوصلت دراسة العمد الالكتروني، 
والخاص على الجامعات الأردنية، وتوصلت  ،إمكانية تطبيق نظام الاعتماد الأكاديمية العام

 ،وذلك لجعلھا أكثر واقعية ،الدراسة إلى أنه يجب الأخذ بالمقترحات المستقبلية لأفراد العينة
 .لظروف المحيطة بالبيئة الأكاديميةلواقع الجامعات الأردنية في ظل ا وملائمة

ھل يختلف مستوى تطبيق معايير ھيئة الاعتماد للبرامج التربوية في  :السؤال الثاني
 ،الجنس(الدراسات العليا في كليات التربية في الجامعات الأردنية تبعاً لاختلاف للمتغيرات ال 

 ؟)الجامعةوالرتبة العلمية، و
خراج المتوسѧطات الحسѧابية والانحرافѧات المعياريѧة لتطبيѧق للإجابة عن ھذا السؤال تم اسѧت

معѧѧايير ھيئѧѧة الاعتمѧѧاد للبѧѧرامج التربويѧѧة فѧѧي الجامعѧѧات الأردنيѧѧة الحكوميѧѧة تعѧѧزى للمتغيѧѧرات 
وللكشѧف عѧن الفѧروق علѧى تطبيѧق معѧايير ھيئѧة الاعتمѧاد  ،)لرتبѧة العلميѧة، والجامعѧةوا, الجنس(

، للكشѧف عѧن الفѧروق فѧي )ANOVA( الثلاثѧي للبرامج التربوية ككل تم اسѧتخدام تحليѧل التبѧاين
المتعѧدد  الثلاثѧي مجالات تطبيق معايير ھيئة الاعتماد للبرامج التربويѧة تѧم اسѧتخدام تحليѧل التبѧاين

)MANOVA ( للمتغيرات)وضح ذلكي )4(ول والجد) الجامعةوة العلمية، الرتبو ،الجنس.  

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمجالات الدراسة والأداة ككل تبعاً : )4(جدول 
  .)الرتبة العلمية، والجامعةوالجنس، (للمتغيرات 

 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  الفئات  المتغير  المجال

الرؤيا 
والرسالة 
  والأھداف

 الجنس
 0.69 3.75 ذكر
 0.59 3.90 أنثى

  الرتبة العلمية
 0.77 3.87  أستاذ

 0.62 3.89  أستاذ مشارك
 0.64 3.57  أستاذ مساعد

  الجامعة

 0.72 3.67  اليرموك
 0.73 3.98  الأردنية
 0.45 4.24  آل البيت
 0.63 3.90  الھاشمية

 0.41 3.47  مؤتة
 0.47 3.37  الحسين بن طلال
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  )4(تابع جدول رقم ... 
 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  الفئات  المتغير  المجال

الحاكمية 
  والإدارة

 0.71 3.83 ذكر الجنس
 0.76 3.78 أنثى

  الرتبة العلمية
 0.76 3.90  أستاذ

 0.60 4.03  أستاذ مشارك
 0.73 3.56  أستاذ مساعد

  الجامعة

 0.73 3.61  اليرموك
 0.74 4.15  الأردنية
 0.48 4.39  آل البيت
 0.55 3.79  الھاشمية

 0.31 4.05  مؤتة
 0.53 3.29  الحسين بن طلال

البرنامج 
  التعليمي

 0.63 3.59 ذكر الجنس
 0.75 3.58 أنثى

  الرتبة العلمية
 0.74 3.75  أستاذ

 0.62 3.57  أستاذ مشارك
 0.58 3.51  أستاذ مساعد

  الجامعة

 0.67 3.54  اليرموك
 0.66 3.64  الأردنية
 0.54 4.11  آل البيت
 0.56 3.74  الھاشمية

 0.36 2.93  مؤتة
 0.43 3.49  الحسين بن طلال

  الطلبة

 0.79 3.47 ذكر الجنس
 0.93 3.60 أنثى

  الرتبة العلمية
 0.87 3.60  أستاذ

 0.80 3.38  أستاذ مشارك
 0.76 3.54  أستاذ مساعد

  الجامعة
 0.75 3.38  اليرموك
 0.87 3.73  الأردنية
 0.85 3.59  آل البيت
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 2015، )7( 29المجلد ) العلوم الانسانية(ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

  )4(تابع جدول رقم ... 
 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  الفئات  المتغير  المجال

    
 0.72 3.39  الھاشمية

 0.65 3.03  مؤتة
 0.83 3.69  الحسين بن طلال

أعضاء 
الھيئة 

التدريسية 
والكوادر 

الفنية 
  والإدارية

 0.69 3.77 ذكر الجنس
 0.73 3.80 أنثى

  الرتبة العلمية
 0.80 3.76  أستاذ

 0.71 3.89  أستاذ مشارك
 0.59 3.65  أستاذ مساعد

  الجامعة

 0.70 3.61  اليرموك
 0.76 4.05  الأردنية
 0.50 4.33  آل البيت
 0.71 3.73  الھاشمية

 0.36 3.76  مؤتة
 0.40 3.34  الحسين بن طلال

  المصادر

 0.75 3.23  ذكر الجنس
 0.80 3.09 أنثى

  الرتبة العلمية
 0.97 3.40  أستاذ

 0.67 3.28  أستاذ مشارك
 0.66 3.02  أستاذ مساعد

  الجامعة

 0.69 3.19  اليرموك
 0.80 3.55  الأردنية
 0.73 3.70  آل البيت
 0.89 3.07  الھاشمية

 0.43 3.04  مؤتة  
 0.41 2.61  الحسين بن طلال

التفاعل مع 
المجتمع 

والعلاقات 
  الدولية

 0.80 3.11 ذكر الجنس
 0.93 2.99 أنثى

  الرتبة العلمية
 1.06 3.19  أستاذ

 0.68 3.05  أستاذ مشارك
 0.77 3.08  أستاذ مساعد
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  )4(تابع جدول رقم ... 
 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  الفئات  المتغير  المجال

  الجامعة  

 0.81 2.97  اليرموك
 0.84 3.35  الأردنية
 1.01 3.26  آل البيت
 0.84 2.83  الھاشمية

 0.43 2.81  مؤتة
 0.61 3.25  الحسين بن طلال

البحث 
العلمي 

والتبادل 
  التعليمي

 0.82 3.39 ذكر الجنس
 1.09 3.16 أنثى

  العلمية الرتبة
 1.09 3.32  أستاذ

 0.74 3.40  أستاذ مشارك
 0.81 3.35  أستاذ مساعد

  الجامعة

 0.89 3.03  اليرموك
 0.99 3.65  الأردنية
 0.54 3.93  آل البيت
 0.77 3.27  الھاشمية

 0.56 3.10  مؤتة
 0.63 3.52  الحسين بن طلال

فاعلية 
  البرنامج

 0.74 3.40 ذكر الجنس
 0.83 3.40 أنثى

  الرتبة العلمية
 0.97 3.39  أستاذ

 0.66 3.46  أستاذ مشارك
 0.69 3.33  أستاذ مساعد

  الجامعة

 0.84 3.21  اليرموك
 0.83 3.63  الأردنية
 0.51 4.01  آل البيت
 0.63 3.29  الھاشمية

 0.49 3.07  مؤتة
 0.41 3.27  الحسين بن طلال

 0.57 3.50 ذكر الجنس  الأداة ككل
 0.65 3.47 أنثى



 1359ــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ وصالح عليمات، ميسم العزام

 2015، )7( 29المجلد ) العلوم الانسانية(ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

  )4(تابع جدول رقم ... 
 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  الفئات  المتغير  المجال

  

  الرتبة العلمية
 0.75 3.58  أستاذ

 0.52 3.55  أستاذ مشارك
 0.50 3.39  أستاذ مساعد

  الجامعة

 0.59 3.36  اليرموك
 0.67 3.74  الأردنية
 0.46 3.96  آل البيت
 0.55 3.44  الھاشمية

 0.19 3.26  مؤتة
 0.29 3.29  الحسين بن طلال

وجود فروق ظاھرية في متوسطات إجابات أفراد عينة الدراسة على ) 4(يظھر من الجدول 
ولمعرفѧة الدلالѧѧة  ،)الرتبѧة العلميѧة، والجامعѧةوالجѧنس، (جميѧع مجѧالات الدراسѧة تبعѧاً للمتغيѧرات 

علѧى جميѧع مجѧѧالات  (MANOVA)الإحصѧائية لتلѧك الفѧروق تѧم تطبيѧق تحليѧѧل التبѧاين المتعѧدد 
  .  يبين ذلك) 5(والجدول  الدراسة
للكشف عن الفروق على جميع ) MANOVA(المتعدد الثلاثي نتائج تحليل التباين: )5(جدول 

  .)العلمية، والجامعةالرتبة والجنس، (مجالات الدراسة تبعاً للمتغيرات 

مجموع  المجال  المتغير
 المربعات

درجات 
  الحرية

متوسط 
الدلالة  F المربعات

  الإحصائية

  الجنس
  قيمة ھوتلنج

Value 
(0.083)  

F(1.373) 
Sig(0.197)  

الرؤيا والرسالة
  0.111  2.559  1.010  1  1.010 والأھداف

  0.946  0.005  0.002  1 0.002 الحاكمية والإدارة
  0.503  0.450  0.156  1 0.156 البرنامج التعليمي

  0.282  1.165  0.723  1 0.723 الطلبة
أعضاء الھيئة

التدريسية والكوادر 
 الفنية والإدارية

0.040  1  0.040  0.099  0.753  

  0.496  0.466  0.225  1 0.225 المصادر
التفاعل مع المجتمع
  0.749  0.102  0.066  1  0.066 والعلاقات الدولية

البحث العلمي والتبادل
  0.390  0.742  0.483  1  0.483 التعليمي

  0.725  0.125  0.063  1 0.063 فاعلية البرنامج
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 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 2015، )7( 29المجلد ) العلوم الانسانية( مجلة جامعة النجاح للأبحاث

  )5(تابع جدول رقم ... 

مجموع  المجال  المتغير
  المربعات

درجات 
  الحرية

متوسط 
الدلالة  F المربعات

  الإحصائية

  الرتبة العلمية
  قيمة ويلكس

Value 
(0.816)  

F(1.780) 
Sig(0.022)  

الرؤيا والرسالة
  0.199  1.630  0.643  2  1.287 والأھداف

  0.054  2.971  1.180  2 2.359 الحاكمية والإدارة
  0.390  0.947  0.328  2 0.657 البرنامج التعليمي

  0.329  1.120  0.695  2 1.390 الطلبة
أعضاء الھيئة

التدريسية 
والكوادر الفنية 

 والإدارية
0.608  2  0.304  0.748  0.475  

  0.839  0.176  0.085  2 0.170 المصادر
التفاعل مع

المجتمع 
 والعلاقات الدولية

0.215  2  0.107  0.167  0.846  

البحث العلمي
  0.647  0.436  0.284  2  0.568 والتبادل التعليمي

  0.727  0.319  0.161  2 0.321 فاعلية البرنامج

  الجامعة
  قيمة ويلكس

Value 
(0.356)  

F(3.862)  
Sig(0.000)  

الرؤيا والرسالة
  0.000  5.030  1.985  5  9.926 والأھداف

  0.000  8.225  3.266  5 16.332 الحاكمية والإدارة
  0.000  7.623  2.643  5 13.213 البرنامج التعليمي

  0.031  2.528  1.569  5 7.845 الطلبة
أعضاء الھيئة

التدريسية 
والكوادر الفنية 

 والإدارية
15.169  5  3.034  7.470  0.000  

  0.000  6.644  3.217  5 16.087 المصادر
التفاعل مع

المجتمع 
 والعلاقات الدولية

6.859  5  1.372  2.132  0.064  

البحث العلمي
  0.000  5.822  3.790  5  18.952 والتبادل التعليمي

 0.000  5.834  2.936  5 14.678 فاعلية البرنامج



 1361ــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ وصالح عليمات، ميسم العزام

 2015، )7( 29المجلد ) العلوم الانسانية(ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

  )5(تابع جدول رقم ... 

مجموع  المجال  المتغير
  المربعات

درجات 
  الحرية

متوسط 
الدلالة  F المربعات

  الإحصائية

  الخطأ

الرؤيا والرسالة
     0.395  175  69.065 والأھداف

     0.397  175 69.499 الحاكمية والإدارة
     0.347  175 60.667 البرنامج التعليمي

     0.621  175 108.622 الطلبة
أعضاء الھيئة

التدريسية 
والكوادر الفنية 

 والإدارية
71.068  175  0.406     

     0.484  175 84.746 المصادر
التفاعل مع

المجتمع 
 والعلاقات الدولية

112.607  175  0.643     

البحث العلمي
     0.651  175  113.933 والتبادل التعليمي

    0.503  175 88.063 فاعلية البرنامج

المجموع 
  المصحح

والرسالةالرؤيا
       183  84.162 والأھداف

       183 93.962 الحاكمية والإدارة
       183 75.461 البرنامج التعليمي

       183 118.458 الطلبة
أعضاء الھيئة

التدريسية 
والكوادر الفنية 

 والإدارية
88.350  183       

       183 105.221 المصادر
التفاعل مع

المجتمع 
 والعلاقات الدولية

120.152  183       

البحث العلمي
       183  134.176 والتبادل التعليمي

      183 103.427 فاعلية البرنامج

  ).α=0.05(ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة * 
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  : ما يلي) 5(يظھر من جدول 

في جميع مجالات الدراسѧة  )α=0.05(وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  −
ولمعرفѧة مواقѧع  .ما عѧدا مجѧال التفاعѧل مѧع المجتمѧع والعلاقѧات الدوليѧة تبعاً لمتغير الجامعة

ت الدراسѧة تبعѧاً للمقارنѧات البعديѧة علѧى مجѧالا) scheffe(الفروق تѧم تطبيѧق اختبѧار شѧيفيه 
  .يوضح ذلك) 6(الجدول  لمتغير الجامعة

فѧي جميѧع مجѧالات ) α=0.05(ية عنѧد مسѧتوى الدلالѧة عدم وجѧود فѧروق ذات دلالѧة إحصѧائ −
وعѧدم . إلѧى مسѧتوى الدلالѧة الإحصѧائية" f"حيѧث لѧم تصѧل قѧيم  ،الدراسة تبعاً لمتغير الجنس

في جميع مجالات الدراسѧة ) α=0.05(وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 
  . مستوى الدلالة الإحصائيةإلى " f"حيث لم تصل قيم  ،تبعاً لمتغير الرتبة العلمية

للكشف عن الفروق في مجالات الدراسة تبعاً لمتغير ) scheffe(نتائج تطبيق اختبار : )6(جدول 
  .الجامعة

الرؤيا والرسالة
 والأھداف

المتوسط
الحسين   مؤتة  الھاشمية  آل البيت  اليرموك  الأردنية الحسابي

  بن طلال
  0.61  0.51  0.08  -0.26 0.31 - 3.98  الأردنية
  0.30  0.20  -0.23  -0.27  -  - 3.67  اليرموك
  *0.87  0.77  0.34  -     4.24  آل البيت
  0.53  0.43  -       3.90  الھاشمية

  0.10  -         3.47  مؤتة
  -           3.37  الحسين بن طلال

الحاكمية 
  والإدارة

المتوسط
الحسين   مؤتة  الھاشمية  آل البيت  اليرموك  الأردنية الحسابي

  بن طلال
  0.86  0.10  0.36  -0.24 0.54  4.15  الأردنية
  0.32  -0.44  -0.18  0.12    - 3.61  اليرموك
  *1.1  0.34  0.60  -     4.39  آل البيت
  0.50  -0.26  -       3.79  الھاشمية

  0.76  -         4.05  مؤتة
  -           3.29  الحسين بن طلال

البرنامج 
 التعليمي

المتوسط
الحسين   مؤتة  الھاشمية  آل البيت  اليرموك  الأردنية الحسابي

  بن طلال
  0.15  *0.71  -0.10  -0.47 0.10 - 3.64  الأردنية
  0.05  0.61  -0.20  -0.57  -   3.54  اليرموك
  0.62  1.18  0.37  -     4.11  آل البيت

   



 1363ــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ وصالح عليمات، ميسم العزام

 2015، )7( 29المجلد ) العلوم الانسانية(ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

 )6(تابع جدول رقم ... 

الرؤيا والرسالة 
  والأھداف

المتوسط 
  مؤتة الھاشمية آل البيت اليرموك  الأردنية  الحسابي

الحسين 
بن 

  طلال
  0.25  0.81  -       3.74  الھاشمية

  -0.56  -         2.93  مؤتة
  -           3.49  الحسين بن طلال

المتوسط   الطلبة
  مؤتة  الھاشمية  آل البيت  اليرموك  الأردنية  الحسابي

الحسين 
بن 

  طلال
  0.04  *0.70  0.34  0.14 0.35 - 3.73  الأردنية
  -0.31  0.35  -0.01  -0.21  -   3.38  اليرموك
  -0.10  0.56  0.20  -     3.59  آل البيت
  -0.30  0.36  -       3.39  الھاشمية

  -0.66  -         3.03  مؤتة
  -           3.69  الحسين بن طلال
أعضاء الھيئة

التدريسية 
والكوادر الفنية 

 والإدارية

المتوسط 
  مؤتة  الھاشمية  آل البيت  اليرموك  الأردنية  الحسابي

الحسين 
بن 

  طلال

  0.71  0.29  0.32  -0.28 0.44 - 4.05  الأردنية
  0.27  -0.15  -0.12  -0.72  -   3.61  اليرموك
  *0.99  0.57  0.60  -     4.33  آل البيت
  0.39  -0.03  -       3.73  الھاشمية

  0.42  -         3.76  مؤتة
  -           3.34  الحسين بن طلال

المتوسط   المصادر
  مؤتة  الھاشمية  آل البيت  اليرموك  الأردنية  الحسابي

الحسين 
بن 

  طلال
  0.58  0.15  0.12  -0.51 0.36 - 3.55  الأردنية
  0.94  0.51  0.48  -0.15  -   3.19  اليرموك
  *1.09  0.66  0.63  -     3.70  آل البيت
  0.46  0.03  -       3.07  الھاشمية

  0.43  -         3.04  مؤتة
  -           2.61  الحسين بن طلال
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 )6(تابع جدول رقم ... 

العلمي  البحث
 والتبادل التعليمي

المتوسط 
  مؤتة  الھاشمية  آل البيت  اليرموك  الأردنية  الحسابي

الحسين 
بن 

  طلال
  0.13  0.55  0.38  -0.28 0.62  3.65  الأردنية
  -0.49  -0.07  -0.24 *-0.90    - 3.03  اليرموك
  0.41  0.83  0.66  -     3.93  آل البيت
  -0.25  0.17  -       3.27  الھاشمية

  -0.42  -         3.10  مؤتة
  -           3.52  الحسين بن طلال

المتوسط   فاعلية البرنامج
  مؤتة  الھاشمية  آل البيت  اليرموك  الأردنية  الحسابي

الحسين 
بن 

  طلال
  0.36  0.56  0.34  -0.38 0.42 - 3.63  الأردنية
  -0.06  0.14  -0.08  -0.80  -   3.21  اليرموك
  0.74  *0.94  0.72  -     4.01  آل البيت
  0.02  0.22  -       3.29  الھاشمية

  -0.20  -         3.07  مؤتة
  -           3.27  الحسين بن طلال

  ). α =0.05(الفروق دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة *

الحاكميѧѧة  ،الرؤيѧѧا والرسѧѧالة والأھѧѧداف(أن الفѧѧروق فѧѧي المجѧѧالات ) 6(يظھѧѧر مѧѧن الجѧѧدول 
البحѧث العلمѧي والتبѧادل  ،المصѧادر ،والإداريѧةأعضاء الھيئة التدريسية والكوادر الفنية  ،والإدارة
الجامعѧة لصѧالح الجامعѧة والعلاقѧات الدوليѧة تبعѧاً لمتغيѧر  ،تبعاً لمتغيѧر) فاعلية البرنامج ،التعليمي

عات مقارنة واللامركزية بالنسبة للجام ،وربما يعود السبب في ذلك إلى التفويض الفعالالأردنية، 
معايير ھيئة الاعتماد نظѧراً فقد برزت بعض الجامعة الأردنية إلى مع جامعة آل البيت أما بالنسبة 

وخاصѧة البرنѧامج  ،وتوفير ھيئات مشرفة على مستوى تطبيق تلك المعѧايير ،لطول عمر الجامعة
واتفقت نتائج الدراسѧة الحاليѧة مѧع نتѧائج . التفاعل مع المجتمع والعلاقات الدولية ،الطلبة ،التعليمي

بѧѧين ) α=0.05(التѧѧي أظھѧѧرت وجѧѧود فѧѧروق دالѧѧة إحصѧѧائيا عنѧѧد مسѧѧتوى  )2009(دراسѧѧة الثقفѧѧي 
   ،متوسѧѧѧطات اسѧѧѧتجابات أعضѧѧѧاء ھيئѧѧѧة التѧѧѧدريس فѧѧѧي تѧѧѧوافر معظѧѧѧم معѧѧѧايير الاعتمѧѧѧاد الأكѧѧѧاديمي

وضѧѧمان الجѧѧودة للبرنѧѧامج التعليمѧѧي تعѧѧزى لمتغيѧѧر الجامعѧѧة، وبينѧѧت نتѧѧائج دراسѧѧة باتѧѧل وكѧѧودنر 
)Patil& Condner, 2007( ةѧѧاد المحليѧѧة الاعتمѧѧن أنظمѧѧد مѧѧود العديѧѧف  ،وجѧѧة، وتتصѧѧوالدولي

  .وقليلة الشفافية ،وكثيرة التعقيد، وغير دقيقة ،معظم ھذه الأنظمة بأنھا غير منظمة
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الأداة ككل تبعاً للكشف عن الفروق على ) ANOVA( الثلاثي نتائج تحليل التباين: )7(جدول 
  .)والجامعة ,الرتبة العلميةوالجنس، (للمتغيرات 

مجموع  المتغير
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
" f"دلالة  "f"قيمة  المربعات

 الإحصائية
  0.832  0.045  0.013  1  0.013 الجنس

  0.901  0.104  0.030  2  0.061 الرتبة العلمية
 0.000  6.372  1.849  5  9.243 الجامعة
     0.290  175  50.764 الخطأ

    184  61.299المجموع المصحح

فѧي ) α=0.05(وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  )7(يظھر من الجدول 
، وعѧدم )0.00(بدلالѧة إحصѧائية ) f) "6.372"حيث بلغت قيمѧة , الأداة ككل تبعاً لمتغير الجامعة

فѧي الأداة ككѧل تبعѧاً لمتغيѧري ) α=0.05(وجود فروق ذات دلالѧة إحصѧائية عنѧد مسѧتوى الدلالѧة 
ولمعرفѧة مواقѧع . إلѧى مسѧتوى الدلالѧة الإحصѧائية) f(حيث لم تصل قيم ) الرتبة العلميةو, الجنس(

للمقارنѧات البعديѧѧة علѧѧى الأداة ) scheffe(الفѧروق علѧѧى متغيѧر الجامعѧѧة تѧѧم تطبيѧق اختبѧѧار شѧѧيفيه 
  .يوضح ذلك) 8(الجدول , ككل

ً لمتغير  للكشف عن الفروق في) scheffe(نتائج تطبيق اختبار : )8(جدول  الأداة ككل تبعا
  .الجامعة

المتوسط   الأداة ككل
الحسين   مؤتة الھاشمية  آل البيت  اليرموك  الأردنية  الحسابي

  بن طلال
  0.45  0.48  0.30  -0.22 -0.38 - 3.74  الأردنية
  0.07  0.10  -0.08  -0.60  -   3.36  اليرموك
  0.67  *0.70  0.52  -     3.96  آل البيت
  0.15  0.18  -       3.44  الھاشمية

  -0.03  -         3.26  مؤتة
  -           3.29  الحسين بن طلال

  ). α =0.05(الفروق دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة *

ً لمتغير الجامعة كانت لصالح جامعة ) 8(يظھر من الجدول  أن الفروق في الأداة ككل تبعا
يشاركون ) جامعة أل البيتفي (يعود السبب في ذلك إلى أن أعضاء ھيئة التدريس قد آل البيت، و

والمؤتمرات  ،والبحث العلمي ،بفاعلية في تطبيق معايير ھيئة الاعتماد الخاصة بالحاكمية
أعضاء من وجھة نظر  تطبيق الجودةلذلك برزت معايير  أكثر من الجامعات الأخرى،الخارجية 

واتفقت . ت الأخرىفي الجامعاأكثر من أعضاء ھيئة التدريس  ھيئة التدريس في جامعة أل البيت
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التي أظھرت وجود فروق دالة إحصائيا ) 2009(نتائج الدراسة الحالية مع نتائج دراسة الثقفي 
بين متوسطات استجابات أعضاء ھيئة التدريس في توافر معظم معايير ) α=0.05(عند مستوى 

   .وضمان الجودة للبرنامج التعليمي تعزى لمتغير الجامعة ،الاعتماد الأكاديمي

  التوصيات

، حيث الإنشاءات والتسھيلات والمرافق والخدمات اللازمة الجامعاتضرورة توفير  −
 .أظھرت النتائج ضعف في التسھيلات والمرافق اللازمة للطلبة

عѧدداً مѧن أعضѧاء ھيئѧة التѧدريس برتѧب مختلفѧة بحيѧث تѧتلاءم مѧع  الجامعاتضرورة توفير  −
 .كليات التربية البرامج التربوية التي تطرحھا

عيѧѧة للتكيѧѧف مѧѧع للطلبѧѧة برنѧѧامج إرشѧѧادي يقѧѧدم لھѧѧم الإرشѧѧاد والتو الجامعѧѧاتضѧѧرورة تѧѧوفير  −
 .من خلال توفير المعلومات ذات العلاقةالبرامج التربوية 

بمعѧѧѧايير الاعتمѧѧѧاد عنѧѧѧد تصѧѧѧميم وتخطѧѧѧيط البѧѧѧرامج التربويѧѧѧة  الجامعѧѧѧاتالتѧѧѧزام ضѧѧѧرورة  −
 .اللازمة لتنفيذھا الضرورية يلاتالتعليمية والتسھ وتوفير المصادروتخطيطھا وتنفيذھا 

ضѧѧرورة مراجعѧѧة كافѧѧة الاجѧѧراءات الخاصѧѧة باعتمѧѧاد البѧѧرامج التربويѧѧة للدراسѧѧات العليѧѧا فѧѧي  −
 . الجامعات الأردنية
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  الملاحق
  )1(ملحق 

  استبانه
  ...................................................الدكتورة   /حضرة الدكتور

  السلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد،

جودة برامج التربوية للدراسات العليا في الجامعات الأردنيѧة "بدراسة تھدف إلى التعرف على  يقوم الباحثان
لذا نرجو التكرم بالإجابة على الاستبانه التي بين أيديكم بكѧل دقѧة، وذلѧك  "الحكومية في ضوء معايير ھيئة الاعتماد

ونود أن نحيطكم علماً بأن ھѧذه  ،وأھميتھا ،أمام العبارة التي تراھا مناسبة لإجابتك حسب أولويتھا) ×(بوضع علامة 
  .والدراسة فقط ،المعلومات ستكون محاطة بسرية تامة وھي لأغراض البحث العلمي

  :البيانات الشخصية: أولاً 

  محاضر متفرغ {  }أستاذ مساعد    {  }أستاذ مشارك   {  }أستاذ   {  } :الرتبة العلمية

   الھاشمية{   } آل البيت  {   }الأردنية  {   }اليرموك  {   }: موقع الجامعة
  الباحثان

  الفقرة الرقم
بدرجة 
كبيرة 

  جداً 

بدرجة 
  كبيرة

بدرجة 
  متوسطة

بدرجة 
  قليلة

بدرجة 
قليلة 
  جداً 

  المجال الأول الرؤيا والرسالة والأھداف
            .ا وإعلانھا للمھتمين،تقوم الكلية بصياغة رؤيته .1

تحѧѧѧѧرص الكليѧѧѧѧة علѧѧѧѧى إشѧѧѧѧراك أعضѧѧѧѧاء ھيئѧѧѧѧة  .2
  .والإداريين في إعداد الخطط ،التدريس

          

3. 
تحѧѧرص الكليѧѧة علѧѧى توضѧѧيح عمليѧѧة التخطѧѧيط 

رؤيتھѧѧѧا (بمѧѧѧا ينسѧѧѧجم مѧѧѧع  )التقيѧѧѧيم والتطѧѧѧوير(
  ).ورسالتھا وأھدافھا

          

4. 
) رسѧѧѧѧالتھا وأھѧѧѧѧدافھا(تقѧѧѧѧوم الكليѧѧѧѧة بمراجعѧѧѧѧة 

بصѧѧѧورة منتظمѧѧѧة وتنقحھѧѧѧا مѧѧѧن أجѧѧѧل التحسѧѧѧين 
  .والتطوير

          

تحرص الكليѧة علѧى تطѧوير البѧرامج الأكاديميѧة  .5
  .في ضوء المعايير للبرامج التربوية

          

مراجعѧة خططھѧا الدراسѧية  تحرص الكلية علѧى .6
  .في ضوء المعايير

          

  الحاكمية والإدارة: المجال الثاني

آليѧѧѧات ومعѧѧѧايير (تشѧѧѧكل الكليѧѧѧة مجالسѧѧѧھا وفѧѧѧق .7
  ).واضحة ومعلنة

          

8. 
ومجѧالس الأقسѧام مسѧؤولون  ،يعد مجلѧس الكليѧة

 ،والإداريѧѧѧة ،عѧѧѧن اتخѧѧѧاذ القѧѧѧرارات الأكاديميѧѧѧة
  .ومفاھيمھا

          

تتمتѧѧع الكليѧѧة بالاسѧѧتقلالية الكاملѧѧة عنѧѧد تصѧѧميم  .9
  .خططھا الدراسية 
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10. 
تحѧѧرص الكليѧѧة علѧѧى تѧѧوفير الحريѧѧة الأكاديميѧѧة 
لأعضاء ھيئة التѧدريس فѧي اختيѧار الممارسѧات 

  .الأكاديمية المناسبة

          

تحѧѧدد الكليѧѧة مسѧѧؤوليات القيѧѧادة الأكاديميѧѧة فѧѧي  .11
  .الكلية والبرنامج الأكاديمي

          

تتبѧѧع الكليѧѧة سياسѧѧات واضѧѧحة لاختيѧѧار القيѧѧادة  .12
  .الأكاديمية المناسبة

          

13. 
تعمل الكلية على إدارة عملية التعلم والتعليم بمѧا 
يكفل وصول جميع الطلبة إلى مستويات الإتقان 

  .المقررة

          

تѧѧوفر الكليѧѧة رئѧѧيس قسѧѧم فѧѧي مجѧѧال التخصѧѧص  .14
  .وبكفاءة عاليه

          

  البرنامج التعليمي :المجال الثالث

15. 
تѧѧѧѧوفر الكليѧѧѧѧة لجنѧѧѧѧة للخطѧѧѧѧة الدراسѧѧѧѧية لѧѧѧѧديھا 

المنѧاھج والخطѧط ( الصلاحيات الكاملة لتصѧميم
  ).الدراسية

          

16. 
 تلتѧѧѧزم الكليѧѧѧة بمعѧѧѧايير الاعتمѧѧѧاد عنѧѧѧد تصѧѧѧميم

وتخطѧѧѧѧѧѧѧѧيط البѧѧѧѧѧѧѧѧرامج وتѧѧѧѧѧѧѧѧوفير المصѧѧѧѧѧѧѧѧادر (
  ).الضرورية

          

تحرص الكلية  أن تكون برامج الدراسات العليا  .17
  .التي تقُدمھا مستندة إلى أھداف تربوية 

          

18. 
تراعѧѧѧي الكليѧѧѧة فѧѧѧي خطتھѧѧѧا الدراسѧѧѧية مواكبѧѧѧة 
التطورات في مجال العلوم التربوية بمѧا يناسѧب 

  .التعليم الحديث

          

الكلية أن تتضمن الخطѧة الدراسѧية قѧدراً تراعي .19
  .أساسياً من المحاور الأكاديمية المتنوعة

          

20. 
ھيئѧѧة التѧѧدريس وممثلѧѧين ( تشѧѧرك الكليѧѧة أعضѧѧاء

للإشѧراف ) في أعداد وصياغة الخطѧة الدراسѧية
  .على تنفيذ الخطة الدراسية

          

تѧѧوفر الكليѧѧة فريѧѧق مشѧѧرف علѧѧى إدارة البѧѧرامج  .21
  .للخطة الدراسية

          

22. 
البѧѧѧرامج والخطѧѧѧط (تسѧѧѧھم الكليѧѧѧة فѧѧѧي مراجعѧѧѧة 

لموائمѧѧѧة حاجѧѧѧات المجتمѧѧѧع وسѧѧѧوق ) الدراسѧѧѧية
  .العمل

          

23. 
تقѧѧوم الكليѧѧة بمراجعѧѧة البرنѧѧامج بكافѧѧة عناصѧѧره 

أعضѧѧاء ھيئѧѧة التѧѧدريس والمؤسسѧѧة (بمشѧѧاركة 
  ).التربوية

          

24. 
تحѧѧѧرص الكليѧѧѧة علѧѧѧى وضѧѧѧع سياسѧѧѧة واضѧѧѧحة 

البѧرامج )مخرجات مدخلات، عمليات،(لأنظمة 
  التربوية للدراسات العليا لضمان الجودة فيھا
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  الطلبة: المجال الرابع

تسѧھم الكليѧѧة فѧѧي وضѧع سياسѧѧات قبѧѧول واضѧѧحة  .25
  .للطلبة

          

26. 
تحѧѧدد الكليѧѧة بالمشѧѧاورات مѧѧع الجھѧѧات المعنيѧѧة 

مѧѧع مراعѧѧاة ) طبيعѧѧة تخصصѧѧاتھم(إعѧѧداد الطلبѧѧة
  .حاجات المجتمع

          

27. 
الكلية سياسات محددة توجه عمليѧة توزيѧع  توفر

الطلبة ووضع المواد المختلفة المتضمنة الخطѧة 
  .الدراسية التي تقدمھا الكلية

          

28. 
تѧѧوفر الكليѧѧة للطلبѧѧة برنѧѧامج إرشѧѧادي يقѧѧدم لھѧѧم 
الإرشѧѧاد والتوعيѧѧة لاتخѧѧاذ القѧѧرارات الأكاديميѧѧة 

  .من خلال توفير المعلومات ذات العلاقة

          

تعتمѧѧѧد الكليѧѧѧة سياسѧѧѧѧات واضѧѧѧحة فيمѧѧѧا يتعلѧѧѧѧق  .29
  .باعتماد العلامات التي يحصل عليھا الطلبة

          

توفر الكلية الكوادر البشѧرية المؤھلѧة للإشѧراف  .30
  .على الخدمات الطلابية

          

31. 
برنѧامج اسѧتقبال للطلبѧة المسѧتجدين  توفر الكليѧة

لتعѧѧѧريفھم بعمليѧѧѧات الجامعѧѧѧة والكليѧѧѧة المقدمѧѧѧة 
  .ويوزع عليھم خلاله دليل الطلبة

          

يتѧѧѧوفر فѧѧѧي الكليѧѧѧة مكتѧѧѧب لمتابعѧѧѧة الخѧѧѧريجين  .32
  .وحاجاتھم، مع تحديد مھامه وآليات عمله

          

  أعضاء الھيئة التدريسية والكوادر الفنية والإدارية :المجال الخامس

تѧѧوفر الكليѧѧة عѧѧدداً مѧѧن أعضѧѧاء ھيئѧѧة التѧѧدريس .33
  .برتب مختلفة

          

يشѧѧُارك أعضѧѧاء ھيئѧѧة التѧѧدريس فѧѧي الكليѧѧة فѧѧي  .34
  .التخطيط الأكاديمي

          

تشѧѧѧجع الكليѧѧѧة أعضѧѧѧاء ھيئѧѧѧة التѧѧѧدريس القيѧѧѧام  .35
  .بالبحث العلمي

          

التدريس في الكليѧة بفعاليѧة يشُارك أعضاء ھيئة  .36
  .بالمؤتمرات العلمية

          

37. 
تعمѧѧل الكليѧѧة علѧѧى وضѧѧع سياسѧѧات وإجѧѧراءات 
واضحة ومحددة فѧي اختيѧار الفنيѧين والإداريѧين 

  .العاملين في الكلية

          

  المصادر: المجال السادس

38. 
الكليѧѧة المѧѧوارد الماليѧѧة اللازمѧѧة مѧѧن قبѧѧل  تѧѧوفر

المجѧѧѧѧالس المختلفѧѧѧѧة وتضѧѧѧѧمينھا فѧѧѧѧي موازنѧѧѧѧة 
  .الجامعة

          

39. 
تتمتѧѧѧѧع الكليѧѧѧѧة باسѧѧѧѧتقلال ذاتѧѧѧѧي كѧѧѧѧاف لتوجيѧѧѧѧه 
المصѧѧѧѧѧادر الماليѧѧѧѧѧة لمѧѧѧѧѧا فيѧѧѧѧѧه صѧѧѧѧѧالح العمليѧѧѧѧѧة 

  .الأكاديمية في الكلية
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تѧѧوفر الكليѧѧة الإنشѧѧاءات والتسѧѧھيلات والمرافѧѧق  .40
  .والخدمات اللازمة

          

41. 
تѧѧѧوفر الكليѧѧѧة المختبѧѧѧرات والوحѧѧѧدات التدريبيѧѧѧة 
التعليميѧѧѧѧة التѧѧѧѧي تقتضѧѧѧѧيھا البѧѧѧѧرامج الأكاديميѧѧѧѧة 

  .والخطط الخاصة بھا

          

الماديѧѧѧѧѧة والماليѧѧѧѧѧة (تѧѧѧѧѧوفر الكليѧѧѧѧѧة المصѧѧѧѧѧادر  .42
  .لدعم برامجھا التربوية) والتكنولوجية

          

43. 
 تѧѧѧوفر الكليѧѧѧة صѧѧѧيانة للأجھѧѧѧزة بشѧѧѧكل دوري،

بحيث يكѧون بالإمكѧان اسѧتخدامھا فѧي الوظѧائف 
  .المصممة لھا على أتم وجه

          

44. 
تѧѧѧѧوفر الكليѧѧѧѧة كѧѧѧѧادر مؤھѧѧѧѧل فѧѧѧѧي مجѧѧѧѧال تقنيѧѧѧѧة 
المعلومѧѧѧѧات يقѧѧѧѧدم المسѧѧѧѧاعدة لأعضѧѧѧѧاء ھيئѧѧѧѧة 

  .التدريس والطلبة عند الحاجة لھا

          

45. 
تѧѧѧѧѧوفير الكليѧѧѧѧѧة عѧѧѧѧѧدداً مناسѧѧѧѧѧباً مѧѧѧѧѧن المراجѧѧѧѧѧع

باللغѧѧѧة  والѧѧѧدوريات العلميѧѧѧة المحكمѧѧѧة والكتѧѧѧب
  العربية واللغة الإنجليزية

          

تѧѧوفر الكليѧѧة عنѧѧاوين بإصѧѧدارات حديثѧѧة لتغطيѧѧة  .46
  .كافة المجالات المعرفية للتخصص

          

  التفاعل مع المجتمع والعلاقات الدولية: المجال السابع

47. 
الكليѧѧة فѧѧي إيجѧѧاد تفاعѧѧل بنѧѧاء مѧѧا بѧѧين  تحѧѧرص

المجتمѧѧع (الكليѧѧة والقطاعѧѧات ذات العلاقѧѧة فѧѧي 
  )والخارج

          

48. 

تقوم الكلية بتنفيѧذ المشѧاريع المخطѧط لھѧا والتѧي 
تسѧѧѧھم فѧѧѧي تطѧѧѧوير المجتمѧѧѧع والقطاعѧѧѧات ذات 
العلاقѧѧة وتحѧѧديث الخطѧѧط دوريѧѧاً بمѧѧا ينسѧѧجم مѧѧع 

  .أولوياتھا

          

اتفاقيѧѧات مѧѧع مؤسسѧѧات تسѧѧھم الكليѧѧة فѧѧي إيجѧѧاد  .49
  .علمية للتبادل العلمي

          

50. 
تعمѧѧل الكليѧѧة علѧѧى استضѧѧافة متخصصѧѧين مѧѧن 
المؤسسѧѧѧات الأخѧѧѧرى للاسѧѧѧتفادة مѧѧѧن تقѧѧѧويمھم 

  .لجودة البرامج التربوية

          

  البحث العلمي والتبادل التعليمي: المجال الثامن

العلاقة بين  تسعى الكلية في إيجاد سياسة تجذير .51
  .البحث العلمي والتعليم

          

52. 
تشѧѧجيع الكليѧѧة فѧѧي إعѧѧداد الطلبѧѧة للمشѧѧاركة فѧѧي 

، مѧѧѧن خѧѧѧلال )البحѧѧѧوث العلميѧѧѧة والمѧѧѧؤتمرات(
  .الخطط الدراسية الموضوعه

          

53. 
الدعم المالي والمѧادي (تحرص الكلية في توفير 

اللازم لتشѧخيص البحѧث العلمѧي فѧي ) والإداري
  .الكلية
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تحفز الكلية القيѧام ببحѧوث جماعيѧة ضѧمن فѧرق  .54
  .أكاديمية متنوعة

          

  فاعلية البرنامج: المجال التاسع

55. 
تشѧѧرك الكليѧѧة الطلبѧѧة وأعضѧѧاء ھيئѧѧة التѧѧدريس 
والقطاعѧѧѧات ذات العلاقѧѧѧة فѧѧѧي تقيѧѧѧيم البرنѧѧѧامج 

  .التعليمي بصورة منتظمة

          

56. 
تشرك الكلية كافة المعنيين في تطѧوير البرنѧامج 

والتقѧѧѧدم  ،التعليمѧѧѧي تبعѧѧѧا لنتѧѧѧائج عمليѧѧѧة التقيѧѧѧيم
  .والمستجدات العالمية ،العلمي

          

57. 
وإجѧѧراءات  ،مقѧاييس(تسѧھم الكليѧة فѧي اسѧتخدام 

لتحديد مѧا تحقѧق مѧن مخرجѧات الѧتعلم ) معيارية
  .لخريجي الكلية

          

التي سيكتسبھا الطلبѧة عنѧد  تحدد الكلية الكفايات .58
  .التخرج

          

توفر الكلية لطلبة برامج تربويѧة تعتمѧد توظيѧف  .59
  .والتعليم الإلكتروني ،استخدام أساليب التعلم

          

  


